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PREFEIT URA MtINICIPAL DE RI0 BRANC0
GABINENTE DO PREFEITO - ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASSUNTOS JURiDICOS

LEI COMPLEMENTAR N° 283 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023

"Altera a  Lei  Complementar n° 35,  de  19
de  dezembro de  2017,  alterada pela  Lei
Complementar n° 51, de 27 de setembro
de  2018,  Lei  Complementar n° 71,  de  30
de setembro de 2019,  Lei Complementar
n°  85,  de  23  de  mango  de  2020  e  Lei
Complementar n°  142,  de 29 de abril  de
2022„.

0 PREFEITO DO MUNIcipIO DE RIO BRANCO-ACRE

Fago saber que a Camara Municipal de Rio Branco aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei Complementar:

Art.1°  Ficam  alterados  os  anexos  I  e  VI,  da  Lei  Municipal  n°  35,  de  19  de

dezembro de 2017.

Art. 2° Fica acrescida a alinea "q" ao inciso 11 do artigo 23 da Lei Complementar

n° 35, de 19 de dezembro de 2017, com a seguinte redagao:

q) Gratificagao de Contratumo.  (NR). "

Art.  3°  Fica  acrescido  o  Artigo  35-A  a  Lei  Complementar  n°  35,  de  19  de

dezembro de 2017, com a seguinte redaeao:

"Art.  35-A.  Os  servidores  administrativos  da  Secretaria  Municipal  de  Educagao,  lotados  em

unidades de ensino poderao ser convocados para prestarem servigos no contraturno na forma
e condig6es especificadas nos pafagrafos seguintes:

§1°  Possuir  apenas  urn  vinculo  empregaticio  e  prestar  40  (quarenta)  horas  semanais  de
trabalho em dois turnos.

§2° 0 servidor administrativo de que trata o oapLff deste artigo, em regime de contraturno, tefa
direito  a  uma  Gratificagao,  correspondente  a  50%  (cinquenta  por cento),  que  sera  calculada
sobre o vencimento base da referencia que se encontra.

§3° A interrupgao da convocagao de que trata a caput deste artigo ocorrefa:

I - a pedido do servidor;
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PREFEITURA MLENICIPAL DE RI0 BRANC0
GABINENT E DO PREFEITO -ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASstJNTOS JURiDICOS

11 -quando cessada a razao determinante da convocagao;

Ill -quando descumprida as condig6es estabelecidas para a convocagao,   (NR). "

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Branco -Acre, 22 de dezembro de 2023,135° da Repdblica,1210 do

Tratado de Petr6polis, 62° do Estado do Acre e 140° do Municipio de Rio Branco.
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ESTAD0 DO ACRE
cfiMARA MUNrelpAL DE Rio BRANco

ANEXO I

TABELA DE CARGOS D0 QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DA EDuCACAO P0BLICA DO MUNIcipIO DE RIO BRANCO

GRUPOOCUPACIONAL CATEGORIA
NODEORDEM DENOMINAcfio D0 CARGO QUANTIDADEDECARGOS PRE-REQUISITOS

1
APOIO ADMINISTRATIVOEDUCACIONAL

1 MERENDEIRA{O) 440 ENSINO FUNDAMENTAL

TABELA DE CARGOS DO QUADR0 DE PESSOAL SUPLEMENTAR DA EDUCASA0 P0BLICA DO MUNIcipIO DE RIO BRANCO EM
EXTINCAO

GRUPOOCUPACIONAL CATEGORIA
NODEORDEM DENOMINACA0 DO CARGO

QUANllDADEDECARGOS PRE-REQUISITOS

1
APOIO ADMINISTRATIVOEDUCACIONAL

1 lNSPETOR DE ALUNOS 73 ENSINO  FUNDAMENTAL

---:i_
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ESTAD0 DO ACRE
CAMARA MUNreipAL DE Rlo BRANCo

TABELA DE VENCIMENTO DOS SERVIDORES ADMINISTRATIVOS COM FORMA¢AO EM ENSIN0 FUNDAMENTAL -GRuPO 1

''11'''''-I-1111111111-
TABELA I - VIGENCIA A PARTIR DE 01/01/2023

GRUPO CATEGORIA REQUISITOS NIVEL A 8 C D E F G H I J L M

1

APOIOADMINISTRATIVOEDUCACIONAL ENSINOFUNDAMENTAL

I 1.500,00 1.545,00 1.591,35 1.639,09 1 .688,as fl .738,91 1.791,08 1.844,81 1.900,16 1.957,16 2.015,87 2.076,35

11 1.606,80 1.655,00 1.704,65 1.755,79 1.808,47 1.862,72 1.918,60 1.976,16 2.035,45 2.096,51 2.159,40

111 1 .721 ,20 1.772,84 1.826,03 1.880,81 1.937,23 1.995,35 2.055,21 2.116,86 2.180,37 2.245,78

IV 1.899,07 1.956,04 2.014,72 2.075,16 2.137,42 2.201,54 2.267,58 2.335,61

V 2.034,28 2.095,31 2.158,17 2.222,91 2.289,60 2.358,29 2.429,04

Vl 2.179,12 2.244,49 2.311,83 2.381,18 2.452,62 2.526,20

VIl 2.404,30 2.476,43 2.550,72 2.627,25

PROGRESSAO: DE 3 EM 3 ANOS COM 3°/o DE CRESCIMENTO
PROMOCAO:      DE4 EM 4ANOSCOM4% DECRESCIMENTO
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ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNroipAL DE RIO BRANcO

ANEXO VI

TABELA DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DA EDUCACAO P0BLICA DO MUNIcipIO DE RIO BRANCO -
pFroFEssOR

GRUPOOCuPACIONAL CATEGORIA NODEORDEM DENOMINA¢A0 DO CARGO
QUANTIDADEDECARGOS PRE-REQulsITOS

4-A PROFISSIONALDOMAGISTERIO

1 PROFESSOR 1335
FORMAeAO EM LlcENciATURA PLENA EMPEDAGOGIAOUNivELSUPERIORNAAREADEATUACAO.

2 PROFESSOR COORDENADOR 120

FORMACA0 EM LICENCIATURA PLENA EMPEDAGOGIAOUEMNivELDEP6SGRADUACAONAFORMADOART.64DALEIFEDERALN°9.394/96EEXPERIENCIAMiNIMADE2ANOS,NAFORMADARESOLUCAON°3/97DACEB/CNE.

3 PROFESSOR DA EDUCA?AO INFANTIL 670
FORMAeAO EM LlcENciATURA PLENA EMPEDAGOGIA.

4 PROFESSOR DA EDUCACAO ESPECIAL 500

DIPLOMA EM CURSO DE LICENCIATURAPLENAE.MQUALQUERAREADEFORMACAOEFORMAeAOcONTiNUADANAAREADEEfrNf#gADOE53:EEi,%LjESFEcctARLf#t3ORANRAAAREADEE3U££fAA£,=FMPAE8'f:b8£.MCARGA
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ESTADO DO ACF!E
c^MARA MUNroipAL DE RIO BRANco

TABELA DE VENCIMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO COM FORMACAO SUPERIOR -25H

TABELA I -VIGENCIA  A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2023.

GRuPO CATEGORIA REQUISITOS NIVEL A 8 C D E F G H I

4-A PROFISsloNALDOMAGISTERIO

LICENCIATURA,BACHARELADO,ESPECIALIZAQAO,MESTRADO0UDOUTORADO

I 3.453,27 3.662,23 3.883`83 4.118,84 4.368,07 4.632,38 4.912,69 5.209,95 5.525,21

11 3.808,72 4.039,18 4.283,59 4.542,79 4.817,68 5.109,20 5.418,35 5.746,22

Ill 4.200,75 4.454,94 4.724,50 5.010,38 5.313,56 5.635,09 5.976,07

lv 4.913,48 5.210,80 5.526,11 5.860,49 6.215,11

V 5.419,23 5.747,15 6.094,91 6.463,71

VI 5.977,04 6.338,71 6.722,26

PROGRESSAO:  DE 3 EM 3 ANOS COM 6,051% DE CRESCIMENTO
pROMoeAO:      DE4 EM 4ANOs COM 4% DE CREsciMENTO

TABELA DE VENCIMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO COM FORMACA0 SUPERIOR -40H

TABELA 11 -VIGENCIA A PARTIR DE A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2023.

GRUPO CATEcORIA REQulslros NIVEL A 8 C D E F G H I

4-A
PROFISSIONAL

LICENCIATURA,BACHARELADO,

I

5.525,2 5.859,5 6.214,1 6.590,1 6.988,9 7.411,a 7.860,3
8.335,92 8.840,333 6 2 4 1 1 0

11

6.093,9 6.462,6 6.853,7 7.268,4 7.708,2 8.174,7
8.669,36 9.193,944 9 5 7 8 1

Ill
6.721 2 7.127 9 7.559,2 8.016,6 8.501,7

9.016,14 9.561,70DOMAGISTERIO ESPECIALIZACAO,MESTRADOOUDOUTORADO 0
' 0

0 1 0

IV
7.861,57 8.337,28 8.841,77

9.376,78 9.944,17

V
8.670,77 9.195,44

9.751,85
10.341,94
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ESTADO DO ACRE
c^MAFRA MUNreipAL BE RIO BRANcO

PROGRESSAO:  DE 3 EM 3 ANOS COM 6,051% DE CRESCIMENTO
PROMOCAO:      DE4 EM 4ANOSCOM4% DECRESCIMENTO


