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total de R$ 311.038,20 (trezentos e onze mil, trinta e oito reais e vinte
centavos). As razées que motivaram tal posicionamento encontram-se
a disposigao dos interessados, para consulta na Rua Amazonas, n°. 466
— Ceramica — Rio Branco-AC, das 08h as 17h.

Rio Branco-AC, 09 de janeiro de 2019.

Lourdes Caroline Bezerra de Queiroz
Presidente da Comisséo Especial de Licitagdo — CEL

art. 2°, da Emenda Constitucional n°® 47, de 5 de julho de 2005 e
art. 77, incisos I, I, lll, IV e § 4°, da Lei Municipal n°® 1.793, de 23
de dezembro de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com os
efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2019.

Francisco Evandro Rosas da Costa
Diretor-Presidente do RBPREV

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO DE RIO BRANCO -
EMURB

Extrato de Contrato

N° do Contrato: 014/2018

Partes: Adinn Construgdo e Pavimentacdo EIRELI, com CNPJ n°
01.287.024/0001-36 e Inscricdo Estadual n° 01.001.127/001-08 e a
Empresa Municipal de Urbanizagédo de Rio Branco — EMURB — CNPJ:
04.518.601/0001-41.

Contrato de Usinagem, referente ao Processo EMURB n° 4.605/2018.
Objeto: Fornecimento de 20 (vinte) toneladas de concreto betuminoso
usinado a quente - CBUQ.

Vigéncia: O Contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura até
a efetiva entrega da totalidade do material

Valor Global de R$ 13.802,43 (treze mil, oitocentos e vinte reais e qua-
renta e trés centavos).

Fundamentagao Legal: Lei n® 13.303/2016 e Lei n°® 8.666/93.

Fonte do recurso: 10 RPI

Signatarios: Pelo Contratado a senhora Delcimar Bezerra de Sousa e,
pela Contratante, o Diretor Presidente Marco Antonio Rodrigues.
Data da Assinatura: 19 de dezembro de 2018.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO —
RBPREV

PORTARIA RBPREV N° 009, DE 3 DE JANEIRO DE 2019

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco — RBPREYV, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 22, in-
ciso |, da Lei Municipal n® 1.963, de 20 de fevereiro de 2013, e tendo em
vista que o Processo n°® 278/2018, Protocolo Eletronico n® 43904/2018,
encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicéo a
servidora Janete Bentos Pontes, matricula 6718-1, CPF 216.989.962-
68, no cargo de Auxiliar de Escritério, Grupo 1-C, Nivel |, Letra
L, do Quadro Suplementar de Pessoal da Secretaria Municipal de
Gestdo Administrativa e Tecnologia da Informagédo em Extingédo do
Municipio de Rio Branco, nos termos do art. 6°, incisos I, II, lll e
IV, da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003,
art. 2°, da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005 e
art. 77, incisos I, II, lll, IV e § 4°, da Lei Municipal n® 1.793, de 23
de dezembro de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com os
efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2019.

Francisco Evandro Rosas da Costa
Diretor-Presidente do RBPREV

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO -
RBPREV

PORTARIA RBPREV N° 010, DE 3 DE JANEIRO DE 2019

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco — RBPREYV, no uso das atribuigées que Ihe confere o art. 22, in-
ciso |, da Lei Municipal n® 1.963, de 20 de fevereiro de 2013, e tendo em
vista que o Processo n° 281/2018, Protocolo Eletrénico n° 44497/2018,
encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria por tempo de contribui-
¢éo a servidora Maria Raimunda da Conceigdo Santos, matricula
55883-1, CPF 322.381.772-72, no cargo de Gari, Grupo 1-A, Nivel
Il, Letra L, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria Mu-
nicipal de Gestdo Administrativa e Tecnologia da Informagéo do
Municipio de Rio Branco, nos termos do art. 6°, incisos I, Il, Ill e
IV, da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003,

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO -
RBPREV

PORTARIA RBPREV N° 011, DE 3 DE JANEIRO DE 2019

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco — RBPREYV, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o art. 22, in-
ciso |, da Lei Municipal n® 1.963, de 20 de fevereiro de 2013, e tendo em
vista que o Processo n°® 272/2018, Protocolo Eletroénico n® 43131/2018,
encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria por tempo de contribui-
caéo ao servidor Roberto de Paiva Dias, matricula 138533-1, CPF
113.278.982-68, no cargo de Professor P2 25 horas, Grupo 4-A,
Nivel Il, Letra I, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria
Municipal de Educagéo do Municipio de Rio Branco, nos termos do
art. 6°, incisos |, Il, lll e IV, da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003, art. 2°, da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de
julho de 2005 e art. 77, incisos I, 11, 1ll, IV e § 4°, da Lei Municipal n°
1.793, de 23 de dezembro de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
os efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2019.

Francisco Evandro Rosas da Costa
Diretor-Presidente do RBPREV

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO -
RBPREV

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2019

PREGAO PRESENCIAL (SRP) — CPL/PMRB/N® 112/2017

PARTES: Municipio de Rio Branco por meio do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Rio Branco — RBPREV, e a

Empresa JF TURISMO EIRELI - EPP.

OBJETO: Constitui objeto a contratagéo de prestacdo de servicos de agén-
cia de viagens especializada em emissao de passagens aéreas ou terres-
tres, regionais, nacionais e internacionais em voos ou Onibus regulares,
compreendendo reservas, emissdo, marcagdo, remarcagdo, emissdo e
entrega de bilhetes eletrbnicos de passagens aéreas (e-ticket), com
respectivo “codigo localizador”, conforme especificagdes contidas no Ter-
mo de Referéncia, tudo em conformidade com a descricio do Anexo Unico
deste Instrumento, destinado a atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV.

DA VIGENCIA: O presente Contrato tera sua vigéncia a contar da data
de sua assinatura até 31 de dezembro de 2019.

DO PRECO, CONDICOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE: O valor
estimativo do Contrato é de R$ R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais),
estando nele incluidos todos os impostos, fretes e demais encargos in-
cidentes, taxa de administracdo podendo ser aditivado para menos ou
para mais até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor original
em conformidade com a Lei Federal n® 8.666/93.

DAS DESPESAS: As despesas referentes ao presente Contrato corre-
réo de acordo com as especificagdes abaixo:

Programa de Trabalho n°® 09.272.0601.2154.0000 (Atividades a cargo
do Instituto Rio Branco Previdéncia);

Elemento de Despesa: 33.90.33.00 (Passagens e despesas com loco-
mogao);

Fonte de Recursos: 11 (RPPS).

LOCAL E DATA DA ASSINATURA: Rio Branco - AC, 02 de janeiro de
2019.

ASSINATURAS:

Francisco Evandro Rosas da Costa
Diretor-Presidente do RBPREV
Contratante

Janete Eroti Franke

JF Turismo — EIRELI-EPP
Contratada.




