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CONSELHO FISCAL - CONFIS

Ata da 52 Reuniao Ordinaria

Ano 2017
Data: 25 de maio de 2017
Horario: 09h
Local: Sala de Reunides da Educacao Fiscal, localizada na sede da Prefeitura

de Rio Branco/AC, situada na Rua Rui Barbosa, n° 285, Bairro Centro,
nesta Capital.

CONSELHO FISCAL — CONFIS

Titular: Emilia Judite Silva Loureiro
Suplente: Maria Célia Lima de Souza
Titular: José Maria da Silva

Suplente: Wanda Furuno da Silva
Titular: Renata Pessoa da Costa
Suplente: Rosineuda Silva de Freitas

Convidados presentes:

Raquel de Aratjo Nogueira — Diretora de Previdéncia do RBPREV;

Weruska Lima Bezerra — Diretora de Administragéo e Financas do RBPREYV,;

Amides Tavares de Souza — Divisdo Orgamento, Contabilidade e Financas;

Alicia Rosemaire de Souza Flores - Divisdo de Administracdo, Suprimentos e
Logistica;

Daniel da Silva Serafim - Divisdo Orgamento, Contabilidade e Financgas.

Ordem do Dia:

Item 01. Entrega do processo referente a prestagéao de contas dos Fundos de

Previdéncia (FFIN e FPREV) e da Taxa de Administragéo do Instituto de Previdéncia ¢

(RBPREV) do més de abril/2017;

Item 02. Leitura do Parecer do CONFIS, referente as contas do més de
margo/2017;
Item 03. Leitura e aprovacao da Ata da 42 reunido ordinaria do CONFIS, ocorrida

no dia 08 de maio de 2017,

Item 04. Apresentagao de proposta do organograma do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Rio Branco — RBPREV;

Item 05. Apresentagdo das informagbes previdenciarias, financeiras e meta

evidenciando os Demonstrativos Financeiros do més dj abr||12017
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Item 06. Informes Gerais.

Encaminhamentos:

No dia 25 de maio de 2017 reuniram-se os membros do Conselho Fiscal
e a equipe dos servidores do RBPREV, para realizagdo da 5% (quinta) Reuniao
Ordinaria do ano. Apds a abertura da reunido, a Presidente do Conselho Fiscal, Emilia
Judite Silva Loureiro, procedeu a leitura da ordem do dia, que passou a ser objeto de
analise e deliberagdes pelos presentes.

Item 01 - Entrega do processo referente a prestagdo de contas dos Fundos de
Previdéncia (FFIN e FPREV) e da Taxa de Administragéo do Instituto de Previdéncia
(RBPREV) do més de abril/2017.

A Presidente Emilia Judite recebeu o processo administrativo de
prestacao de contas, do més de abril/2017, com as devidas notas explicativas, para
analise e parecer do conselho, ocasido em que devolveu o processo das contas,
referente & competéncia de margo/2017, a Diretoria do RBPREV, devidamente
analisado com parecer conclusivo.

Iltem 02 — Leitura do Parecer do CONFIS, referente as contas do més de margo /2017;

Apos a entrega do processo de prestagao de contas mensal, do més de
margo/2017, a Diretoria do RBPREV, o Conselho procedeu a leitura do Parecer n°
05/2017, que foi lido pela Conselheira Suplente do CONFIS, Renata Pessoa da Costa,
cuja recomendagao foi pela aprovagao.

Item 03 - Leitura e aprovacao da Ata da 4® Reuniao Ordinaria do CONFIS, ocorrida
no dia 08 de maio de 2017;

Ato seguinte a leitura do parecer, a Presidente do Conselho solicitou a
Conselheira Suplente, Maria Célia Lima de Souza, que procedesse a leitura da Ata da
42 Reunido Ordinaria do CONFIS, do ano de 2017.

Deliberagao: O conselho aprovou, por unanimidade, a Ata da 4® Reuniao Ordinaria
do més de maio.

Item 04 - Apresentagéo de proposta do organograma do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Rio Branco - RBPREV;

Ato continuo, a Presidente do Conselho Emilia Judite passou a palavra
a Diretora de Previdéncia, Raquel de Aratjo Nogueira, para condugao da pauta do
item 4 da ordem do dia. A Diretora apresentou minuta de Decreto para atender a
estrutura organizacional Basica do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
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real da Autarquia, considerando o Decreto N° 661, de 1° de margo de 2013. Na
sequéncia, explanou como sera a Estrutura Organizacional do RBPREV.

A Diretora mencionou que a proposta apresentada consiste em
relacionar a divisdo dos setores pelas responsabilidades de hierarquia e divisédo do
trabalho, no sentido de deixar transparente para os servidores e interessados, as
areas de atuacdo e como elas se relacionam entre si, mencionou que ja ha o
funcionamento na pratica, o que se pretende & a organizagdo por meio da
normatizagao da Estrutura Organizacional.

A presidente do Conselho Fiscal, Emilia Judite, manifestou-se pela
aprovacao da proposta apresentada pelo Instituto, considerando que a tendéncia do
RBPREV ¢é crescer. Relatou que é importante o funcionamento com eficiéncia e
racionalidade, enfatizando a necessidade de adequar a estrutura funcional para
planejar o quantitativo de pessoal do quadro efetivo, para realizagdo do concurso
publico. Nesse sentido, como Presidente do Conselho, respeita e apoia a minuta
proposta, opinido corroborada pela conselheira Renata Pessoa e demais membros do

Conselho.

Deliberagdo: O conselho aprovou, por unanimidade, a proposta de minuta do Decreto
que dispde sobre a estrutura organizacional Basica do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Rio Branco - RBPREV, em substituigdo ao Decreto 661, de 2013.

Item 05 — Apresentacéo das informagdes previdenciarias, financeiras e meta atuarial
dos Fundos de Previdéncia FPREV, FFIN e da Taxa de Administragéo, evidenciando
os Demonstrativos Financeiros do més de abril/2017;

Em seguida, Emilia Judite passou a palavra a Diretora de Administracao
e Finangas do RBPREV, Weruska Lima Bezerra, para apresentacao das informagoes
financeiras e previdenciarias dos Fundos de Previdéncia do RBPREV, bem como a
da Taxa de Administragdo e da Reserva Técnica. A Diretora iniciou a apresentagao
com informagdes do Fundo Previdenciario — FPREV, cujo valor inicial em abril foi de
R$ 292.580.810,92 (duzentos e noventa e dois milhGes, quinhentos e oitenta mil,
oitocentos e dez reais e noventa e dois centavos). As Receitas de Contribuicao
Patronal, aliquota normal e suplementar foram de R$ 2.028.468,71 (dois milhGes, vinte
e oito mil, quatrocentos e sessenta e oito reais e setenta e um centavo) e as Receitas
de Contribuicdo de Segurados foram de R$ 856.570,71 (oitocentos e cinquenta e seis
mil, quinhentos e setenta reais e setenta e um centavo), outras receitas foram de R$
7.323,58 (sete mil, trezentos e vinte e trés reais e cinquenta e oito centavos). Em
relagdo aos Rendimentos dos Investimentos do FPREV, demonstrou que o retorno
acumulado do més de abril foi de R$ 1.581.280,60 (um milh&o, quinhentos e oitenta e
um mil e duzentos e oitenta reais e sessenta centavos) e as despesas com beneficios
foram de R$ 1.575.807,08 (um milhdo, quinhentos e setenta e cinco mil e oitocentos
e sete reais e oito centavos), finalizando o més de abril com o saldo de R$
295.154.762,10 (duzentos e noventa e cinco milhdes, cento e cinquenta e quatro mil,
setecentos e sessenta e dois reais e dez centavos). Explanou que nos fundos de
investimentos o retorno acumulado do més de abril foi de R$ 1.551.280,60 (um milhao,
quinhentos e cinquenta e um mil e duzentos e oitenta reais e sessenta centavos).

Ato continuo, a Diretora passou apresentar as informagoes
previdenciarias do FPREYV, informando sobre a concessédo de 04 (quatro) novas
aposentadorias, totalizando 459 (quatrocentos e cinquenta e nove) aposentadorias.
Ja em relacdo aos beneficios de pensdes, houve 01 (um) ébito, permanecendo com
78 (setenta e oito) pensionistas. O custo mensal com a folha dos aposentados no més
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de abril, foi no valor de R$ 1.434.731,90 (um milhdo, quatrocentos e trinta e quatro mil
e setecentos e trinta e um reais e noventa centavos), a contribuicdo dos aposentados
para o fundo previdenciario foi de R$ 11.009,72 (onze mil, nove reais e setenta e dois
centavos). A folha total com os beneficios de pensdes foi de R$ 145.191,98 (cento e
quarenta e cinco mil, cento e noventa e um reais e noventa e oito centavos), sendo
que o valor de retengado das contribuicbes sobre o teto foi R$ 1.643,99 (um mil,
seiscentos e quarenta e trés reais e noventa e nove centavos).
Em relagdo as informagdes do Fundo Financeiro - FFIN, a Diretora
Weruska Bezerra demonstrou que o saldo no inicio do més de abril foi de R$
86.844,81 (oitenta e seis mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e oitenta e um
centavos), sendo que o Tesouro Municipal realizou o aporte da cobertura de
insuficiéncia no valor de R$ 235.780,00 (duzentos e trinta e cinco mil e setecentos e
oitenta reais). As contribuigcbes dos segurados vinculados a esse fundo foram de R$
8.641,11 (oito mil, seiscentos e quarenta e um reais e onze centavos), em relagao aos
rendimentos no Fundo Financeiro, foram no valor de R$ 632,65 (seiscentos e trinta e
dois reais e sessenta e cinco centavos), as despesas com beneficios foram de R$
235.773,89 (duzentos e trinta e cinco mil, setecentos e setenta e trés reais e oitenta e
nove centavos), outras despesas no valor de R$ 4.706,63 (quatro mil, setecentos e
seis reais e sessenta e trés centavos) que foram pendéncias de consignacdes das
folhas de aposentados e pensionistas ndo enviadas ao banco, no periodo do més de
abril, finalizando o més com o saldo de R$ 91.418,05 (noventa e um mil, quatrocentos
e dezoito reais e cinco centavos). Informou que na folha de pagamento dos beneficios
dos aposentados do Poder Executivo, os valores foram de R$ 124.359,29 (cento e
vinte e quatro mil, trezentos e cinquenta e nove reais e vinte e nove centavos) e dos
pensionistas foram de R$ 49.019,71(quarenta e nove mil, dezenove reais e setenta e
um centavos), que a despesa total com o poder executivo foi de R$ 173.379,00 (cento
e setenta e trés mil, trezentos e setenta e nove reais). Com relagdo ao Poder
Legislativo, o valor da folha de aposentados, foi de R$ 62.394,89 (sessenta e dois mil,
trezentos e noventa e quatro reais e oitenta e nove centavos).
Ja em relacao aos beneficios previdenciarios custeados pelo Fundo
Financeiro vinculados ao Poder Executivo, apresenta 12 (doze) pensionistas e 16
(dezesseis) aposentados. Em seguida, comunicou que os beneficios vinculados ao
Poder Legislativo sao de 06 (seis) aposentados, haja vista ndo constar nenhum
pensionista.
Em seguida, a Diretora Weruska passou apresentar as informacées
sobre a Taxa de Administragao da Caixa Econémica Federal, que no més de abril o
saldo inicial era de R$ 560.802,26 (quinhentos e sessenta mil, oitocentos e oitenta e
dois reais e vinte e seis centavos), houve transferéncia financeira recebida de R$
1.672,75 (um mil, seiscentos e setenta e dois reais e setenta e cinco centavos), a
receita do més foi R$ 323.885,34 (trezentos e vinte e trés mil, oitocentos e oitenta e
cinco reais e trinta e quatro centavos), os rendimentos totais da renda fixa foram de
R$ 4.285,95 (quatro mil, duzentos e oitenta e cinco reais e noventa e cinco centavos),
ndo houveram despesas de didrias e nem de consignagdo. Em relacdo as
remuneragdes com o quadro de pessoal foram de R$ 102.523,74 (cento e dois mil,
quinhentos e vinte e trés reais e setenta e quatro centavos), de encargos foram R$
291,40 (duzentos e noventa e um reais e quarenta centavos) dos servicos foram no
valor de R$ 18.533,16 (dezoito mil, quinhentos e trinta e trés reais e dezesseis
centavos), de material de consumo foi de R$ 1.990,99 (um mil, novecentos e noventa
reais e noventa e nove centavos), e no final do més o saldo disponivel da Caixa
Econémica era no valor de R$ 767.307,01 (setecentos e sessenta e sete mil, trezentos
e sete reais e um centavo). Com relagéo a conta da Taxa de Administragéo do Banco
do Brasil, o saldo inicial no més de abril foi de R$ 99.852,45 (nci!’er_\ta‘ € nove mil,
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oitocentos e cinquenta e dois reais e quarenta e cinco centavos), aplicado em renda
fixa, cujo rendimento total foi de R$ 685.72 (seiscentos e oitenta e cinco reais e setenta
e dois centavos), ainda houveram despesas com encargos no valor de R$ 12.877,65
(doze mil, oitocentos e setenta e sete reais e sessenta e cinco centavos), por fim,
foram realizadas transferéncias concedidas no valor de R$ 1.672,75 (um mil,
seiscentos e setenta e dois reais e setenta e cinco centavos), fechando o més com o
saldo disponivel de R$ 85.987,77 (oitenta e cinco mil, novecentos e oitenta e sete
reais e setenta e sete centavos).

Ato continuo, a Diretora apresentou os valores da Reserva Técnica,
esclarecendo que no inicio de abril havia disponivel o valor de R$ 7.467.925,95 (sete
milhGes, quatrocentos e sessenta e sete mil, novecentos e vinte e cinco reais e
noventa e cinco centavos), e os rendimentos no més foram de R$ 31.440,79 (trinta e
um mil, quatrocentos e quarenta reais e setenta e nove centavos), finalizando com
saldo de R$ 7.499.366,74 (sete milhdes, quatrocentos e noventa e nove mil, trezentos
e sessenta e seis reais e setenta e quatro centavos).

Apbs as consideragdes acima citadas, Weruska Bezerra encerrou a
apresentagao do RBPREV em numeros, referente ao més de abril e informou, ainda,
que o boletim informativo esta disponivel, em sua versdao completa, no site do

RBPREV.
Item 06 - informes Gerais.

Na sequéncia, a Presidente Emilia passou a palavra a Diretora de
Finangas Weruska Bezerra que fez apresentagao do Curso de Licitagées e Contratos
Administrativos, do Instituto Euvaldo Lodi — IEL/NR-AC, ministrado pela instrutora Ana
Cristina de Araujo, no dia 03 a 06 de abril de 2017. Participaram da Capacitacdo o
Presidente do RBPREV Francisco Evandro Rosas da Costa, a Diretora de
Administracdo e Financas Weruska Lima Bezerra, os servidores do RBPREV: a
procuradora juridica Roberta de Melo Picango e a Rosangela Tavares de Morais, o
chefe de gabinete Luiz Meireles Maia Neto, Amides Tavares de Souza, Marcelo Luiz
de Oliveira Costa, Maria Gecilda Araujo Ribeiro e Alicia Rosemaire de Souza Flores.
Participaram ainda os senhores conselheiros: Cirio César da Silva, Vice-Presidente
do Conselho de Administragéo e o Conselheiro Suplente Ricardo Tadeu Lopes Torres;
do Conselho Fiscal, a Conselheira Titular Renata Pessoa da Costa e a Conselheira
suplente Rosineuda Silva de Freitas.

Destacou que o objetivo do curso é capacitar os profissionais ligados
direta ou indiretamente a area de licitagdes e contratos administrativos, na execugao
e acompanhamento das contratag:oes de bens e prestagbes de servigos publicos,
visando fortalecer o exercicio de suas atribuigdes, buscando as melhorias praticas,
em consonancia com a observancia aos principios e normas legais, com uma
abordagem pratica do procedimento licitatério.

A Diretora Weruska Bezerra conclui a apresentagdo dizendo que o
RBPREV entendeu pela importancia dos assuntos tratados neste curso e que a
qualificacé@o profissional de dirigentes e conselheiros é de fundamental importancia
para aquisi¢ao de conhecimentos.

Por fim, nada mais havendo a tratar, a Presidente do CONFIS, Emilia
Judite, agradeceu a presenca de todos, dizendo que os Conselhelros estdao a
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disposic¢ao do Instituto para o que precisar e deu por encerrada a 52 quinta Reunido
Ordinaria do CONFI§ do ano de 2017, da qual, eu,
Apo Pz de & F/ne  Alicia Rosemaire de Souza Flores, lavrei a

presente ata que sera assinada pelos demais Conselheiros e convidados presentes.

CONSELHEIROS DO CONFIS:

AAA

Emilia Judite Silva Loureiro Maria GZ ia ﬁ#é% e Souza
Conselheira Presidente Conselheira Suplente

Renata Pessoa da Costa Rosineuda Silva de Freitas
~onselheira Titular Conselheira Suplente

[/ L f -
_ Wanda Kuruno da Silva
~—Conselheira Suplente

CONVIDADOS PRESENTES:

\

Raquel Araudjo Nogueira
Diretora de Previdéncia

Diretora de Administracép & Finangas do RBPREV

A /A /
Amideé‘T)a' res de Souza
Divisao Org:ame?lo, ontabilidade e Financas

Daniel da Silva Serafim
Divisao Orgamento, Contabilidade e Finangas
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