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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO —~ RBPREV
COMITE DE INVESTIMENTOS DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE RIO BRANCO

Travessa Campo do Rio Branco, 412 — Capoeira

Rio Branco — Acre — CEP: 69.905-022

Tel.: (68) 3222-7542
Email: rbprevi@riobranco.ac.gov.br
Site: www.rbprev.riobranco.ac.gov.br

ATA N.2 112 REUNIAO ORDINARIA ANO 2018

Ata da 112 Reunido Ordinaria do Comité de Investimentos
de Previdéncia do Municipio de Rio Branco, realizada no dia
06 de dezembro de 2018, as 9h, na Sede do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Rio Branco.

No dia 06 de dezembro de 2018, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos e a
Diretoria do RBPREV, para realizagdo da 112 (décima primeira) Reunido Ordindria do ano.

Membros presentes: Francisco Andrade Cacau Junior, Marcelo Luiz de Oliveira Costa, Amides
Tavares de Souza e Maria Gecilda Araujo Ribeiro.

Convidados presentes: Diretor-Presidente do RBPREV Francisco Evandro Rosas da Costa, Diretora

de Administracdo e Finangas do RBPREV Weruska Lima Bezerra, a servidora do RBPREV Alicia
Rosemaire de Souza Flores, o Consultor Diego Lira e o Advogado Jorge da Consultoria Crédito &

Mercado (por meio de dudio conferéncia).

O Presidente do Comité de Investimentos, Francisco Andrade Cacau Junior, realizou abertura da
reunido e procedeu a leitura da ordem do dia, que passou a ser objeto de analise e deliberagbes
pelos presentes.

Item 01. Aprovagdo da Ata da 102 Reunido Ordinaria do Comité de Investimentos, ocorrida
no dia 09 de novembro de 2018;

Deliberagio: O Comité de Investimentos aprovou a Ata da 102 Reunido Ordinaria por
unanimidade.

Item 02. Alteracdo da Resolugdo CMN n2 3922, de 25 de novembro de 2010;

Item 03. Cendario Econémico:

O Sr. Francisco Andrade Cacau Junior passou a palavra para o Consultor Diego Lira para
apresentacdo do Item 02 da ordem do dia:

O Consultor Diego Lira iniciou saudando a todos os presentes, informou que apés a apresentagdo
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do Cenério Econémico, o advogado da Consultoria Credito & Mercado o Sr. Jorge vai falar sobre as
alteragbes da Resolugdo 3922/2010. O Sr. Diego iniciou apresentando o Cenario Econémico e
dizendo que ndo vai ter muitas novidades este més de dezembro, e que as novidades serdo para
janeiro de 2019, informou que estava dando uma olhada na tabela de rentabilidade da carteira do
RBPREV, percebeu uma boa evolugdo até outubro, estd chegando perto da meta atuarial e que
provavelmente com a rentabilidade de novembro e dezembro podemos até superar a meta
atuarial, a carteira esta bem montada, bastante diversificada.

Analise do Cenario Econémico Nacional: o mercado esta recebendo muito bem cada nome que o
Presidente eleito Jair Bolsonaro anuncia para compor a equipe de governo, principalmente a
equipe econémica que vem de uma escola liberal, uma visdo muito boa de reforma e privatizac3o.
Uma perspectiva positiva de crescimento do PIB. Pelo Banco Central o Relatério Focus esta
mostrando um crescimento para 2019 de 2,50% no PIB, porém tem economista que esta
projetando um crescimento de até 3% no PIB, é um fator muito positivo, pode-se dizer que o Brasil
ja esta se recuperando, vem de uma recessdo muito grande, onde o PIB teve uma retracao
praticamente de 10% nos ultimos anos. Na visdo do Consultor Diego é um comego de
restabelecimento da economia, a projecdo da inflagdo estd dentro da meta de 4,50%. Meta
atuarial para 2019 IPCA + 6% ficara em torne de 10% ndo diferente de 2018.

Ano que vem, ano de recuperagao, tudo positivo é o que estamos esperando. Previsio para Bolsa,
tem economista que esta falando em 100.000 pontos ja em 2019 e tem projegdo para o final de
2019 de até 120.000 pontos na bolsa que é o reflexo da economia. A economia voltando a crescer
o principal reflexo séo as empresas, isso gera um crescimento muito grande na bolsa, por que as
empresas voltando a produzir gera uma renda maior, adicionado esse valor aos custos das ages,
as agbes tendem aumentar, esse é o primeiro impacto. O mercado de agdes é o primeiro a
absorver esse crescimento da economia.

O Cendrio internacional ainda vé um pouco turbulento, a economia internacional ests chegando
proximo de uma crise, a tendéncia é que os indices da bolsa americana ja chegaram ao fim de
ciclo, esta bem préximo de acontecer uma crise que pode vir derrubar esse indice, é um ponto
preocupante, ndo se sabe qual seria a saida deles no caso de uma crise, com a taxa de juros baixa,
incentivo fiscal para as empresas, ndo se sabe ao certo se acontecer uma crise qual seria a saida
para eles.

Outro ponto a ser considerado é o crescimento da China, é um pais que vem crescendo muito,
esta apontando ai ser um grande competidor dos Fstados Unidos, tanto nos investimentos como
em produgao, principalmente na parte tecnoldgica.

O Sr. Amides perguntou ao Consultor Diego Lira, se havia possibilidade de ainda alcangar a meta
atuarial de 2018.

O Consultor informou que esté aguardando os indices de novembro e dezembro, e que pela previa
de novembro podemos até superar a meta atuarial.

O Sr. Amides informou ao Consultor Diego que esta entrando novos recursos e onde alocar esses
recursos?
O Consultor Diego sugeriu alocar no curto prazo, em IRFM1 ou DI.
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O Sr. Amides perguntou ao Consultor Diego sobre a renda varidvel, o mesmo informou que
poderia ser no Ibovespa.

Ato continuo o Consultor Diego informou que ainda n3o esta na estratégia até o final de 2018 a
alocagdo a longo prazo.

Na sequencia o Sr. Francisco Andrade Cacau Junior passou a palavra para o Advogado Jorge para
apresentacao do Item 02 da ordem do dia.

O Sr. Jorge iniciou saudando a todos os presentes, falando sobre as alteracdes da Resolucdo CMN
n® 3922, de 25 de novembro de 2010, essa alteragdo que ocorreu com a Resolugdo n® 4695, ela teve
algumas alteragdes pontuais, mais basicamente fazendo um resumo dela: uma preocupag¢do maior
com a seguranca do investimento e ela tenta trazer conceito de governo para corporativa tanto
para os Institutos quanto para os prestadores de servigos, estd muito implicita aqui a questdo do
pro gestdo, a ideia seria profissionalizar os Institutos, trazer um critério maior de diligéncia,
investigar as empresas proponentes, quem s3o os administradores qual a reputacdo deles, o nivel
da empresa para ter maior consisténcia com relago a seguranca do investimento e na contraparte
trouxe algumas vedagdes e restricdes .

No artigo 12 fazem questéo do credenciamento que tinha na portaria do Ministério da Previdéncia
para a Resolugdo, aquela questdo de diligéncia, acompanhamento n3o s6 fazer analise na hora do
credenciamento como também fazer acompanhamento no minimo trimestralmente, tem que ter
um arquivo digital dos documentos que usaram para deliberar o aporte ou nao do investimento
que pode ser cobrado futuramente e também responsabilidades para outros agentes. Vai ter que
delimitar quem participa do processo de assessoramento, tomada de decisdo, quem cuida da
distribuicdo, intermediacdo e administracdo dos ativos. Precisa fazer em conjunto com os
prestadores de servigos uma limitagdo e indicar a que nivel e quanto de responsabilidade cada um
tem nesse processo. Trouxe também a possibilidade de investimento no exterior, uma nova
classificagdo de fundos em renda variavel, classificado como agdes mercado de acesso.

Também alguma questdo da politica de investimentos, fazer plano de contingéncia, cuidar
também da solvéncia dos ativos, acompanhamento periddico. Esse acompanhamento deve ser
conjunto dos prestadores de servigos e a gestdo do RPPS, o gestor pode cobrar dos prestadores de
Servigos.

Com relagdo aos percentuais dos investimentos o pré gestdao tem quatro niveis, cada nivel ele
acrescenta uma responsabilidade maior a nivel de governanga corporativa, com base nisso ele
manteve os percentuais para cada tipo de investimento que ja existiam antes na 3922 com relagao
aos fundos de renda fixa e renda variavel, porém, para quem possui o pré gestdo ele esta dando
uma premiacao, a cada nivel de governanga atingida do pré gestdo ele permite 2 depender do
tipo de investimento um acréscimo no limite, igual se coloca na politica de investimentos, no caso
de renda fixa que o limite é de 40%, se estiver no nivel | do pré gestdo para 45% isso
gradativamente. Alternativa que tiveram para estimular adogdo do codigo de governanca nos
Institutos, tanto para renda fixa quanto para variavel.

Na visdo do Advogado Jorge, basicamente as alteracdes da Resolugdo sdo essas.
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O Diretor-Presidente do RBPREV, agradeceu a Crédito & Mercado o apoio e parceria durante o
exercicio de 2018. : .o

Item 04. Analise atual da carteira do RBPREV e sugestdo de melhorias/alocacdes;
Deliberagao:

0s membros do Comité de Investimentos deliberaram pelo encaminhamento 3 Diretoria
Executivo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV das seguintes
propostas de diversificagao, conforme especificagdo abaixo:

1. Recomendar que o gestor financeiro do RBPREV realize estudo didrio para observar as
variagdes dos investimentos na renda variavel “BB Consumo” para futuro resgate, quando ocorrer
alta estdvel, tendo em vista que a carteira no exercicio ndo esta trazendo retorno favorével nos
investimentos, sendo que hd outros investimentos, no mesmo segmento, com retorno mais
rentavel que pode trazer o cumprimento da meta atuarial do exercicio.

2. Recomendar que os recursos referentes ao més de novembro sejam aplicados da seguinte
forma: 50% (cinquenta por cento) em IRFM-1 e 50% no IBOVESPA.

3. Os recursos de dezembro sejam aplicados 100% (cem por cento) no IRFM-1 e aguardar o
encerramento do ano para deliberar em janeiro/2019 as novas movimentagoes.

Item 05. Definicdo das datas das ReuniGes Ordinarias do Comité de Investimentos, para o ano de
2019.

O Comité de Investimentos sugeriu as seguintes datas para as Reunides Ordinarias para o ano de
2019, na seguinte sequéncia:

MES DATA
JANEIRO 09
FEVEREIRO 08
MARCO 06
ABRIL 10
MAIO 08
JUNHO 12
JULHO 10
AGOSTO 07
SETEMBRO 11
OUTUBRO 09
NOVEMBRO 13
DEZEMBRO 11
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Por fim, nada mais havendo a tratar, o Presidente Francisco Andrade Cacau Junior agradeceu a
presenca de todos, e deu por encerrada, as 12h e 30 min, a 112 décima primeira Reunido Ordinaria
do Comité de Investimentos do ano de 2018, da qual, eu,
4///5@ ferespiome ot 5 4/27U'L/ Alicia Rosemaire de Souza Flores, lavrei a

presente ata que subscrevem e conforme assinatura em anexo serd assinada pelos membros do
Comité de Investimentos e convidados presentes.

’
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Missdo: Assegurar os direitos previdenciarios aos servidores efetivos e seus dependentes mediante gestdo participativa com ética,
profissionalismo e responsabilidade social.

LISTA DE PRESENCA DA 112 REUNIAO ORDINARIA

COMITE DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE RIO BRANCO

Local: Sala de reunides do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco —
RBPREV

Horario: 09horas

RIO BRANCO - AC, 06 DE DEZEMBRO DE 2018.
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