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ANALISE DOS RESULTADOS DOS INVESTIMENTOS DO RBPREV
Resumo de 2022

Dezembro de 2022

O ano de 2022 foi um turbilhdo na economia, pois tivemos as idas e vindas de
programas de auxilio, crises institucionais, tentativas de mudancgas nas regras para
as contas publicas e precos em disparada, o otimismo com a recuperacgao pos-crise
da pandemia deu lugar a tensao e a muitos desencontros entre o que se esperava

quando o ano comegou, e o que de fato aconteceu.

Todos os anos, economistas dentro e fora do governo fazem estimativas para o
desempenho da economia brasileira. O objetivo € balizar a tomada de decisdes ao
longo do ano, por isso elas vao sendo ajustadas conforme surgem novos dados. E
2022 nao fugiu a regra, assim, quando 2022 comegou depois de um 2021 de crise,
a expectativa de grande parte dos economistas era de um ano de crescimento
timido, com uma recuperacgéo lenta, porém, a economia do Brasil se mostrou bem
mais solida do que em anaos anteriores, principalmente nos anos de pandemia em
alta. Com a renda ja reduzida, as familias também ja viam a inflacdo crescente
“corroendo” o poder de compra. Mas poucos imaginavam até onde ela chegaria,

obrigando brasileiros a cortarem uma série de itens de compras.

O gquadro mundial continua piorando, com inflagdo alta, juros em elevagao e
desaquecimento do nivel de atividade. No Brasil, sob o impacto da politica
monetaria apertada, o ritmo de expansao da atividade econémica em outubro e
novembro da sinais de arrefecimento na industria € nos servigos. O mercado de
trabalho, por sua vez, segue em trajetéria positiva, marcado pela queda da taxa de
desocupacdo e, mais recentemente, pela recuperagdo dos rendimentos; o
crescimento da massa salarial real também corrobora o quadro positivo do mercado
de trabalho. Quanto a inflagdo, medida pelo Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA), apds encerrar o primeiro semestre do ano com taxa de
variagdo acumulada em doze meses de 11,9%, veio se reduzindo continuamente,
até 59% em novembro. No mercado de crédito, enquanto a inadimpléncia e o

comprometimento de renda preocupam, o volume de concessbes apresenta
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acomodacéo, apods a elevagéo do inicio do ano. A taxa média de juros de operagdes

de credito e outro fator que limita o mercado de crédito, encontrando-se em sua
maxima dos ultimos anos, embora, no ultimo trimestre, tenha havido desaceleracéo
no seu crescimento. As contas do setor externo continuam apresentando
comportamento positivo, apesar das incertezas e turbuléncias externas e internas.
As contas publicas do governo central se encaminham para fechar 2022 com
resultados muito positivos, relativamente a 2021. Para 2023, a discussao recente
tem se concentrado nas mudancgas a serem realizadas no orgcamento federal e no
arcabougo de regras fiscais, visando acomodar os aumentos de despesas
desejados pelo governo eleito. No front subnacional, as finangas publicas estaduais
mantiveram, em termos agregados, resultados primarios positivos nos primeiros

dez meses de 2022.

No setor de comércio as vendas chegam ao final de 2022 em alta, comparado ao
ano que antecedeu a esse, pois teve seu quarto ano seguido de crescimento, mas
ainda sem recuperar as perdas do ano anterior. O desempenho, no entanto, foi
bastante irregular ao longo do ano, prejudicando em parte pela falta de confianca
na economia, em parte pela falta de insumos, e em parte pela disparada da inflagao,
que corroeu o poder de compra dos brasileiros e os resultados dos varejistas. Se,
ao final de 2021, a projecdo era de uma alta de 3,9%, um ano depois esse
crescimento decepcionou: os ultimos dados disponiveis, até outubro, mostravam

alta de 2,6% em 12 meses.

Na area de servigos depois de um tombo de 7% em 2021, marcando o quarto ano
seguido de perdas, a reabertura dos negécios prenunciava um ano de retomada
para 0s servigos, responsaveis pela maior parte da economia brasileira. De certa
forma até otimista, a Confederagéo Nacional do Comercio de Bens, Servigos e
Turismo - CNC previa uma alta de 4,3% este ano e pelo menos até o terceiro
trimestre, o setor ndo decepcionou: favorecidos pelo avango da vacinagdo (que
ainda ocorre) e maior mobilidade da populacao, os servigcos foram o principal
destaque da recuperagdo da economia. Até setembro, o setor estava 3,7% acima

do patamar pré-pandemia, acumulando alta de 6,8% em 12 meses.

O cenario mundial tem piorado, tanto em termos dos dados recentes, quanto em

termos das expectativas. A inflacao alta e persistente provocou o inicio de ciclos de
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aperto monetario nos Estados Unidos e na Europa, com discursos cada vez mais
duros dos dirigentes dos bancos centrais e taxas de juros esperadas maiores.
Adicionalmente, destacam-se o prolongamento do conflito na Ucrania e de suas
consequéncias econémicas; na China, os lockdowns para levar a cabo a politica de
“covid zero” e a grave crise no mercado imobiliario; e a reversao das politicas fiscais
expansionistas face ao recuo da pandemia e a necessidade de combater a inflagao.
Em consequéncia, as proje¢des de crescimento no mundo tém se reduzido de

forma substancial.

A desaceleragéo externa devera afetar negativamente o Brasil, mas a situacéo do
pais é diferente da observada na maioria dos paises desenvolvidos e em muitos
emergentes. O ciclo de aperto monetario, iniciado ha um ano e meio pelo Banco
Central do Brasil (BCB), parece ja ter chegado ao fim e a discussdo passa a se
concentrar em quando o BCB podera iniciar a redugéo da Selic. A inflagao esta em
queda, bem como suas previsdes; o nivel de atividade vem surpreendendo
positivamente e as projegdes de crescimento para 2022 vém sendo revistas para

cima.

Mas o que se viu foi uma inflagdo em disparada mesmo com a populagdo sem
comprar, o que pressionaria os prec¢os. A alta generalizada foi resultado de uma
“tempestade perfeita”. uma combinacao da alta do dodlar, valorizagcdo global do
petroleo e a seca que levou a uma quebra de safras no campo e ao aumento dos
pregos de energia. Em setembro, a inflagdo acumulada em 12 meses ja alcangava
a casa dos dois digitos, e a alta de precos batia recordes nao vistos desde o Plano

Real.

O que mais chamou ateng¢do ao longo do ano foram os pregos dos combustiveis
que dispararam e a fome que voltou a bater a porta dos brasileiros, que viram a

carne (e para muitos, todo o resto) sumir dos pratos.

2022 comegou com mais de 14 milhdes de brasileiros na fila do desemprego, e
perspectivas ruins, o FMI projetava que a taxa de desemprego, entdo em 14,2%,
seguiria alta. Ainda que lentamente, essa taxa comegou a ceder a partir de maio,
até chegar, em setembro, a 12,6%, com estimados 13,5 milhées de

desempregados. Quem saiu dessa fila, no entanto, ndo encontrou um cenario facil.
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Com empregos de baixa qualidade, o rendimento médio do brasileiro caiu,
acumulando perda de mais de 10% em um ano. E quem conseguiu trabalho, nédo
conseguiu exatamente um emprego: dos 9,5 milhdes de postos criados em um ano,
3,4 milhdes foram de trabalho por conta prépria, atingindo um recorde histérico
deixando claro que o mercado de trabalho ira demorar a se recuperar, e mais ainda

a recuperar a qualidade das vagas.

Pela ética da producédo, o crescimento no ano deve ser liderado pelos servigos
(3,9%) e pela industria (1,7%), ao passo que a agropecuaria deve apresentar recuo
(-1,7%) por conta de dados aguém do esperado e revisées de safras. Pela ¢tica da
despesa, o consumo das familias deve se expandir em 3,7%, as exportacdes, em
2,5% e o consumo do governo, em 1%, enquanto o investimento e as importagées

devem registrar relativa estabilidade (variages de 0,1% e 0,2%).

Cabe ressaltar que, ap6s as surpresas positivas do crescimento nos primeiros
trimestres do ano, dados mais recentes de atividade mostram alguma
desaceleragdo na margem. Contudo, o terceiro trimestre ainda deve ser de
crescimento. Para o final de 2022 e inicio de 2023, espera-se alguma
desaceleragdo em fungéo do aperto monetario domeéstico e da piora do cenario
externo, mas indicadores robustos de mercado de trabalho, as medidas
governamentais de apoio a renda e redugado de impostos, e o investimento ja
observado ou contratado, alem de um possivel efeito continuado das reformas
implementadas nos ultimos anos, devem evitar uma queda muito expressiva do
crescimento. A gradual retomada de alguns setores dos servigos com atividade
ainda abaixo dos niveis pré-pandemia, a melhora no comportamento dos precgos de
bens ou servicos administrados, e o aumento da confianga dos consumidores

também representam contribuicdes positivas para o crescimento.

O aperto monetario interno e a manutengado de um arcabougo de regras fiscais
compativel com o compromisso com a disciplina fiscal — que mantenha, portanto,
sob controle o risco associado a evolucado das contas publicas — devem permitir a

gradual reducao da inflagao ao longo de 2023 e propiciar as condi¢cbes par

recuperacgao do crescimento ao longo do préximo ano.
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Para 2023, projeta-se crescimento do PIB de 1,6%. Esse crescimento devera ser

puxado pelo setor agropecuario, que, apos cair em 2022, deve crescer 10,9% em
2023. Para a industria e os servi¢os, projetam-se taxas de crescimento de 0,8% e
0,7%.

Quanto a inflagéo, ao contrario do que vem ocorrendo em grande parte dos paises,
nos ultimos trés meses, a inflagdo brasileira surpreendeu favoravelmente,
beneficiada, sobretudo, pela melhora no comportamento dos pregos administrados.
E, nas Ultimas semanas, o cenario prospectivo para a inflagdo vem se tornando
melhor. As novas proje¢des do Grupo de Conjuntura do Ipea indicam variagéo
menor do indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), em 2022, de 5,7%,
comparativamente a estimada na edigdo anterior da Visao Geral da Carta de
Conjuntura de 6,6%, ha trés meses. No caso do indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC), a projegcéo também foi revista para baixo, e a taxa estimada
recuou de 6,3% para 6,0%. Para 2023, as projegdes de inflagéo foram mantidas em

4.7%, tanto para o IPCA, quanto para o INPC.

Os dados melhores que o esperado no ultimo trimestre de 2022 contribuiram para
revisdes positivas das previsdes de crescimento feitas pelo mercado nas ultimas
semanas. Os indicadores de atividade econdémica de janeiro, no entanto,
surpreenderam negativamente, em parte devido a intensa onda de contaminacao
de covid-19 ocorrida no més. Embora essa onda tenha tido um pico de casos novos
bem mais alto que as ondas anteriores, as consequéncias humanas e econdémicas
e o tempo de duragdo foram bem menores. Passado esse chogque negativo, a
melhora do quadro da pandemia deve contribuir significativamente para a
recuperacao de atividades, como os servigos prestados as familias e outras, com
possiveis impactos positivos sobre o mercado de trabalho, que ja recuperou
indicadores dos niveis pré-pandemia. A surpresa negativa foi a eclos&o da guerra
na Ucrania, que acabou reforcando a piora das previsdes de inflacdo e, portanto,

do cenario de politica monetaria no Brasil e no exterior. No entanto, a taxa de juros

real ex ante de um ano do Brasil pouco se alterou desde a publicacéo da previsao
anterior em dezembro de 2021. Tendo em vista essas e outras questdes detalhadas
nesta nota, mantemos nossa previsdo de crescimento do PIB de 1,1% em 2022,

embora com mudancgas na composicao desse crescimento. A principal delas, pela
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dtica da producéo, é a redugao do crescimento esperado para o setor agropecuario,

de 2,8% para 1%, em fungéo da piora das estimativas para a producéo de soja, que
passaram a ser de queda de 8,8%, mesmo com o aumento de 3,7% da area
plantada — o que significa redugdo do valor bruto da produgdo com aumento do

consumo intermediario.

Mas a quebra de safras e uma falta global de insumos, além de altas matérias-
primas, comegou a pesar ja no segundo trimestre, aliada a piora na confianga de
grande parte dos setores, esse otimismo foi perdendo forgas. Os dados dos
trimestres seguintes mostraram que a recuperagao nao seria assim tdo facil: com
duas contragdes seguidas, o Brasil entrou em recesséo técnica, sob forte influéncia
da agropecuaria. Ainda assim, o PIB deve chegar ao final do ano com desempenho

melhor do que o esperado la atrds com uma alta de mais de 4,5%.

Dezembro de 2021
CENARIO ECONOMICO

A situacdo da pandemia de Covid-19 no Brasil esteja em um nivel baixissimo de
casos confirmados o virus ainda nao esta totalmente erradicado, ha uma grande
diminuicdo dos casos devida grande quantidade de pessoas vacinadas e seguindo
todos os protocolos de cuidados. O mercado interno fechou com baixa de 0,17%
no més de dezembro aos 110.054 pontos, com uma baixa acumulada no més de
2.16% e no ano uma alta acumulada de 4,99%. A inflagdo alta combinada com
sinais de atividade global mais fraca e a manutencéo da guerra que ainda ocorre
entre a Russia e a Ucrania, embora menos intensa, mas ainda leva os investidores
a uma postura mais cautelosa e conservadora em certos pontos. Aos trancos e
barrancos, o indice de referéncias da bolsa financeira conseguiu arrancar um
desempenho positivo em um ano marcado por guerra, boom de commodities, novos
lockdowns na China, presséo inflacionaria e alta das taxas de juros globais, além
de eleicdes presidenciais no Brasil. O descolamento do Ibovespa em relagéo ao
pares se deve por trés fatores: “Reverséo parcial de uma performance relativa mdito
ruim do Brasil nos dois anos anteriores, o Banco Central Brasileiro ter comegado antes

o ciclo de aperto monetario, e, mais importante, o alto peso do setor de commodities
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no Ibovespa”, saindo na frente no aperto monetario, o mercado brasileiro ja consegue

vislumbrar o inicio dos cortes nataxa de juros para 2023, enquanto os BCs das
economias desenvolvidas ainda tém um caminho de novas altas pela frente. No
exterior, os mercados passaram por momentos turbulentos desde que o aperto
monetario comegou causando uma onda de avers&o a risco e fuga por investimentos

mais seguros a medida em que a precificar uma recessao para o proximo ano.

No meio de todas essas instabilidades, o Brasil tornou-se uma espécie de “porto
seguro” improvavel. Ja estava avangado na alta de juros, tem uma bolsa com grande
concentragdo em commodities e o pais esta localizado geograficamente distante do
conflito na Ucrania.

Um ambiente que, mesmo com eleigdes presidenciais no radar, atraiu a entrada de
capital estrangeiro para o Pais, ajudando a sustentar o desempenho do Ibovespa e
do real frente ao délar. “O Brasil fez o dever de casa e € bem visto por outros paises.
Temos a entrada forte dos investidores estrangeiros no pais em quase 100 bi de reais.

Os investidores institucionais ndo param de vender nossa bolsa”.

Embora a guerra entre Russia e Ucrania tenha diminuido, a guerra ainda néo
chegou a um fim, portanto o conflito geopolitico trouxe ainda mais presséo sobre
os pregos, principalmente das commodities, uma vez que a Russia e Ucrania sdo
produtores relevantes de diversas matérias primas. Nos Estados Unidos, vieram os
dados de inflagéo ruins que fizeram os investidores precificar a possibilidade do
Federal Reserve (Banco Central dos Estados Unidos) que serve para determinar o
ritmo da alta de juros, os principais indices do Wall Street fecharam em alta, depois
que dados mostraram que foram criadas mais vagas de emprego nos Estados
Unidos, mas um aumento nas taxas de desemprego sustentou as expectativas de
que o Federal Reserve possa realizar elevagdes menores nos juros no futuro. Os
investidores reagem a cada dado e apontam qual sera a intensidade e velocidade
dos ciclos de alta de juros nas maiores economias do mundo, levando a variagbes
na aversao a riscos de acordo com as indicagdes de leitura. Os dados do mercado,
de trabalho da economia norte americana demonstram for¢ca mantendo o Federal
Reserve firme em sua trajetdria agressiva de aperto da politica monetaria,

corroborando com o cendrio de juros subindo mais rapido por la. Alem, disso, o
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FED avisou que pretende reduzir seu balango em US$ 523 bilhdes até o final desse
ano e US$ 1 trilhdao em 2023. Ao longo de dezembro e do ano inteiro de 2022, as
medidas sanitarias para a contencdo da disseminacdo da variante Omicron do
coronavirus continuaram se intensificando na China, com uma proporgéo menor
como antes, mas ainda com as cautelas necessarias para a disseminagdo do
Coronavirus e da variante Omicron por ser um dos paises mais populosos do
mundo e o pais de onde se originou o virus, sem previsao de acabar essas medidas
sanitarias impostas pelo governo Chinés, pois, o governo quer erradicar o virus de
forma total. Em Xangai, centro econdmico do pais, onde a maioria dos casos foi
identificada, a populagdo voltou a ter sua rotina de forma normal, ainda com os
cuidados necessarios, pois as medidas sanitarias ainda sdo bem rigidas, porém,
de forma um pouco mais flexivel. Em Pequim, a capital, desde maio que passou a
valer restricbes com a obrigatoriedade de testagem negativa registrada ha no

maximo uma semana para a circulagdo em locais e transportes publicos.

Outro aspecto relevante para a conjuntura global & a divergéncia de ciclo monetario
da China em relacéo aocs paises ocidentais. A segunda maior economia do mundo
passa por um processo de aumento de estimulos monetarios em funcéo da
desaceleracdo da atividade gerada pelos lockdowns mais recentes diante da
politica de covid zero implementada. O receio de uma desaceleracdo da atividade
chinesa também corroborou para a aversao a risco ao longo do més de dezembro
e que ja se estende desde o més de abril, sendo liberado aos poucos, levando a
queda das principais bolsas ao redor do mundo. O panorama ja se reflete na
atividade fabril e do setor de servigos do pais, que recuou para os patamares mais
baixos desde a eclos&o da pandemia, com os blogueios logisticos e o fechamento
de fabricas decorrentes. Essa contragdo é sentida no ambito global, com a grande
participagdo do pais na cadeia de suprimentos. Dados mais fracos sobre a atividade
econémica do gigante asiatico, acenderam um alerta no mercado de que o pais de Xi
Jinping ndo sera capaz de entregar a meta ambiciosa de 5,5% de crescimento do

Produto Interno Bruto (PIB) neste ano.

Diante dos temores dos investidores, as autoridades da China se pronunciaram

afirmando que estdo comprometidas em garantir a recuperacao econémica, com a
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ampliacao dos gastos em infraestrutura e a resolugdo de questdes regulatérias

envolvendo o segmento de tecnologia.

A visao passou a ser a de que, mesmo com uma vitéria de Lula, o petista ndo teria
muito espaco para se afastar do centro na economia, o que é bom para os ativos
brasileiros. Passada a eleicédo e com a vitéria de Lula, um esperado recuo nos

precos das agdes acabou nao se concretizando.

Os dados divulgados pelo IBGE, afetam a curva de juros futuro e a bolsa brasileira,
diante da perspectiva de aumento de juros para controlar a inflacdo e da correlagao
negativa entre taxa de juros e Ibovespa, onde o aumento dos juros tende a diminuir
a atratividade do mercado acionario. Ainda no mercado americano na semana
passada, o Federal Reserve aumentou novamente a taxa de juros dos Estados
Unidos em 0,75 ponto percentual, mas sinalizou que futuros aumentos podem ser
menores por conta do "aperto acumulado da politica monetaria" até agora. A
deciséo deixou a taxa de juros em uma faixa entre 4,25% e 4,50%. O drgéo
considera que o impacto do rapido ritmo de aumento de juros ainda esta em
evolugdo e ha um desejo de acertar um nivel para os juros "suficientemente

restritivo para levar a inflagado a 2% ao longo do tempo".

"Ao determinar o ritmo de aumentos futuros, o Comité (Federal de Mercado Aberto)
levara em conta o aperto acumulado da politica monetaria, a defasagem com que
a politica monetaria afeta a atividade econdmica e a inflagéo, e acontecimentos
econdmicos e financeiros", disse o banco central dos EUA.

Com a alta acompanhada de um discurso “dovish”, ou seja, que demonstra
interesse em manter os juros préximos ac patamar atual, o comportamento futuro
da bolsa brasileira torna-se incerto, afinal a alta favorece a tendéncia de realocagéo
dos investimentos em titulos de divida publica americana, que tém os rendimentos
aumentados, mas o anuncio da sua possivel descontinuidade caminha no sentido
contrario. Espera-se que a partir da divulgacéo da ata da reunido em que se definiu
o0 ajuste da taxa se tornem mais claras as diretrizes futuras de politica monetaria do
federal Reserve e o impacto no délar, mas os fatores que implicaram na alta global
da moeda ndo pararam por ai, portanto, o discurso néo é suficiente para adotar
uma posicdo de venda. O indice S&P 500 fechou em alta de 3,09%, a 4.080 pontos.
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O Dow Jones subiu 2,18%, a 34.589 pontos. O indice de tecnologia Nasdag subiu

4,.41%, a 11.468 pontos.

O Ibovespa terminou o més com baixa de 0,17% aos 110.054 pontos e no ano alta
acumulada de 4,99%. Pela cotagao do Banco Central (Ptax 800), o Ddlar teve
queda de 5,32% no més, cotado a R$ 5,2780 e o Euro foi cotado a R$ 5,6872.

Relatorio Focus

No Relatério Focus do Banco Central do Brasil, divulgado dia 30 de dezembro,
houve diminuigdo na estimativa do IPCA deste ano para 5,62%, ante para 5,92%,
ha quatro semanas. Para 2023, a estimativa do IPCA aumentou para 5,31%, ante
em 5,08%. Para a Selic, a estimativa permaneceu sem alteragdo com estimativa de
13,75%. Para 2023, a estimativa é de 12,25%. O mercado estima que o PIB
brasileiro diminua para 3,04% neste ano, ante expectativa de 3,05% ha quatro
semanas. Para 2023, o mercado financeiro aumentou a previsao de expansao do
PIB de 0,75% para 0,80%. Para o doélar, a expectativa é de que o valor permaneca
sendo cotado em R$ 5,25. Para o ano de 2023, a projegao para o cambio aumente
para R$ 5,27, e a previsdo do Investimento estrangeiro direto no pais para 2022
aumentou de US$ 78,00 bi para U$$ 81,60 bi. Para 2023 as expectativas é que
esse valor alcance os US$ 80,00 bi. Para a Divida Liquida do Setor Publico em
2022 diminuiu para R$ 57,50 bi, ante R$ 57,70 bi ha quatro semanas. Para 2023,
a Divida Liquida do Setor Publico ficou em R$ 61,95 bi.

CARTEIRA DE INVESTIMENTO DO RBPREV

A carteira do RBPREV em dezembro iniciou o més com 15 (quinze) fundos no
segmento de renda fixa com caracteristica de curto, médio, longo prazo, gestao de
Duration, com titulos publicos federais e créditos privados, 14 (quatorze) fundos de
renda variavel, tais como, Multimercados, A¢des Livres, Multimercado e Imobiliario,

e 2 (dois) fundos de investimento no exterior -BDR Nivel I.

Apés a primeira reuniao ordinaria do comité de investimento, tendo em vista
avanco da inflagao e o possivel aumento na taxa basica de juros pelo COPOM para

conter a inflagdo, afetando negativamente os investimentos de longo prazo, o
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comité deliberou por encurtar a carteira gradualmente, migrando para curto prazo

como Renda Fixa Ativa e, Fundos de indices no segmento de renda variavel.
Renda Fixa

A renda fixa mantém a maior parte dos recursos investidos, representando 79,60%
da carteira, no valor de R$ 557.152.961,60 (quinhentos e cinquenta e sete milhdes
cento e cinquenta e dois mil novecentos e sessenta e um reais e sessenta
centavos). O resultado da renda fixa de dezembro foi positivo em 0,94%, com R$
5.078.060,66 (cinco milhdes setenta e oito mil sessenta reais e sessenta e seis
centavos). Neste segmento os recursos novos foram alocados no fundo CAIXA
BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RF, BB IRF-M 1 TiTULOS PUBLICOS
FIC RF PREVIDENCIARIO e BB ALOCACAO ATIVA RET. TOTAL FIC RENDA
FIXA, para fluxo de caixa e gestdo ativa, cumprindo a estrategia de alocacgéo
tragcada pelo Comité de Investimentos. Os resgates realizados foram para
pagamento das folhas de beneficios, duodécimo da taxa de administragédo de

dezembro e os dividendos creditados em conta corrente para a renda fixa.

Renda Variavel

As aplicagdées no segmento de renda variavel representaram 17,95% da carteira,
no valor de R$ 125.622.285,04 (cento e vinte e cinco milhdes seiscentos e vinte e
dois mil duzentos e oitenta e cinco reais e quatro centavos). Neste seguimento os
resultados foram negativos em 2,37%, representando R$ -3.039.303,06 (trés

milh&es trinta e nove mil trezentos e trés reais e seis centavos).

Investimento no Exterior

As aplicagbes no Exterior sdo em fundos BDR que, segundo a Comisséo de Valores
Mobiliarios — CVM, o BDR (Brazilian Depositary Receipt) ou certificado de depdsito
de valores mobiliarios, € um valor mobiliario emitido no Brasil que representa outro
valor mobiliario emitido por companhias abertas ou assemelhadas com sede

exterior. A instituicdo que emite no Brasil € o BDR e é chamada de instituicao

depositaria. A resolugao CMN n° 3.922/2010, no artigo 9°, Inciso Ill, permite que os

a
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RPPS possam alocar até 10% do PL nesses tipos de investimentos. O RBPREV
mantém aplicado 2,46% do patriménio liquido neste segmento. No més de
dezembro o desempenho do fundo de BDR foi negativo em -4,79%, representando
valores de R$ -864.560,18 (oitocentos e sessenta e quatro mil quinhentos e
sessenta reais e dezoito centavos). O fundo encerrou o0 més com saldo de R$
17.188.500,21 (dezessete milhdes cento e oitenta e oito mil quinhentos reais e vinte

€ um centavos).

Retorno e Meta atuarial

A carteira de investimento administrada pelo RBPREYV finalizou o més de dezembro
com patriménio liquido de R$ 699.964.665,75 (seiscentos e noventa e nove milhdes
novecentos e sessenta e quatro mil seiscentos e sessenta e cinco reais e setenta
e cinco centavos). O retorno dos investimentos no més foi positivo em 0,17%, com
R$ 1.174.197,42 (um milhdo cento e setenta e quatro mil cento e noventa e sete
reais e quarenta e dois centavos). No ano a carteira do RBPREV acumulou ganhos
de R$ 56.282.316,08 (cinquenta e seis milhdes duzentos e oitenta e dois mil

trezentos e dezesseis reais e oito centavos).

O indice estabelecido para a Meta Atuarial na Politica Anual de Investimentos do
RBPREV para 2022 ¢ IPCA+5,04%. Este indice norteia os resultados que os
investimentos do RBPREV devem captar no mercado financeiro. Em dezembro
essa meta foi de 1,05%, enquanto as aplicagées financeiras obtiveram resultado de

0,17% acumulando no ano um retorno de 9,30%.
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Fontes: O presente relatério tem como fonte de pesquisa os sites econémicos,

relatorios oficiais de governo, jornais de grande circulacéo sobre economia:

http://rpsis.siru.com.br/Usuarios/paneramas.aspxfmodalPanorama.

https://www.bcbh.gov.br/

http://minhaseconomias.com.br/blog/investimentos/resumo-do-mercado-financeiro

http://www.ipre.sp.gov.br/wp-content/uploads/2022/12/PanEco2022-M12.pdf

https://www.previsiemens.com.br/Arquivo/cenario 123022.pdf/5814

https://economia.uol.com.br/cotacoes/naticias/redacao/2022/12/30/fechamento-dolar-ibovespa

https://valorinveste.globo.com/mercados/renda-variavel/bolsas-e-indices/noticia/2022/12/30

https://www.previ.com.br/portal-previ/investimentos-da-previ/cenarios-economicos/dezembro-de-2022.htm

https://www.xl1.com.br/cotacao/euro/euro-do-mes/cotacao-do-euro-dezembro-2022/

https://einvestidor.estadao.com.br/mercado/ibovespa-sobe-dezembro-2022

Quadros anexo

I - Aplicagbes por segmento, considerando os limites das resolucées CMN n°
3.922/2010 e 4.392/2014 e da Politica de investimentos;

ll- Graficos das Distribui¢cées dos ativos por segmentos e instituices.
Ill — Aderéncia com carteira tedrica.
IV— Demonstrativos das movimentacdes financeiras no més.

V- Acumulado da carteira do RBPREV, demonstrando o resultado mensal, meta

atuarial e o retorno acumulado no ano;

VI- Representacéo gréafica do resultado acumulado com a meta atuarial;

Rio Branco/AC, 24 de fevereiro de 2023
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Membros do Comité de Investimentos:

Francisco Andrade Ca/ Junior

Presidente do Comi Vice-Presidente

Gestor de Investimentos

) e ¥
Maria Gecil \%%ljo Ribeiro glpeMoyra Sales
TifulatCPA 10 upterte CPA 10

Diretoria Executiva:

Diante da apresentagdo do Relatorio do Coniité de Investimentos, referente aos
investimentos do més de dezembro de 2022, a Diretqria_ utiva ratifica as informagoées
emitidas no relatério e anexos.

Diretor de Administracdo e Finangas:  Assinatura:

Data:qé /05 /Q (1:23

Diretor de Previdéncia: Assinatura: !
Data: J6 / 03 /2043 Anizio Claudio de Oliveira Alcantara
Diretor-Presidente: Assinatura: ﬁmWWw Zéf}“
Data: 16/ 03,2023 QOsvaldo Rodrlgues Santiago
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Conselhos:

Considerando o Relatério do Comité de Investimentos, referente as analises, estratégias
e resultados dos investimentos do més de dezembro de 2022, bem como a ratificagdo pela
Diretoria Executiva, os conselhos do RBPREV, aprovam as informacdes emitidas no referido
relatério e anexos.

CAPS CONFIS

Raquel Eline da Silva Albuquerqug, Marcos Augusto de Oliveira Meireles
Presidente do CAPS ) Presidente do CONFIS
/ Assinatura: -

Data: A/ 0%/ 273

Assinatura: /i

Data:_&ﬂ!_ﬁi/jgﬂ#_

participativa com ética; profissionalismo e responsabilidade social.
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Anexo |
Enquadramento
Resolugao CMN n° 3.922/2010 e Politica de Investimentos— Base (dezembro/2022)
Seg. Artigos Sigla momw\_a_._nmo thmﬁwwmzﬂw_. I Carteira R$ Omﬂw:m mwﬁmmm.nm ki e Nonm. GAP
Inferior Alvo Superior
7° | a - Titulos do Tesouro Nacional SELIC | 7°1a | 100,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 59,24% | 414.659.067,99
7°1 b - F1100% Titulos TN 7°1b | 100,00% 100,00% | 403.581.988,98| 57,66% 11,38% 28,34% | 59,24% | 11.077.079,01
7° 1 ¢ - FI Ref em Indice de RF, 100% TP | 7°lc | 100,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
7° Il - Oper. compromissadas em TP TN 701 5,00% 5,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
£ |7°Ill a-Fl Referenciados RF Nom___ 60,00% 140.407.269,75| 20,06% 11,41% 30,42% | 55,00% | 244.573.296,41
s - . Zo 1] 65,00%
m 7° 11l b - FI de indices Referenciado RF B 60,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
® |79V - Renda Fixa de emissao bancaria 7°1V | 20,00% 25,00% 0,00| 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% | 139.992.933,15
7°V a - Fl em Direitos Creditorios - sénior | 7°V a 5,00% 5,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
7° V b - FI Renda Fixa "Crédito Privado" | 7°V b 5,00% 5,00% 13.163.702,87 | 1,88% 0,00% 2,78% 5,00% 21.834.530,42
7°V ¢ - FI de Debéntures Infraestrutura N 5,00% 5,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
Total Renda Fixa RF 100,00% 100,00% 557.152.961,60 | 79,60% 22,79% 61,54% | 198,48% -
8°1 - Fl de Agdes 8°1 30,00% — 103.579.511,10| 14,80% 11,21% 2415% | 2500% | 71.411.65534
< | 8°Il- ETF - indice de Acées 8o Il 30,00% _ 0,00 0,00% 0,00% 426% | 25,00% | 174.991.166,44
”m 10° | - F1 Multimercado 1001 10,00% 10,00% 21.141.534,11| 3,02% 2,09% 4,79% 10,00% | 48.854.932,47
W 10° 1l - Fl em Participacdes 100 11 5,00% 5,00% 0,00| 0,00% 0,00% 0,00% 2,50%
m 10° Il - FI Mercado de Acesso 10° 1l 5,00% 5,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
& | 11°- FI Imobiliario 1 5,00% 5,00% 901.239,83| 0,13% 0,00% 0,26% 0,26%
Total Renda Variavel RV 30,00% 35,00% 125.622.285,04 | 17,95% 13,30% 33,46% | 62,76%
g - m 9° | - Renda Fixa - Divida Extemna o° | 10,00% 10,00% 0,00| 0,00% 0,0% 0,00% 0,00% \
g Missdo: Assegurar os direitos previdenciarios aos servidores efetivos e seus dependentes mediante gestao participativa com ética, profissionalismo e responsabilidade sot
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9° |l - Constituidos no Brasil 9l 10,00% 0,00 0,00% 1,88% 2,50% 10,00% 69.996.466,58
9° Il - Agdes - BDR Nivel | g 1l 10,00% 17.188.500,21| 2,46% 1,88% 2,50% 10,00% 52.807.966,37
Total Exterior Ext 10,00% 10,00% 17.188.500,21 | 2,46% 3,76% 5,00% 20,00% -
.W.m 12° - Emprestimo Consignado 12° 5,00% 10,00% 0,00| 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -
m 2 |Total Consignado CSG 5,00% 10,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
w Disponibilidade Financeira Disp 0,00% 0,00% 918,90 | 0,00% -
O | Total Disponibilidade Financeira Disp 0,00% 0,00% 918,90 | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
TOTAL DA CARTEIRA 100,00% 100,00% 699.964.665,75 | 100,00% 39,85% 100,00% | 281,24% -

lo\ mﬂw_.umﬂm’\ Missao: Assegurar os direitos previdenciarios aos servidores efetivos e seus dependentes mediante gestaoc participativa com ética, profissionalismo e responsabilidade social.
® B ————

] Excn ; T T
Tray io Branco, n° 412 - Capoeira w.rbprev.riobranco.ac.gov.br
Rio Branco/AC - CEP 69.905-022. E-mail: rbprev@riobranco.ac.gov.br

Telefone da Diretoria de Previdéncia: (68) 3222-7542




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO — RBPREV

Anexo |l

Grafico da distribuicdo dos ativos

Distribuigao por | .. = . -
P Sigla | Resolucdo % Carteira R$ Carteira % Dist. mmmgmz to
Bends Eies RF 100,00% 557.152.961,60 | 79,60% 0,00% 5 4ese
s 17,95% " "

ReiidaVariaval | BV 30,00% 125.622.285,04 | 17,95% ) -
Extotior Ext 10,00% 17.188.500,21| 2,46% & —
Disponibilidade Disp 0,00% 918,90 0,00% 79,60% -
Total 699.964.665,75 | 100,00% Disp

Gestdo Sigla Carteira R$ Carteira % Dist por Gestora
Caixa Econémica )
Feaice CEF | 44.155.187,20 6.31% 6,31013%
B3 Cedlen 05 BB | 620.079.108 81 88,59% 4,98% _

Recursos DTVM DTVM

Vinci Partners VP 34.829.129,91 4,98% I f \
Rio Bravo

Investimentos RBI 901.239,83 0,13% 88,59%
Total 699.964.665,75 100,00% ' CEF = BBDTVM VP - RBI

Y

Os gestores de recursos demonstrado no quadro acima, sdo gestores do fundo de investimentos dos quais o RBPREYV é cotista.
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ADERENCIA COM A CARTEIRA TEORICA

Carteira Teorica

Carteira do Rbprev

Sugestao de Alocacao do Mercado Sub-Segmento Valor R$ % % Gap %
RENDA FIXA 60% RENDA FIXA 557.153.880,50 79,60% 79,60% |-19,60%
Longuissimo Prazo ( IMA-B 5+ e IDKA 20A) 0% |IMA-B 5+ 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
Longo Prazo (IMA-B Total e FIDC/C. Privado/F. £ __<_>..m 28.565.242,28 4,08% 596% | -0.96%
Debénture) CREDITO PRIVADO 13.163.702,87 1,88%
Gest&o do Duration 15% | GESTAO DURATION 108.871.660,02 15,55% 15,65% | -0,55%
IMA-B 5 e VERTICE 95.417.505,60 13,63%
Meédio Prazo (IRF-M Total, IMA-B 5 e IDKA 2A 10% |IRFM 11.167.660,81 1,60% 23,15% |-13,15%
IDKA IPCA 2 55.478.927,35 7,93%
CDI 222.113.026,60 31,73%
Curto Prazo (CDI, IRFM 1 € CDB) 15% |IRF-M 1 22.375.236,07 3,20% 34,93% |-19,93%
Disponibilidade Financeira 918,90 0,00%
Titulos Privados Letra Financeira 15% | Letra Financeira 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
RENDA VARIAVEL 30% RENDA VARIAVEL 120.334.206,87 17,19% 17,19% | 12,81%
ACOES - LIVRES 39.494.304,14 5,64%
ACOES - INDICE ATIVO 12.809.124,51 1,83%
Fundos de Acgtes 20% >©mumw = WALDK el - e 14,04% 5,96%
ACOES - SMALL CAPS 3.542.258,42 0,51%
ACOES - DIVIDENDOS 11.324.604,01 1,62%
ACOES - INDEXADO 6.808.705,42 0,97%
Multimercados 7,50% | MULTIMERCADO 21.141.534,11 3,02% 3,02% 4.48%
Fundos de Participactes 0,0% |ACOES - SETORIAIS 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
Fundos Imobiliarios 2,50% | FUNDO IMOBILIARIO 901.239,83 0,13% 0,13% 2,37%
EXTERIOR 10,00% EXTERIOR 22.476.578,38 3,21% 3,21% 6,79%
Investimentos no Exterior 10,00% | BRDs 22.476.578,38 3,21% 3.21% 6,79%
TOTAL 100% 699.964.665,75 | 100,00% | 100,00% | 0,00%
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Anexo IV (Carteira de dezembro)

gy

Saldo em Lt Saldo em Retorno Meta a.a |Carteira
Produto / Fundo 30/11/2022 Aplicagbes Resgates 31/12/2022 Retorno RS % IPCA+5,04% | PL%
BB PREV TP IPCA 2023 12.015.595,59 12.130.340,56 114.744,97 0,95% 90,95% 1,73%
BB PREVID RF TP XXI 2024 10.137.024,04 10.270.752,41 133.728,37 1,32% 125,64% 1,47%
BB PREVID VERTICE 2027 9,787.048,09 9.818.420,61 31.372,52 0,32% 30,53% 1,40%
BB IRF-M 1 TiTULOS PUBLICOS FIC RF PREVIDENCIARIO 32.053.961,40 10.683.500,00 21.671.733,49 301.272,09 0,94% 89,51% 3,10%
BB TiTULOS PUBLICOS VII FI RF PREVIDENCIARIO 1.566.633,26 1.584.089,98 17.456,72 1,11% 106,12% 0,23%
BB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIC RF PREVIDENCIARIO 695.455,61 703.502,58 8.046,97 1,16% 110,20% 0,10%
m BB PREVID RF IRF-M 11.009.854,25 11.167.660,81 157.806,56 1,43% 136,51% 1,60%
bl BB PREVID RF IMA-B 5 71.039.175,69 10.000.000,00 61.613.902,04 574.726,35 0,81% 77,05% 8,80%
AD_“ BB RF Ref DI TP FI 109.055.387,59 110.270.999,13 1.215.611,54 1,11% 106,16% 15,75%
Z BB PREVID RF IDKA 2 74.721.769,19 20.000.000,00 55.478.927,35 757.158,16 1,01% 96,51% 7,93%
o BB ALOCAGAO ATIVA RET. TOTAL FIC RENDA FIXA 108.042.452,72 108.871.660,02 829.207,30 0,77% 73,09% 15,55%
BB PREVID RF PERFIL 55.887.327,02 18.726.860,20 75.304.400,72 690.213,50 0,93% 88,10% 10,76%
BB PREVID RF IMA-B 28.633.055,55 28.565.242,28 -67.813,27 | -0,24% -22,56% 4,08%
BB IPCA Il FI RF PREVIDENCIARIO CREDITO PRIVADO 13.030.444,42 - 13.163.702,87 133.258,45 1,02% 97,40% 1,88%
BB INSTITUCIONAL RF 36.356.356,32 36.537.626,75 181.270,43 0,50% 47,49% 5,22%
SUBTOTAL 537.675.184,42 55.083.216,52 40.683.500,00 557.152.961,60 5.078.060,66 0,94% 89,95% 79,60%
BB ACOES IBOVESPA ATIVO 13.128.289,79 12.809.124,51 -319.165,28 -2,43% -231,54% 1,83%
BB GOVERNANCA FI ACOES PREVIDENCIARIO 6.992.089,57 6.808.705,42 -183.384,15 -2,62% -249,78% 0,97%
BB ACOES BOLSA AMERICANA FI ACOE 5.542.066,23 5.288.078,17 -253.988,06 | -4,58% -436,47% 0,76%
BB ACOES SMAL CAPS 3.649.051,93 3.542.258,42 -106.793,51 | -2,93% -278,72% 0,51%
o BB ACOES DIVIDENDQS 4.684.492,92 4.586.753,36 -97.739,56 |  -2,09% -198,71% 0,66%
,nVn CAIXA FIC ACOES VALOR RPPS 25.185.324,69 24.312.436,43 -872.888,26 | -3,47% -330,08% 3,47%
= CAIXA FIC FIA MULTIGESTOR 14.865.406,44 14.322.676,75 -542.729,69 | -3,65% -347,71% 2,05%
M CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC ACOES 6.905.282,40 - 6.737.850,65 -167.431,75 | -2,42% -230,92% 0,96%
m CAIXA FIC FIA BRASIL ACOES LIVRE 25.811.531,17 25.171.627,39 -639.903,78 | -2,48% 3,60%
m BB MACRO FIC MULTIMERCADO LP 5.562.192,47 5.582.593,33 20.400,86 0,37% 0,80%
o BB JUROS E MOEDAS FIC MULTIMERCADO LP 10.788.612,19 10.898.057,72 109.445,53 1,01% 1,56%
CAIXA FI MULTIMERCADO RV30 LP 3.743.923,55 3.749.091,01 5.167,46 0,14% 0,54%
CAIXA JURO E MOEDAS MM 457.485,91 448.078,57 911.792,05 6.227,57 0,69% 0,13%
BB RECEBIVEIS IMOBILIARIOS-FI 910.660,27 12.900,00 901.239,83 3.479,56 o_wmx\. 136, 0,13%
SUBTOTAL 128.226.409,53 448.078,57 12.900,00 125.622.285,04 -3.039.303,06 -N.ﬁ.ww ,*/.wm .Ex/ 17,95%
BB ACOES ESG FI ACOES BDR NIVEL | 14.083.957,96 13.409.657,38 -674. Pmi -4,79% 4 _ 1,92%
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CAIXA FIA INSTITUCIONAL BDR NIVELI 3.969.102,43 3.778.842,83 -150.259,60 _ -4,79% _ -456,53% _ 0,54%
SUBTOTAL 18.053.060,39 : = 17.188.500,21 -864.560,18  -9,58% -912,50% 2,46%
DISP Disponibilidade Financeira em conta corrente 664,63 918,90 664,63 918,90 _ 0,00% _ _ 0,00%
.955. .532.213,99 .964. .174.197, ,17% 7 ,00

TOTAL GERAL 683.955.318,97 55.532.213,9 40.697.064,63 699.964.665,75 1.174.197,42 0,17% 1,05% 100,00%

oy

Rio Branco/AC - CEP 69.905-022.
Telefone da Diretoria de Previdéncia: (68) 3222-7542
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Anexo V (Retornos Acumulados e Meta Atuarial)

Més Saldo Anterior  Aplicacoes Resgates Saldo no Més m=<MMMMMM”ﬁMMAm_~$
Janeiro 587.462.729,96 204.869.759,79 208.049.574,26 595.245.091,72 10.962.176,23
Fevereiro 595.245.091,72 103.904.945,09 99.713.144,83 602.426.830,87 2.982.960,21
Marco 602.419.852,19 115.057.227,74 106.599.030,96 623.858.795,60  12.769.527,26
Abril 623.858.79560 4.139.002,62  3.959.719,37 622.263.235,08  -1.941.546,16
Maio 622.263.235,08 10.243.056,66 7.952.393,04 631.274.091,73  6.719.877,00
Junho 631.274.091,73 23.444.64571 15.144.156,03 632.275.510,64 -7.299.311,67
Julho 632.275.510,64 12.650.284,03 5.302.940,90 647.425.934,35 7.803.080,58
Agosto 647.425.934,35 63.760.918,14 61.074.950,75 659.770.773,34 9.658.871,60
Setembro 659.770.773,34 10.666.532,63 5.379.45282 667.709.038,34  2.651.185,19
Outubro  667.709.038,34 5.895.73545  5.645.000,00 682.259.315,58  14.299.541,79
Novembro 682.259.31558 11.924.971,93 6.731.389,80 683.955.318,97  -3.498.243,37
Dezembro 683.955.318,97 55.532.213,99 40.697.064,63 699.964.665,75 1.174.197 42

Acumulado no Ano de 2022
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