PREFEITURA DE
RIO ERANC

PRODUGAO, EMPREGO
. E DIGNIDADE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - RBPREV
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - CAPS

RESOLUGAO Ne 07, DE 17 DE AGOSTO DE 2023, DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DE
PREVIDENCIA SOCIAL - CAPS

Autorizar a venda do imovel,
sito a rua Benjamin Constant, n® 925,
Centro, Rio Branco/Acre.

A PRESIDENTA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAQ DE PREVIDENCIA SOCIAL -
CAPS, no uso das atribuicbes legais e regimentais;

Considerando o Conselho de Administragéo de Previdéncia Social, instituido pela Lei
Municipal n® 1.963, de 20 de fevereiro de 2013, orgédo colegiado de deliberagéo e supervisdo do
Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Rio Branco, tendo por finalidade
deliberar sobre a politica de Previdéncia Social e sobre a gestdo do sistema previdenciario do
Municipio;

Considerando que compete ao Conselho de Administragdo de Previdéncia Social —
CAPS, propor medidas tendentes ao continuo aperfeigoamento e modemizagdo do sistema
previdenciario;

Considerando - que compete ao Conselho de Administragdo de Previdéncia Social,
aprovar resolugbes, para constituir reserva técnica, com finalidade especifica de desenvolver o
RBPREV;

Considerando que esta deliberagdo do Conselho de Administragdo & tambem
deliberagéo do Conselho Fiscal — CONFIS, que aprovou, por unanimidade, em reunido conjunta, na 62
reunido extraordinaria, no dia 17 de agosto de 2023, a venda do referido imével.

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a venda do imoével, sito a rua Benjamin Constant, n® 925, Centro, Rio

Branco/Acre, com matricula n® 58.696, no Registro Geral do 1° Oficio de Registro de Imdveis de Rio
Branco/Acre e Cadastro Imobiliario da Prefeitura de Rio Branco n® 1.002.0015.0112.001.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 17 de agosto de 2023.

&"4 Miss&o: Assegurar os direitos previdencidrios acs servidores efetivos e seus dependentes mediante gestéo participativd com ética.
o) (6 RBPREV profissionalismo e responsabilidade social.
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rembro de 2023 N° 13.666

Planejamento 04/12/2023 a 06/12/2023 3 dias Uteis

Execugao 07/12/2023 a 21/12/2023 11 dias uteis

L Elaboragédo do relatério 22/12/2023 a 27/12/2023 3 dias Uteis
Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO DO ACRE, EM 1° DE DEZEMBRO DE 2023

Willian Alfonso Ferreira Filgueira
Auditor-Chefe
Decreto n® 008/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
CORREGEDORIA GERAL DO MUNICIPIO — COGEM

PORTARIA COGEM/PMRB N° 67, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023.

O CORREGEDOR-GERAL DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso de suas atribuigdes legais que lhe conferem a Lei Complementar Municipal
n° 54, de 07 de dezembro de 2018 e o Decreto n°® 105, de 1° de fevereiro de 2023:

CONSIDERANDO o OFICIO N° SMGA-OFI-2023/02750, de origem da Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa - SMGA.

CONSIDERANDO o DESPACHO N° 55/2023 do Senhor Corregedor Geral do Municipio.

CONSIDERANDO que o ato supostamente praticado pelo servidor constitui, em tese, falta disciplinar, passivel de punicéo;

CONSIDERANDO gue cabe ao administrador que tiver ciéncia da irregularidade no servigo publico a OBRIGATORIEDADE de promover a apuragao
dos fatos mediante sindicancia ou processo administrativo.

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar, Rito Ordinario n® 12/2023, para apurar conduta e responsabilidade do
servidor, conforme fatos narrados no OF[CIO N° SMGA-OFI-2023/02750.

Art. 2°. Nomear as servidoras abaixo elencadas, para condugéo dos trabalhos:

| — ROBERTA NASCIMENTO SILVA, matricula n® 702525-1, Presidente;

Il— FRANCISCA DE OLIVEIRA CRUZ GOMES, matricula n° 709679-1, membro.

Il - CLEUDILANDA PAULA PIMENTA DA SILVA, matricula n®710215-2, membro.

Paragrafo Unico. Conceder a esta Comisséo o prazo de 60 (sessenta) dias, a parlir da publicagdo desta Portaria, para concluséo dos trabalhos,
admitida a sua prerrogagéo, quando as circunstancias o exigirem.

Art. 3°. Determinar que seja dada ciéncia da constituigdo da Comissdo Processante & Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa - SMGA e
Secretaria Municipal de Educagéo - SEME.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Mario Gilson de Paiva Souza
Corregedor-Geral do Municipio de Rio Branco
Decreto n® 105/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - RBPREV
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL — CAPS

RESOLUCAO N° 07, DE 17 DE AGOSTO DE 2023, DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL — CAPS

Autorizar a venda do imdvel, sito a rua Benjamin Constant, n® 925,

Centro, Rio Branco/Acre.

A PRESIDENTA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL - CAPS, no uso das atribuicdes legais e regimentais;
Considerando o Conselho de Administragéo de Previdéncia Social, instituido pela Lei Municipal n® 1.963, de 20 de fevereiro de 2013, érgéo colegia-
do de deliberagdo e supervisdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Rio Branco, tendo por finalidade deliberar
sobre a politica de Previdéncia Social e sobre a gestdo do sistema previdenciario do Municipio;

Considerando que compete ao Conselho de Administragio de Previdéncia Social - CAPS, propor medidas tendentes ao continuo aperfeigoamento
e modernizagdo do sistema previdenciario;

Considerando - que compete ao Conselho de Administragdo de Previdéncia Social, aprovar resolugdes, para constituir reserva técnica, com finali-
dade especifica de desenvolver o RBPREV;

Considerando que esta deliberagdo do Conselho de Administragéo é também deliberagdo do Conselho Fiscal -~ CONFIS, que aprovou, por unani-
midade, em reunido conjunta, na 62 reunido extraordinaria, no dia 17 de agosto de 2023, a venda do referido imovel.

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a venda do imdvel, sito & rua Benjamin Constant, n° 925, Centro, Rio Branco/Acre, com matricula n® 58.696, no Registro Geral do
1° Oficio de Registro de Iméveis de Rio Branco/Acre e Cadastro Imobilirio da Prefeitura de Rio Branco n°® 1.002.0015.0112.001.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar de 17 de agosto de 2023.

Raquel Eline da Silva Albuquerque
Presidente do CAPS

Marcos Augusto de Qliveira Meireles
Presidente do CONFIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEME

UNIDADE EDUCATIVA JOSE ANACLETO GOMES

CONSELHO ESCOLAR/ UNIDADE EXECUTORA JOSE ANACLETO GOMES

RESOLUCAO N° 002/CE/UExJAG/2023 Rio Branco — AC, 04 de dezembro de 2023.
A PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR/UEx JOSE ANACLETO GOMES, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, PREVISTO NO SEU

ESTATUTO:




