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PREFEITURA DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DONMUNICIPIO DE_RIO BRANCO - RBPREV
CONSELHO DE ADMINISTRACAQ DE PREVIDENCIA SOCIAL - CAPS

RESOLUGAO N° 03, DE 13 DE ABRIL DE 2023

O Conselho de Administracdo de Previdéncia Social — CAPS, cumprindo a
determinacao inserta no art. 19, lll e Xlll, da Lei Municipal n® 1. 963, de 20 de
fevereiro de 2013 c/c o art. 3° do Regimento Interno do CAPS, publicado no Diario
Oficial 11.183, de 22 de novembro de 2013, e,

Considerando a Reunido Extraordinaria de Apresentacdo do Estudo Atuarial
do RBPREV, exercicio de 2023, realizada de forma presencial, no dia 13 de abril de
2023;

Considerando as informagbes constantes no Estudo Atuarial do Fundo
Previdenciario — FPREV e do Fundo Financeiro — FFIN do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Rio Branco para o exercicio 2023, com data
base da Avaliacao, em 31 de dezembro de 2022; e

Considerando o disposto no art. 40, caput da Constituicao Federal, referente
ao equilibrio financeiro e atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Avaliagdo do Estudo Atuarial e a Nota Técnica Atuarial do
Fundo Previdenciario — FPREV e do Fundo Financeiro — FFIN do Regime Proprio de
Previdéncia do Municipio de Rio Branco para o exercicio de 2023, cuja data base da
avaliacao foi 31 de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos

a contar a partir de 13 de abril de 2023.

Rio Branco-Acre, de 13 de abril de 2023.
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Missao: Assegurar os direitos previdenciarios acs servidores efetivos e seus dependentes mediante gestéo participativa com ética,

RID BRANCO PREVIDENCIA
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Jﬂ /)g RBPREV profissionalismo e responsabilidade social.
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N° 13,504 F biRioorionL|

Vigéncia: Apos a liberagéo do recurso correspondente a este Termo até
30.12.2023.

Gestor da parceria: Gladson da Rocha Roque

Emenda Parlamentar exercicio de 2023.

Vereador: José Célio Brito da Silva.

Local e data: Rio Branco, Acre, 25 de maio de 2023.

Assinam: Pela Administragdo Publica Municipal, Senhor ANDESON
GOMES DO NASCIMENTO e pela OSC — IGOR OLIVEIRA SANTOS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO —
RBPREV

CONTRATO N° 01210006/2023 - RBPREV

CONCORRENCIA N°® 003/2022/CL/CPL/PMRB

DAS PARTES: Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco —
RBPREVY e a empresa CONSTRUTORA MANUELLA LTDA.

DO OBJETO DO CONTRATO: Censtitui abjeto deste contrato, a execu-
¢Ao de servigos de CONSTRUCAO DA SEDE DO INSTITUTO DE PRE-
VIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO — RBPREV, NA AVENIDA
CEARA - BAIRRO ESTACAO EXPERIMENTAL, RIO BRANCO/ACRE,
em conformidade com o Termo de Referéncia e tadas as demais especi-
ficagGes contidas nos anexos do Edital, os quais sdo partes integrantes
e inseparavel deste instrumento

DA VIGENCIA CONTRATUAL: A Vigéncia do contrato sera de 20 (vin-
te) meses, contados a partir da data da assinatura do contrato, confor-
me edital, observando os prazos e as etapas previstas no Cronograma
Fisico-Financeiro, que se constitui parte integrante deste instrumento.
DO VALOR DO CONTRATO, EMPENHO E DOTACAO DO VALOR: O
valor para a presente contratacdo é de R$ 13.797.624,82 (treze milhdes,
setecentos e noventa e sete mil, seiscentos e vinte e quatro reais e oi-
tenta e dois centavos). A despesa, no corrente exercicio, na parte nele
a ser executada, correra a conta da dotagéo do orgamento Programa de
Trabalho: 01.008.203.09.273.0402.1486.0000 - Elemento de Despesa:
44.90.51.00 — Fonte de Recurso: 111 - RPPS.

LOCAL E DATA: Rio Branco-AC, 22 de maio de 2023.

ASSINATURAS:

Osvaldo Rodrigues Santiago
Contratante

José Santo Bessa
CONSTUTORA MANUELLA LTDA
Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA — SMGA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL 03

AVISO DE LICITACAO

PREGAOQ ELETRONICO SRP N° 104/2023

Objeto: Aquisigdo de Género Alimenticio Perecivel, tipo: leite de vaca
integral pasteurizado, visando contemplar os alunos do Programa de
Alimentagdo Escolar (PNAEC, PNAEP, PNAEF e PNAEJA), Centro de
Multimeios, Programa Mais Educagéo, Programa Nacional de Inclusao
de Jovens (PROJOVEM) da Rede de Ensino do Municipio de Rio Bran-
co, de acordo com os quantitativos, condicdes e especificagbes con-
tidas no Termo de Referéncia, em Anexo | do Edital, para atender a
Secretaria Municipal de Educagao — SEME.

Propostas: Serdo recebidas até as 10h30min (horario de Brasilia) do dia
12 de junho de 2023, quando tera inicio a disputa de pregos no sistema
eletrénico: site www.licitacoes-e.com.br N° 1003439.

Edital: O edital estara a disposigédo dos interessados a partir do dia 31
de maio de 2023, através dos sites http://sistemas.ice.ac.gov.br/portal-
daslicitacoes, http://cpl.riobranco.ac.gov.br/, ou poderd ser solicitado
pelo e-mail cpl@riobranco.ac.gov.br e no Protocolo de Licitagdes, situa-
do na Rua Alvorada, n° 281, 5° Piso — Bairro: Bosque, Rio Branco —Acre
— CEP: 69.900-631 — Telefone: (68) 3211-2220.

Rio Branco — Acre, 29 de maio de 2023.

GABRIELA POSSIDONIO DE QUEIROZ
Pregoeira da CPL 03/PMRB
Decreto n® 536/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO — PMRB
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO — RBPREV
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL — CAPS

RESOLUCAO N° 03, DE 13 DE ABRIL DE 2023
O Conselho de Administragdo de Previdéncia Social — CAPS, cumprin-

do a determinag&o inserta no art. 19, Ill e XIll, da Lei Municipal n° 1. 963,
de 20 de fevereiro de 2013 cfc o art. 3° do Regimento Interno do CAPS,
publicado no Diario Oficial 11.183, de 22 de novembro de 2013, e,
Considerando a Reunido Extraordinaria de Apresentagdo do Estudo
Atuarial do RBPREYV, exercicio de 2023, realizada de forma presencial,
no dia 13 de abril de 2023; Considerando as informagdes constantes
no Estudo Atuarial do Fundo Previdenciario — FPREV e do Fundo Fi-
nanceiro — FFIN do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
de Rio Branco para o exercicio 2023, com data base da Avaliagcio, em
31 de dezembro de 2022; e Considerando o disposto no art. 40, caput
da Constituigao Federal, referente ao equilibrio financeiro e atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia Social,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Avaliacio do Estudo Atuarial e a Nota Técnica Atuarial
do Fundo Previdenciario — FPREV e do Fundo Financeiro — FFIN do
Regime Propric de Previdéncia do Municipio de Rio Branco para o exer-
cicio de 2023, cuja data base da avaliagado foi 31 de dezembro de 2022,
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar a partir de 13 de abril de 2023.

Rio Branco-Acre, de 13 de abril de 2023.

Raquel Eline da Silva Albuguergue
Presidente CAPS

Emilia Judite Silva Loureiro

Titular

Railson Antonio Pontes de Assis
Titular

José Maria da Silva

Titular

Maurc Eduardo Scares de Almeida
Titular

Elizania Alves da Silva

Suplente

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA - SEAGRO

Extrato do primeiro termo aditivo de prazo ao contrato n®. 01130016/2022
Processao administrativo n® 001/2022

Dispensa de licitagdo n°® 001/2022

Fonte de recurso: 01 (Recursa Proprio).

Partes: Prefeitura Municipal de Rio Branco, por intermédio da secre-
taria municipal de agropecuaria (SEAGRQ), pessoa Juridica de direi-
to publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 04.034.583/0017-90,
com sede na Estrada AC 90, Rodovia Transacreana - floresta sul, n°.
2003, neste municipio, simplesmente CONTRATANTE e do outro lado
a Empresa IF locagoes de imaveis EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°
34.625.024/0001-58, com localizada na Av. Ceara, n°® 2373, sala 01,
Bairro Dom Giocondo, Rio Branco - Acre, doravante denominada sim-
plesmente Contratada.

Do prazo e prorrogagao

Constitui-se objeto do presente Termo Aditivo a prorrogagao do prazo
de vigéncia do Contrato n®. 01130016/2022 Sera de 12 (doze) meses,
a partir da data de sua assinatura, com vencimento em 30 de maio de
2023, prorrogado para 29 de maio de 2024, podendo ter sua duragac
prorrogada por iguais e sucessivos periodos mediante Termos Aditivos,
até o limite de 60 (sessenta) meses, apos a verificagdo da real necessi-
dade e com vantagens para Administragéo na continuidade do Contrato,
observado o Art. 62, § 3°, inciso |, da Lei n°. 8.666/93 e Lei n°. 8.245/91,
podendo ser alterado, exceto no tocante ao seu objeto.

O contratante podera rescindir o contrato, sem qualquer 6nus, caso a
legislacao vigente venha a ser modificada quanto ao processo de con-
tratacdo especifica.

Do amparo legal

Este aditivo reger-se-a em conformidade com a Lei 8.666/93 ¢/c a Lein®.
8.245/91 e suas alteragdes.

Da ratificagéo

As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas, devendo a
contratada manter, durante o periodo de vigéncia contratual todas as
condigbes de habilitagdo e gualificagéo exigidas na Dispensa de Lici-
tagao, sujeitando-se as regras disciplinadoras constantes do Decreto
Municipal n® 1,127/2014,

Da publicagao do termo aditivo

A Contratante providenciara a publicagéo (resumida) do presente Termo
Aditivo de Prazo no Diario Oficial do Estado — D.O.E.

Do fora:

O foro do presente termo aditivo sera o da Comarca de Rio Branco, capital
do Estado do Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e validade do
que aqui ficou estipulado, lavra-se o presente termo com 02 (duas) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado conforme, e assinado pelas partes




