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PREFEITURA DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - RBPREV
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - CAPS

ATA DA 6* REUNIAO ORDINARIA VIRTUAL DO CAPS (biénio 2020-2022) ANO 2020

Ata da 6* Reunifio Ordinaria do Conselho de
Administracio de Previdéncia Social — CAPS,
realizada no dia 27 de novembro de 2020, as 15h
15min, por meio de videoconferéncia pelo
Aplicativo Jitsi Meet.

Conselheiros do CAPS presentes — em ordem alfabética:

Eliana da Silva Pereira — Suplente
Emilia Judite Silva Loureiro - Titular
Isafas Ferreira Junior- Suplente

Izabelle Souza Pereira Pontes - Suplente
Maria Célia Lima de Souza — Titular

Railson Antonio Pontes de Assis - Titular

Raquel Eline da Silva Albuquerque — Titular
Windson Machado Araujo — Titular

Conselheiros Titulares ausentes:

Vémea Maria de Aratjo — Titular — auséncia justificada - seu suplente, Elivan da Silva Dias,
auséncia justificada.

Paulo Antonio Firmino da Silva - Titular — auséncia justificada - sua suplente, Eliana da Silva
Pereira, o substituiu na reunio.

Mauro Eduardo Soares de Almeida — Titular - auséncia justificada — sua suplente, Suely Lemos
Basto de Oliveira Rosas, auséncia justificada.

Representantes do RBPREV:

Raquel de Aratjo Nogueira — Diretora-Presidente

Weruska Lima Bezerra- Diretora de Previdéncia

Alicia Rosemaire de Souza Flores — Assessora Administrativa e Apoio aos Conselhos do
RBPREV.

Amides Tavares de Souza — Chefe da Diviséo de Investimentos

No dia 27 de novembro de 2020, reuniram-se 0s membros do Conselho de Administragdo da
Previdéncia Social do Municipio de Rio Branco — CAPS (biénio 2020-2022), para a realizacdo
da 6 (sexta) Reunifio Ordinaria do exercicio de 2020 (virtual), realizada por meio de
videoconferéncia, em face da situacdo de pandemia do novo Coronavirus. Na oportunidade, a
Presidente do Conselho de Administragdo — CAPS. Raquel Eline da Silva Albuquerque,
agradeceu a presenca de todos e declarou aberta a Reunido Ordindria virtual. Na sequéncia,
procedeu a leitura da ordem do dia, que passou a ser objeto de analise e deliberagdo pelos
presentes.

Item 01. Conhecimento dos Pareceres do CONFIS, referente as contas dos meses de agosto

e setembro/2020. ~ey
Deliberaciio: A Presidente Raquel Eline ratificou que os Pareceres do Conselho Fiscal
a0s meses de agosto e setembro de 2020, foram encaminhados pela servidora do
Alicia Flores, para conhecimento ¢ acompanhamenfo, nos e-mails de todos 0s me
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Item 02. Aprovac¢io da Ata da 5° Reunido Ordinaria Virtual do CAPS, ocorrida no dia 29
de outubro de 2020;

A Presidente Raquel Eline ratificou que a Ata em pauta foi encaminhada por e-mail, antes da
presente reunifio, a todos os membros do CAPS, pela servidora do RBPREV Alicia Flores, para
que os membros deste Conselho acusem o recebimento e manifestem se estdo de acordo ou néo
da aprovagio. N&o obstante, a Presidente colocou o tema para discussdo votacéo.

Deliberacdo: Tendo em vista que os membros do CAPS, presente na reunido em comento, néo
se manifestaram com relacdio & minuta encaminhada por e-mail, inclusive durante a 6* Reuni&o
Ordinaria Virtual, considerou-se a Ata da 5* Reunifio Ordinéria Virtual do CAPS aprovada por
unanimidade.

Item 03. Aprovaciio da Ata de posse dos novos conselheiros CAPS/CONFIS do biénio 2020-
2022, ocorrida no dia 30 de setembro de 2020;

A Presidente Raquel Eline ratificou que a Ata foi encaminhada pela servidora do RBPREV
Alicia Flores, para conhecimento, analise e aprovagdo, nos e-mails dos membros do CAPS.
Assim sendo, a Presidente colocou em votagfo a aprovacdo da Ata em pauta.

Deliberacio: Os Conselheiros presente na reunifio, nfio se manifestaram com relagfo & minuta
encaminhada por e-mail, considerou-se a Ata de posse dos novos conselheiros CAPS/CONFIS
do biénio 2020-2022, aprovada por unanimidade.

Item 04. Apresentacio das informagdes previdencidrias, financeiras e meta atuarial dos
Fundos de Previdéncia - FPREV e FFIN, bem como das informacdes da Taxa de
Administracio e Reserva Técnica do RBPREYV, evidenciando os demonstrativos do més de
outubro/2020.

Para apresentar as informagdes do item 04 da ordem do dia, a Presidente Raquel Eline passou a
palavra ao servidor do RBPREV Amides Tavares, que fez um breve resumo dos demonstrativos
financeiros dos Fundos de Previdéncia e da Taxa de Administragio do més de outubro de 2020.
Iniciou sua apresentacio com as informacBes da movimentagdo bancaria da Taxa de
Administracio, cujo saldo financeiro no inicio de outubro/2020 era no valor de RS 3.033.658,11
(trés milhdes, trinta e trés mil, seiscentos e cinquenta e oito reais e onze centavos), teve como
receita os valores de RS 476.199,71 (quatrocentos e setenta e seis mil, cento e noventa € nove
reais e setenta e um centavos), a titulo de duodécimo, ¢ RS 1.207,80 (mil reais, duzentos e sete
reais e oitenta centavos) como resultado de investimentos. As despesas do més somaram o valor
de RS 156.421,68 (cento e cinquenta e seis mil, quatrocentos € vinte € um reais e sessenta e oito
centavos), destinados a manutengdo do Instituto de Previdéncia. A conta da Taxa de
Administracio fechou o més com o saldo de RS 3.354.643,94 (trés milhJes, trezentos ¢
cinquenta e quatro mil, seiscentos e quarenta e trés reais ¢ noventa € quatro centavos). No que se
refere a Reserva Técnica, o citado fundo iniciou o més com RS 12.743.472,85 (doze milhdes,
setecentos € quarenta e trés mil, quatrocentos e setenta € dois reais e oitenta e cinco centavos),
obteve um rendimento negativo de RS -1.260,24 (Um mil, duzentos e sessenta reais e vinte e
quatro centavos), tendo finalizado o més com o saldo de RS 12.743.212,61 (doze milhdes,
setecentos e quarenta e trés mil, duzentos e doze reais e sessenta € um centavos). Ato continuo, o
Amides Tavares expds a movimentagdo financeira do FFIN — dos Poderes Executivo e
Legislativo. Assim sendo, restou demonstrado que em outubro de 2020 o FFIN apresentou saldo
de RS 89.066,24 (oitenta e nove mil, sessenta e seis reais e vinte ¢ quatro centavos), teve como
receita o valor de RS 240.800,00 (duzentos e quarenta mil e oitocentos reais), a titulo de
cobertura de insuficiéncia financeira, e apresentou as seguintes despesas: R$ 61.536,00 (sessenta
e um mil, quinhentos e trinta e seis reais), referente a folha de pagamento do Legislativo, RS

133.700,56 (cento e trinta e trés mil, setecentos reais e cinquenta e seis centavos), relagivo a
folha de pagamento de aposentadorias do Poder Executivo, ¢ RS 45.401,42 (quarenta e

mil, quatrocentos e um reais e quarenta ¢ dois centavos) referente a folha de pensio
também do poder Executivo. Ao final do més de outubro/2020, o FFIN apr/ese,n sajdo de
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89.066,24 (oitenta e nove mil, sessenta e seis reais e vinte e quatro centavos). Em relagéo as
informacdes do Fundo Previdencidrio — FPREV, Amides Tavares informou que o FPREV
iniciou o més de outubro/2020 com o saldo de RS 505.889.782,71 (quinhentos e cinco milhdes,
oitocentos e oitenta e nove mil, setecentos e oitenta e dois reais e sessenta € um centavos). O
FPREV recebeu o valor de RS 8.033.25 (oito mil, trinta e trés reais e vinte e cinco centavos) a
titulo de Compensaciio Previdenciaria. Teve também como receita o montante de RS
8.418.067,37 (oito milhdes, quatrocentos € dezoito mil, sessenta e sete reais e trinta e sete
centavos), estando incluido neste valor as receitas de contribuicdes patronais (aliquota normal ¢
suplementar), contribui¢do dos segurados e receita de juros de mora. Foi demonstrado também,
que o FPREV teve como despesas com beneficios 0 montante de RS 3.088.448,96 (trés milhdes,
oitenta e oito mil, quatrocentos e quarenta e oito reais e noventa & seis centavos). Assim, ao final
do més de outubro de 2020, o FPREV acumulava o montante de RS 510.240.803,07 (quinhentos
e dez milhdes, duzentos e quarenta mil, oitocentos € trés reais e sete centavos). O retorno dos
investimentos no més de outubro de 2020 foi negativo de RS -51 1.989,96 (quinhentos ¢ onze
mil, novecentos e oitenta € nove reais € noventa € seis centavos). O indice estabelecido para a
Meta Atuarial na Politica Anual de Investimentos do RBPREV para 2020 ¢ IPCA+5,88%. Este
indice norteia os resultados que os investimentos do RBPREV devem captar no mercado
financeiro. Em outubro de 2020 essa meta ficou em 1,34%, enquanto as aplicagdes financeiras
obtiveram resultado de -0,10%. O resultado acumulado da carteira no ano ja esta positivo em
0,12%, enquanto & meta atuarial estd em 7,18%. Esse resultado representa ainda -98,27% da
meta atuarial.

Ato continuo, o Amides Tavares informou que no més de outubro houve a concessdo de 01 (um)
beneficio de aposentadoria, totalizando 742 (setecentos € quarenta e dois) segurados aposentados
no més. O valor da folha de pagamento com os beneficios desses segurados foi no valor de RS
2.825.601,34 (dois milhdes, oitocentos e vinte e cinco mil, seiscentos e um reais € trinta e quatro
centavos). Em relagdo aos beneficios de pensao ndo houve entrada de pensionistas no més de
outubro/2020, totalizando 131 (cento e trinta € um) pensionistas ¢ a folha de pagamento no valor
de RS 262.847,62 (duzentos e sessenta e dois mil, oitocentos e quarente e sete reais e sessenta €
dois centavos. Ato seguinte foram apresentados 22 (vinte e dois) processos de aposentadorias
homologados pelo Tribunal de Contas do Estado — TCE no més de outubro de 2020. Encerrada a
apresentacdo dos dados, o Sr. Amides Tavares retornou a palavra a Presidente do CAPS para dar
prosseguimento a reunio.

Item 05. Aprovacio da Politica de Investimentos de 2021 do RBPREV.

Na sequéncia a Presidente do CAPS passou a palavra para o Sr. Amides Tavares, para
apresentagdo da Politica de Investimentos de 2021 do RBPREV.

O Sr. Amides Tavares iniciou saudando a todos os presentes, fez um breve relato dizendo que o
intuito de atender & legislacio pertinente aos investimentos dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social — RPPS, em especial, a Resolugdo do Conselho Monetario Nacional - CMN n° 3.922, de
75 de novembro de 2010, alterada pela Resolugéo CMN n° 4.392, de 19 de dezembro de 2014,
pela Resolugdo CMN n° 4.604, de 19 de outubro de 2017 e posteriormente pela Resolugdo CMN
n° 4.695, de 27 de novembro de 2018 (doravante denominada simplesmente “Resolugdo CMN n°
3.922/20107).

Tratando-se de um instrumento formal que fundamenta € norteia todo o processo de tomada de
decisdo relativo aos recursos previdenciarios, no que concerne aos investimentos, de modo que
seja utilizada como meio de garantir a consisténcia da gestdo dos recursos com o objetivo de
buscar o equilibrio econdmico-financeiro € por conseguinte, o pagamento dos be ficios
previdenciarios aos segurados deste regime, instituido, inclusive por lei, como missdy do
RBPREV.

Nesse sentido, a Politica de Investimentos visa buscar uma gestdo eficiente

recursos previdencidrios, em especial, ao Fundo de Rrevidéncia — FP _/pot\ meio de \Q
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141 aplicagdes no mercado financeiro que apresentem as melhores condigdes de seguranga,
142 rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia. Em outubro de 2020, o saldo do Fundo
143 Previdenciario foi de mais de 510 milhdes de reais, dos quais cerca de 370 milhGes dos recursos
144  sfo aplicados de médio e longo prazo.

145 Diante disso, a presente politica de investimentos prioriza manter a liquidez dos recursos, em
146  detrimento da busca pela maior rentabilidade, diante da reducio de juros e instabilidade
147 econdmica e politica pelo qual o pais atravessa, a destacar principalmente a crise sanitaria, com a
148 pandemia do COVID-19.

149 Alcancar indices de rentabilidade compativeis com os previstos no célculo que define a meta
150  atuarial para o exercicio, qual seja: fndice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) +
151 5,47% a.a, sera um grande desafio, como foi no exercicio de 2020.

152 A Politica de Investimentos tem como objetivo estabelecer as diretrizes em relagdo as estratégias
153 para alocagdo dos investimentos em um horizonte de curto, médio e longo prazo das aplicagdes
154 dos recursos garantidores dos pagamentos dos segurados e beneficiarios do regime. E um
155 documento de vital importancia para o planejamento € gerenciamento dos ativos financeiros que
156  compdem o Fundo de Previdéncia do Municipio de Rio Branco, Acre.

157  Sendo assim, esta Politica de Investimentos exerce um papel importante dentro do sistema de
158 controle, organizagdo e manutengdo dos recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social,
159  tendo em vista que permite a melhor condugéo e administracdo dos ativos financeiros, de modo a
160 facilitar a comunicacfio entre 0 RPPS e os érgéos reguladores do sistema financeiros, bem como
161  norteia as mudancas necessdrias para adequar os investimentos dos Fundos Previdencidrios e as
162 mudancas advindas do mercado financeiro.

163  Ademais, disponibiliza ao Conselho Administrativo, a Diretoria Executiva e ao Comité de
164 Investimentos, 6rgdos envolvidos na gestdo dos recursos, a busca de uma melhor defini¢do das
165  diretrizes basicas e dos limites de riscos a que serdo expostos 0s conjuntos de investimentos do
166 Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Rio Branco.

167 Para o cumprimento do objetivo especifico e considerando as perspectivas do cenario
168 econdmico, a Politica de Investimentos estabelecera o plano de contingéncia, os parametros, as
160 metodologias, os critérios, as modalidades e 0s limites legais e operacionais, buscando a mais
170 adequada alocagfo dos ativos, a vista do perfil do passivo no curto, médio e longo prazo,
171 atendendo, no minimo, aos requisitos da Resolugdo CMN n° 3.922/2010.

172 Nesse sentido, dentre os assuntos desta Politica, os principais que se destacam:

173 - Rentabilidade minima a ser buscada pelos gestores;

174 - Adequaco das aplicagdes aos ditames legais;

175 - Estratégia de alocag@o dos recursos do periodo de 01.01.2021 a3 1.12.2021.

176 A proposi¢do desta Politica de Investimentos visa a preservagdo do recurso patrimonial do RPPS
177  investido, preferencialmente, com baixos niveis de riscos, buscando taxas de retorno de maneira
178  a cumprir as metas atuariais estabelecidas, adequando-se aos limites legais e operacionais, com
179 liquidez adequada dos ativos, tracando-se uma estratégia de investimentos focada no curto,
180  médio e longo prazo.

181 Demonstrativo das planilhas da Politica de Investimentos de 2021: V%
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Encerrada a apresentaciio da Politica de Investimentos de 2021, o Sr. Amides, retornou a palavra
para a Presidente para dar prosseguimento a reunido.

Ato seguinte, a Presidente Raquel Eline colocou em votagdo a aprovagdo da apresentagio da
Politica de Investimentos de 2021 em pauta.

Deliberaciio: Os membros presente na 6* Reunido Ordindria Virtual do CAPS aprovaram, por
unanimidade a Politica de Investimentos de 2021, que constou a termo por meio de Resolugéo n°
03, de 27.11.2020, que “torna publica a deliberagio do Conselho de Administracdo de
Previdéncia Social — CAPS para aprovar a Politica Investimentos do Fundo Previdenciario —
FPREV, Fundo Financeiro — FFIN e da Taxa de Administra¢do do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Rio Branco — RBPREV, para o exercicio de 20217

Nada mais havendo a tratar, a Presidente do CAPS, Raquel Eline, agradeceu a presenca de todos
e deu por encerrada, as 16horag € f)?knin, a 6* (sexta) Reunido Ordinaria Virtual do CAPS do
ano de 2020, da qual eu, iw A Windson Machado Aratjo, lavrei a presente
ata que serd encaminhada por e-nﬁa\l‘ aos conselheiros presentes para aprovagdo € posterior
assinatura.

Assinaturas

Emilia Jlﬁté da %ii\}a i ,OUreiro

Vice-Presidente do CAPS
Maria é\éphm%e Souza

Is}m Ferreira/Junior

Conselheiros:

Raquel [line|da Silva Albuquerque

Eliana da Silva Pereira
Suplente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTC DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - RBPREV
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - CAPS

'LISTA DE PRESENCA DA 6° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO - CAPS (VIRTUAL)

Local: APLICATIVO JITSI MEET - VIDEOCONFERENCIA
Hordrio: 15h

BRANCO

NOME MEMBROS SI}IATU R/
Raquel Eline da Silva Albuquerque Titular ‘7/ '7/ \.4
Isaias Ferreira Junior Suplente %\ \/L
V5mea Maria de Aradjo Titular /
Elivan da Silva Dias Suplente = .
Railson Anténic Pontes de Assis Titular /é{% )
Wallas Novaes Aguiar Suplente \;
Windson Machado Aratjo Titular /
Izabelle Souza Pereira Pontes Suplente ‘j/]ﬁ iwj ?
Emilia Judite Silva Loureiro Titular U "é-;J Q | .
Marcia Maria Juca dos Santos Suplente )
Maria Célia Lima de Souza Titular
Eldenir Diniz da Silva Suplente
Paulo Antonio Firmino da Silva Titular
Eliana da Silva Pereira Suplente M :

| Mauro Eduardo Scares de Almeida Titular o %W/

Suely Lemos Basto de Oliveira Rosas Suplente

NOME ORGAOS ASSINATURA

Jin, R.S. o RBPREV AP
Aol T(’QJ\/LDULM (Y =AY /SXANVMAQ@
lzcw-erL/ X Prreusd o (TN RO Ly L,
________ Wsssko, i Bgpue. | RBIREV VNS
o Pd . =

ética, profissionalismo e responsabilidade social.

RIO BRANCO PREVIDENCIA

fﬂ‘é i RBPREV Missdo: Assegurar cs direitos previdenciarios aos servidores efetivos e seus dependentes mediante gest&o participativa com

Travessa Campo do Rio Branco, n° 412 - Capoeira Site: www.rbprev.riobranco.ac.gov.br

Rio Branco/AC - CEP £9.905-022. E-mail: rbprev@riobranco.ac.qov.br
Telefone Gabinete: (68) 3222-8493




