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ATA N.° 6° REUNIAO ORDINARIA ANO 2017

Ata da 6° Reunidao Ordinaria do Conselho Fiscal —
CONFIS e do Conselho de Administragdo de Previdéncia
Social - CAPS, realizada no dia 26 de junho de 2017, as
14 horas, na sala de reunido da “Camara Municipal de
Rio Branco/AC.

No dia 26 de junho do ano de 2017, reuniram-se os membros do Conselho de
Administra¢do, o Conselho Fiscal e membros do RBPREV para realizagdo da 6* (sexta) Reunido
Ordinaria, realizada, excepcionalmente, em conjunto no més de junho do ano corrente.

Na reunido estiveram presente os seguintes conselheiros e convidados: Josué da
Silva Santos, Ricardo Tadeu Torres, Marlene Maia de Lima, Denize Aratjo de Souza, Cirio
Cesar Silva de Almeida, Tancremildo Pinheiro Maia, como conselheiros do CAPS; José Maria
da Silva, Wanda Furuno da Silva, Maria Célia Lima de Souza, como conselheiros do CONFIS; e
Francisco Evandro Rosas da Costa, Weruska Lima Bezerra, Daniel da Silva Serafim, Amides
Tavares de Souza e Alicia Rosemaire de Souza Flores, diretores e equipe do RBPREV.

O Presidente do Conselho de Administracdo, Josué da Silva Santos, e o Presidente
do Conselho Fiscal, em exercicio, José Maria, realizaram a abertura da reunido conjunta e
procederam a leitura da ordem do dia, que passou a ser objeto de andlise e deliberagdes pelos
presentes.

Item 01. Entrega do processo administrativo, referente a prestag@o de contas dos Fundos de
Previdéncia (FFIN e FPREV) e da Taxa de Administragdo do Instituto de Previdéncia
(RBPREV) do més de maio/2017, ao Conselho Fiscal;

O Vice-Presidente do Conselho Fiscal, José Maria da Silva, recebeu o processo
administrativo de prestagdo de contas do més de maio, com devidas notas explicativas, para
analise e parecer do conselho, ocasido em que devolveu o processo das contas a Diretoria do
RBPREV, referente a competéncia de abril, devidamente analisado com o parecer conclusivo.

Item 02. Leitura do Parecer do CONFIS, referente as contas do més de abril/2107;

O Presidente do CAPS, Josué da Silva, passou a palavra ao Vice-Presidente do
CONFIS José Maria, para conduzir a leitura do Parecer do CONFIS, referente as contas do més
de abril/2017.
Deliberagio: O conselho Fiscal aprovou o Parecer por unanimidade.

Item 03. Leitura e aprovagdo da Ata da 5* Reunido Ordinaria do CAPS, ocorrida no dia 29
de maio de 2017;

Josué da Silva solicitou a servidora do RBPREV, Alicia Rosemaire de Souza
Flores, que procedesse a leitura do Ata da 5* Reunido Ordinaria do CAPS do ano de 2107.
Deliberagao: O conselho de Administragdo aprovou a Ata por unanimidade.
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Item 04. Leitura e aprovagdo da Ata da 5* Reunido Ordinaria do CONFIS, ocorrida no dia
25 de maio de 2017;

O Conselho Fiscal deliberou, por unanimidade, o dia 20 de julho reunifio para a
leitura da 5" reunido ordinaria do CONFIS.

Item 05. Apresentagio e aprovagdo do Cédigo de Etica dos Servidores do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV;

Deliberag¢do: O Conselho de Administragdo deliberou, por unanimidade, o dia 24 de julho
reunido para leitura e aprovagdo do texto.

Item 06. Apresentagdo das informagdes previdenciarias, financeiras e meta atuarial dos
dois fundos de previdéncia FPREV, FFIN e da Taxa de Administracdo, evidenciando os
Demonstrativos Financeiros dos meses de abril e de maio/2017;

Em seguida, Josué da Silva passou a palavra a Diretora de Administracio e
Finangas do RBPREV, Weruska Lima Bezerra, para apresentagio das informagdes financeiras e
previdencidrias dos Fundos de Previdéncia do RBPREV, bem como as da Taxa de
Administragdo e da Reserva Técnica, referentes aos meses de abril e maio/2017, motivo de ndo
ter ocorrido a 4* Reunido Ordinéria do CAPS. A Diretora iniciou apresentagdo com informagdes
do Fundo Previdenciario — FPREV, cujo valor inicial, em abril, foi de R$ 292.580.810,92
(duzentos e noventa e dois milhdes, quinhentos e oitenta mil, oitocentos e dez reais e noventa e
dois centavos). As Receitas de Contribui¢do Patronal, aliquota normal e suplementar foram de
RS 2.028.468,71 (dois milhdes, vinte e oito mil, quatrocentos e sessenta e oito reais e setenta e
um centavo) e as Receitas de Contribui¢do de Segurados foram de RS 856.570,71 (oitocentos e
cinquenta e seis mil, quinhentos e setenta reais e setenta e um centavos), outras receitas foram de
RS 7.323,58 (sete mil, trezentos e vinte e trés reais e cinquenta e oito centavos). Em relagdo aos
Rendimentos dos Investimentos do FPREV demonstrou que o retorno acumulado do més de abril
foi de RS 1.581.280,60 (um milhdo, quinhentos e oitenta e um mil e duzentos e oitenta reais e
sessenta centavos) e as despesas com beneficios foram de RS 1.575.807,08 (um milhio,
quinhentos e setenta e cinco mil e oitocentos e sete reais e oito centavos), finalizando o més de
abril com o saldo de RS 295.154.762,10 (duzentos e noventa e cinco milhdes, cento e cinquenta
e quatro mil, setecentos e sessenta e dois reais e dez centavos). Explanou que nos fundos de
investimentos o retorno acumulado do més de abril foi de R$ 1.551.280,60 (um milhzo,
quinhentos e cinquenta e um mil e duzentos e oitenta reais e sessenta centavos). Informou
também que no inicio do més de maio o valor foi de RS 295.154.762,10 (duzentos e noventa e
cinco milhdes, cento e cinquenta e quatro mil, setecentos e sessenta e dois reais e dez centavos).
As Receitas de Contribuigdo Patronal, aliquota normal e suplementar foram de RS 2.858.748,48
(dois milhdes, oitocentos e cinquenta e oito mil, setecentos e quarenta e oito reais e quarenta e
oito centavos) e as Receitas de Contribui¢do de Segurados foram de RS 2.016.183,32 (dois
milhdes, dezesseis mil, cento e oitenta e trés reais e trinta e dois centavos), outras receitas foram
de RS 246,13 (duzentos e quarenta e seis reais e treze centavos). Em relagdo aos Rendimentos
dos Investimentos do FPREV demonstrou que o retorno acumulado do més de maio foi de RS
488.556,66 (quatrocentos e oitenta e oito mil, quinhentos e cinquenta e seis reais e sessenta e seis
centavos) e as despesas com beneficios foram de RS 1.628.013,52 (um milhdo, seiscentos e vinte
e oito mil e treze reais e cinquenta e dois centavos), finalizando o més de maio com o saldo de
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RS 298.566.597,83 (duzentos e noventa e oito milhdes, quinhentos e sessenta e seis mil,
quinhentos e noventa e sete reais e oitenta e trés centavos). Nos fundos de investimentos o
retorno acumulado do més de maio foi de RS 458.556,66 (quatrocentos e cinquenta e oito mil,
quinhentos e cinquenta e seis reais e sessenta e seis centavos).

Ato continuo, a Diretora passou apresentar as informagdes previdenciarias do
FPREV, informando que no més de abril, houve a concessio de 04 (quatro) novas
aposentadorias, totalizando 459 (quatrocentos e cinquenta e nove) aposentadorias. Ja em relagédo
aos beneficios de pensdes, houve 01 (um) Obito, permanecendo com 78 (setenta e oito)
pensionistas. O custo mensal com a folha dos aposentados no més de abril foi no valor de R$
1.434.731,90 (um milhdo, quatrocentos e trinta e quatro mil e setecentos e trinta e um reais e
noventa centavos), a contribuicdo dos aposentados para o fundo previdenciario foi de RS
11.009,72 (onze mil, nove reais e setenta e dois centavos). A folha total com os beneficios de
pensdes foi de RS 145.191,98 (cento e quarenta e cinco mil, cento e noventa e um reais e
noventa e oito centavos), sendo que o valor de retengdo das contribui¢des sobre o teto foi RS
1.643,99 (um mil, seiscentos e quarenta e trés reais e noventa e nove centavos). Informou
também que no més de maio houve a concessdo de 09 (nove) novas aposentadorias, totalizando
468 (quatrocentos e sessenta e 0ito) aposentadorias. Ja em relagdo aos beneficios de pensdes,
houve a entrada de 01 (um) de pensionista, permanecendo com 79 (setenta e nove) pensionistas.
O custo mensal com a folha dos aposentados no més de maio foi no valor de RS 1.490.203,16
(um milhdo, quatrocentos e noventa mil e duzentos e trés reais e dezesseis centavos), a
contribui¢@o dos aposentados para o fundo previdenciario foi de RS 13.080,30 (treze mil, oitenta
reais e trinta centavos). A folha total com os beneficios de pensdes foi de RS 148.757,28 (cento e
quarenta e oito mil, setecentos e cinquenta e sete reais vinte e oito centavos), sendo que o valor
de reten¢@o das contribuig¢des sobre o teto foi RS 1.643,99 (um mil, seiscentos e quarenta e trés
reais e noventa e nove centavos).

Em relagdo as informagdes do Fundo Financeiro - FFIN, a Diretora Weruska
Bezerra, demonstrou que o saldo no inicio do més de abril foi de RS 86.844,81 (oitenta e seis
mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e oitenta e um centavos), sendo que o Tesouro
Municipal realizou o aporte da cobertura de insuficiéncia no valor de RS 235.780,00 (duzentos e
trinta e cinco mil e setecentos e oitenta reais). As contribui¢des dos segurados vinculados a esse
fundo foram de RS 8.641,11 (oito mil, seiscentos e quarenta e um reais € onze centavos), em
relagdo aos rendimentos no Fundo Financeiro, foram no valor de RS 632,65 (seiscentos e trinta
e dois reais e sessenta e cinco centavos), as despesas com beneficios foram de RS 235.773,89
(duzentos e trinta e cinco mil, setecentos e setenta e trés reais e oitenta e nove centavos), outras
despesas no valor de RS 4.706,63 (quatro mil, setecentos e seis reais e sessenta e trés centavos)
que foram pendéncias de consignagdes das folhas de aposentados e pensionistas ndo enviadas ao
banco no periodo do més de abril, finalizando o més com o saldo de RS 91.418,05 (noventa e
um mil, quatrocentos e dezoito reais e cinco centavos). Informou que o saldo no inicio do més de
maio foi de RS 91.418,05 (noventa e um mil, quatrocentos e dezoito reais e cinco centavos),
sendo que o Tesouro Municipal realizou o aporte da cobertura de insuficiéncia no valor de R$
249.454,73 (duzentos e quarenta e nove mil e quatrocentos e cinquenta e quatro reais e setenta e
trés centavos). As contribui¢des dos segurados vinculados a esse fundo foram de RS 12.355,86
(doze mil, trezentos e cinquenta e cinco reais e oitenta e seis centavos), em relagdo aos
rendimentos no Fundo Financeiro, foram no valor de RS 799,05 (setecentos € noventa e nove
reais e cinco centavos), as despesas com beneficios foram de RS 249.635,39 (duzentos e
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quarenta e nove mil, seiscentos e trinta e cinco reais e trinta € nove centavos), finalizando o més
de maio com o saldo de RS 104.392,30 (cento e quatro mil, trezentos e noventa e dois reais e
trinta centavos). Informou que na folha de pagamento dos beneficios dos aposentados do Poder
Executivo no més de abril, os valores foram de RS 124.359,29 (cento e vinte e quatro mil,
trezentos e cinquenta e nove reais e vinte e nove centavos) e dos pensionistas foram de R$
49.019,71 (quarenta e nove mil, dezenove reais e setenta € um centavos), que a despesa total com
o poder executivo foi de RS 173.379,00 (cento e setenta e trés mil, trezentos e setenta e nove
reais) e no més de maio a folha de pagamento dos beneficios dos aposentados do Poder
Executivo, os valores foram de RS 132.708,16 (cento e trinta e dois mil, setecentos e oito reais e
dezesseis centavos) e dos pensionistas foram de RS 47.472,50 (quarenta e sete mil, quatrocentos
e setenta e dois reais e cinquenta centavos), que a despesa total com o poder executivo foi de RS
180.180,66 (cento e oitenta mil, cento e oitenta reais e sessenta e seis centavos). Com rela¢do ao
Poder Legislativo do més de abril, o valor da folha de aposentados, foi de RS 62.394,89
(sessenta e dois mil, trezentos e noventa e quatro reais e oitenta e nove centavos) e no més de
maio o valor da folha de aposentados, foi de RS 69.454,73 (sessenta e nove mil, quatrocentos e
cinquenta e quatro reais e setenta e trés centavos).

Ja em relagdo aos beneficios previdenciarios custeados pelo Fundo Financeiro
vinculado ao Poder Executivo, apresenta 12 (doze) pensionista no més de abril, sendo que no
més de maio, 0l(um) pensionista foi a oObito e totalizando 11 (onze) pensionistas e
permanecendo 16 (dezesseis) aposentados tanto no més abril € maio. Em seguida, comunicou
que os beneficios vinculados ao Poder Legislativo do més de abril/maio sd@o de 06 (seis)
aposentados, haja vista ndo constar nenhum pensionista.

Em seguida, a Diretora Weruska passou apresentar as informag¢des sobre a Taxa
de Administragdo que no més de abril finalizou o saldo de RS 660.654,71 (seiscentos e sessenta
mil, seiscentos e cinquenta e quatro reais e setenta e um centavos), iniciando esse mesmo saldo
no més de maio, a receita do més foi RS 323.885,34 (trezentos e vinte e trés mil, oitocentos e
oitenta e cinco reais e trinta e quatro centavos), os rendimentos total da renda fixa foram de RS
2.771,21 (dois mil, setecentos e setenta e um reais e vinte e um centavos), nio houveram
despesas de didrias e nem de consignagdo, despesas pagas foram de RS 130.298,04 (cento e
trinta mil, duzentos e noventa e oito reais e quatro centavos), fechando o0 més de maio com o
saldo disponivel de RS 1.049,653,29 (um milhdo, quarenta e nove mil, seiscentos e cinquenta e
trés reais e vinte e nove centavos).

Ato continuo, a Diretora apresentou os valores da Reserva Técnica, esclarecendo
que no inicio de abril havia disponivel o valor de RS 7.467.925,95 (sete milhdes, quatrocentos e
sessenta e sete mil, novecentos e vinte e cinco reais € noventa e cinco centavos), € 0S
rendimentos no més foram de RS 31.440,79 (trinta e um mil, quatrocentos e quarenta reais e
setenta e nove centavos), finalizando com saldo de RS 7.499.366,74 (sete milhdes, quatrocentos
e noventa e nove mil, trezentos e sessenta e seis reais e setenta e quatro centavos). Informou
também que no més de maio o valor inicial foi de RS 7.499.366,74 (sete milhdes, quatrocentos e
noventa ¢ nove mil, trezentos e sessenta e seis reais e setenta e quatro centavos), € Os
rendimentos no més foram de RS 20.543,35 (vinte mil, quinhentos e quarenta e trés reais e trinta
e cinco centavos), finalizando com saldo de RS 7.519.914,59 (sete milhdes, quinhentos e
dezenove mil, novecentos e quatorze reais e cinquenta e nove centavos).
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Apos as consideragdes acima citadas, Weruska Bezerra encerrou a apresentagéo
do RBPREV em numeros, referente aos meses de abril/maio e informou, ainda, que o boletim
informativo esta disponivel, em sua versdo completa, no site do RBPREV.

Item 07. Analise de proposta de resolugdo conjunta de provimento para realizagdo de
concurso publico do Instituto do RBPREV;
Os Conselheiros presentes deliberaram tratar deste tema em outra data oportuna.

Item 08. Defini¢do de data de reunido da comiss@o que trata da constru¢do da sede do
RBPREV;
Os Conselheiros presentes deliberaram tratar deste tema em outra data oportuna.

Item 09. Informes gerais.

Na sequéncia, o Presidente Josué da Silva passou a palavra a Diretora de Finangas
Weruska Bezerra que fez apresentagdo do Encontro do 29° Seminario Nacional de Previdéncia
Social, realizado na cidade de Florian6polis/SC, pela ABIPEM nos dias 08 a 10 de margo de
2017. Participaram do evento o Presidente do RBPREV Francisco Evandro Rosas da Costa, a
Diretora de Administragdo e Finangas Weruska Lima Bezerra, os servidores do RBPREV: a
procuradora juridica Roberta de Melo Picango, Maria José de Franga Oliveira e Daniel da Silva
Serafim, bem como os conselheiros: senhor Presidente do Conselho de Administracido Josué da
Silva Santos, a Presidente do Conselho Fiscal Emilia Judite Silva Loureiro e os senhores
conselheiros: Renata Pessoa da Costa, do conselho fiscal e Ricardo Tadeu Lopes Torres do
conselho administrativo.

Na sequéncia, a Diretora de Finangas continuou apresentagdo do Encontro de
ABIPEM, dizendo que o Seminario foi ministrado por renomados especialistas em Previdéncia
Publica, como também, por Técnicos da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda.
Segundo a Diretora, 0 evento proporcionou aos novos gestores conhecimentos em RPPS, bem
como a intera¢do com Gestores de RPPS do Brasil. Relatou ainda, que a participag@o no evento
ampliou os conhecimentos na area dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, com
énfase em questdes polémicas e atuais relacionadas a proposta da Reforma da Previdéncia, a
possibilidade da Implantag@o da Previdéncia Complementar, Déficit Atuarial - Sua composigéo,
analise e medidas que minimizem impactos na Gestdo Previdencidria, concessdo dos beneficios,
demandas judiciais, controle interno, gestdo e governanga previdencidria e mercado financeiro.

Destacou que agdes como essas fazem parte do programa de capacitagéo,
aperfeicoamento e otimizagdo dos servigos prestados pelo Instituto, aos servidores e
conselheiros, de forma a melhor servir aos seus segurados.

Ato seguinte, a Diretora de Finangas Weruska Bezerra fez apresentagdo do Curso
de Licitagdes e Contratos Administrativos, do Instituto Euvaldo Lodi — [EL/NR-AC, ministrado
pela instrutora Ana Cristina de Aratjo, no periodo de 03 a 06 de abril de 2017. Participaram da
Capacitagdo o Diretor-Presidente do RBPREV Francisco Evandro Rosas da Costa, a Diretora de
Administragdo e Finangas Weruska Lima Bezerra, os servidores do RBPREV: a procuradora
juridica Roberta de Melo Picango e Rosangela Tavares de Morais, o chefe de gabinete Luiz
Meireles Maia Neto, Amides Tavares de Souza, Marcelo Luiz de Oliveira Costa, Maria Gecilda
Aratjo Ribeiro e Alicia Rosemaire de Souza Flores. Participaram ainda os senhores
conselheiros: Cirio César da Silva, Vice-Presidente do Conselho de Administragdo e o
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Conselheiro Suplente Ricardo Tadeu Lopes Torres; do Conselho Fiscal, a Conselheira Titular
Renata Pessoa da Costa e a Conselheira suplente Rosineuda Silva de Freitas.

Destacou que o objetivo do curso € capacitar os profissionais ligados direta ou
indiretamente a area de licitagdes e contratos administrativos, na execugdo e acompanhamento
das contratagdes de bens e prestagdes de servigos publicos, visando fortalecer o exercicio de suas
atribui¢des, buscando melhorias préticas, em consondncia com a observancia aos principios e
normas legais, com uma abordagem pratica do procedimento licitatorio.

Weruska Bezerra relatou que o Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco — RBPREV, em parceria com a Caixa Econémica Federal realizaram uma Capacitagdo
sobre Nogdes de Direito Previdenciario; Conceitos Basicos de Atuaria e apresentagdo do
Resultado do Estudo Atuarial, que foi ministrado pelo palestrante senhor Wilson Xavier, Técnico
da Caixa Econdmica Federal, realizado no dia 23 de maio de 2017. Participaram da Capacitagdo
a Diretoria Executiva e os servidores do RBPREV, os Conselheiros de Administragdo — CAPS,
os Conselheiros Fiscais — CONFIS e os membros do Comité de Investimentos, os servidores do
Tribunal de Contas do Estado do Acre — TCE/AC, e representantes da Caixa Econdmica Federal.

A Diretora de Finangas apresentou todas as capacitagdes realizadas no més de
janeiro ao més de maio de 2017, dentre elas: Treinamento do Submédulo de Compras/Licitagdes
e Contratos, realizados nos dias 23 e 24 de janeiro de 2017 e Treinamento do Mddulo de
Patriménio do Sistema Web Publico, realizado nos dias 03 e 04 de abril de 2017, pela entidade
organizadora do Departamento de Tecnologia da Informagdo e Modernizagdo da Gestdo em Rio
Branco/AC; Curso de Linux Security SysAdmin in Cloud, realizado nos dias 13 a 17 de margo
de 2017 e Curso de Linux Fundamentals in Cloud realizado no dia 06 a 13 de maio de 2017, pela
entidade organizadora 4Linux em S@o Paulo/SP; Encontro Técnico TCE/AC e os Municipio
2017, realizado nos dias 02 e 03 de maio de 2017, pela entidade organizadora Tribunal de Contas
do Estado do Acre em Rio Branco/AC; Seminario ESocial - 10 Dicas Répidas para Implantagao,
realizado no dia 20 de abril de 2017, pela entidade organizadora Nth Treinamentos a distincia
EAD.

A Diretora Weruska Bezerra concluiu a apresentagdo dizendo que o RBPREV
entendeu pela importéncia dos assuntos tratados nestes cursos e que a qualificag@o profissional
de dirigentes e conselheiros é de fundamental importdncia para aquisi¢do de conhecimentos.

Ato continuo, Weruska Bezerra falou sobre as capacitagdes oferecidas pelo
Instituto de Previdéncia, quando destinadas vagas aos servidores e conselheiros. Mencionou da
importéncia de conscientizar e de responsabilizar os servidores e conselheiros quando forem
participar de eventos fora da capital, que cumpram integralmente a agenda do evento ou curso,
conforme o Decreto N° 1.275 de 02 de dezembro de 2015, “Dispde sobre a concessdo de diarias
e passagens na Administragdo Municipal Direta e Indireta e da outras providéncias.” Sugeriu aos
futuros participantes de encontros, fora da capital, que fagam um relatério de como foi o evento,
para poder apresentar numa reunifio do conselho, inteirar aos demais conselheiros dos assuntos
tratados e solugdes propostas, porque além de fazerem prestagdo de contas, também tém que
anexarem alguns documentos comprobatérios, tais como: Passagens, cartdes de embarque,
crachd, relatorio de viagem e certificado de participagao.

Weruska Bezerra informou que o processo de demoli¢do do prédio que foi doado
pela Camera de Vereadores de Rio Branco, foi encaminhado para licitagdo e estd aguardando
resposta. Também informou que para a construgdo da Sede propria do RBPREV estdo
viabilizando uma possivel doagdo de um terreno.
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O Presidente Josué da Silva propds uma resolugfo para constituir uma comissio
de acompanhamento e avaliagdo do projeto de construgdo da Sede propria do RBPREV, os
conselheiros presentes deliberaram por ndo d4 procedimento a esta resolucgdo.

O Conselheiro suplente Ricardo Torres, sugeriu que os Conselhos de
Administragdo e o Conselho Fiscal, poderiam se reunir e fazerem uma visita de cortesia aos
vereadores na Cdmara Municipal, para referendarem a posigéo dos conselhos, disse ainda, que o
concurso publico do Instituto do RBPREV, serd de grande importéncia para os servidores do
municipio de Rio Branco, fato este, que todos os presentes concordaram.

Ato seguinte, Weruska Bezerra sugeriu que os Presidentes dos Conselhos
fizessem a gestdo para realizagdo das reunides ordinarias e extraordinérias e que orientassem a
secretaria do Instituto do RBPREV, que estd a disposi¢do para auxilia-los nas reunides, por
entender pela auséncia de estrutura como um todo dos conselhos. Informou que todas as reunides
ordindrias conforme o calendario anual do Conselho de Administragdo — CAPS, foi publicada no
diario oficial do Estado n° 11.961, de 23 de dezembro de 2016, por meio da Resolugdo n° 6, de
dezembro de 2016, estdo todas agendas por meio de oficio na Camara de Vereadores do
Municipio de Rio Branco/AC.

O Presidente Josu¢ da Silva se prontificou que quando por eventualidade, as
reunides ordindrias e extraordindrias ndo poderem se realizar no local que foi agendado, ele
prontamente conseguira outro espago, para que as reunides ocorram.

Ficou acordada, pelos conselheiros presentes, a deliberagdo no procedimento da
convocagdo e das pautas para as reunides ordindrias e extraordinarias, conforme estd no
Regimento dos Conselhos. Caso o conselheiro titular nio possa comparecer as reunides ordinaria
ou extraordindria, deve comunicar ao Presidente do Conselho, justificando sua avséncia, a fim de
que o0 mesmo possa solicitar a presenga de seu suplente.

Por fim, nada mais havendo a tratar, o Presidente do CAPS e Presidente do
CONFIS, em exercicio, agradeceram a presenga de todos, dizendo que os conselheiros estio a
disposi¢do do Instituto para o que precisar e deu por encerrada a 6* sexta Reunido Ordinaria do
CAPS ¢ do CONFIS do ano de 2017, da qual, eu,jAlcii= forsvmius dlo S@ch);-vﬁzh
Alicia Rosemaire de Souza Flores, lavrei a presente ata que sera assinada pelos Conselheiros e
convidados presentes.
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LISTA DE PRESENCA DA 6* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO - CAPS

Local: Sala de reunides da Camara Municipal de Rio Branco, localizada na Rua
24 de janeiro, 53, Seis de Agosto - 2° Distrito, 69905-596, nesta Capital.

Horario: 14 horas.
RIO BRANCO - AC, 26 DE JUNHO DE 2017.
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Marlene Maia de Lima Municipal

Denize Araijo de Souza

Aurilucia Cavalcante Alves Costa .
: Servidores do

Cirio Cesar Silva de Almeida | Poder Executivo

Indicados pelo

Maria Angela Veras de Almeida

Joao Reis de Almeida sindicato

Charles Vieira da Silva

Antonio José Monteiro Aposentados
) ) ) ) Indicados pelo

Tancremildo Pinheiro Maia sindicato

ORGAOS
K Phey
RBPREV
RAPREN
ROBPREV
Lepeey

R T g R

: P Rua Alvorada, 411 —2° Andar — Bosque L
&Q@B«m@d Rio Branco — Acre — CEP: 69900-631 .’ ~ RBPREV
N a0 £ NG DA & DA Te]‘: (68) 3222_8493 RIO BRANCO PREVIDENCIA

O

Email: rbprev@ricbranco.ac.qov.br
Site: www.rbprev.ricbranco.ac.gov.br

b P




