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CONSELHO DE ADMINISTRACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL - CAPS

RESOLUGAO N° 03, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2020

“Torna publica a deliberacdo do Conselho de
Administracdo de Previdéncia Social - CAPS
quanto a Politica de Investimentos para o Fundo
Previdenciario — FPREV, Fundo Financeiro — FFIN
e da Taxa de Administracao do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Rio Branco -
RBPREV, para o exercicio de 2021”.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL —
CAPS, no uso das atribuicées que lhe confere o art. 19, Il da Lei Municipal n°® 1.963,
de 20 de fevereiro de 2013, torna publico que, em Reunido Ordinaria Virtual,
realizada pelo aplicativo Jitsi Meet, as 15horas e 15min,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Politica Anual de investimentos dos recursos do
Fundo Previdenciario — FPREV, do Fundo Financeiro — FFIN e da Taxa de
Administracdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV,
para o exercicio de 2021, contida no Anexo Unico desta Resolugao.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com
os efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021.

Rio Branco-Acre, 27 de novembro de 2020
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1 INTRODUCAO

No intuito de atender a legislacdo pertinente aos investimentos dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social — RPPS, em especial, a Resolu¢cdo do Conselho
Monetario Nacional - CMN n° 3.922, de 25 de novembro de 2010, alterada pela
Resolucdo CMN n° 4.392, de 19 de dezembro de 2014, pela Resolu¢do CMN n° 4.604,
de 19 de outubro de 2017 e posteriormente pela Resolucdo CMN n° 4.695, de 27 de
novembro de 2018 (doravante denominada simplesmente “Resolucdo CMN n°
3.922/2010”), a Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco - RBPREV, apresenta a Politica de Investimentos dos recursos do RPPS de Rio
Branco, para o exercicio de 2021, elaborada pelo Comité de Investimentos e aprovada
por seu 6rgdo superior de deliberacdo — Conselho de Administracdo de Previdéncia
Social - CAPS.

Trata-se de um instrumento formal que fundamenta e norteia todo o processo de
tomada de decisdo relativo aos recursos previdenciarios, no que concerne aos
investimentos, de modo que seja utilizada como meio de garantir a consisténcia da
gestdo dos recursos com o objetivo de buscar o equilibrio econémico-financeiro e por
conseguinte, o pagamento dos beneficios previdenciarios aos segurados deste regime,
instituido, inclusive por lei, como missdo do RBPREV.

Nesse sentido, a politica de investimentos visa buscar uma gestéao eficiente e eficaz
para o0s recursos previdenciarios, em especial, ao Fundo de Previdéncia — FPREV, por
meio de aplica¢cdes no mercado financeiro que apresentem as melhores condi¢cfes de
seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia. Em outubro de 2020, o
saldo do Fundo Previdenciéario foi de mais de 510 milhdes de reais, dos quais cerca de
370 milh&es dos recursos sao aplicados de médio e longo prazo.

Diante disso, a presente politica de investimentos prioriza manter a liquidez dos
recursos, em detrimento da busca pela maior rentabilidade, diante da reducéo de juros
e instabilidade econbmica e politica pelo qual o pais atravessa, a destacar
principalmente a crise sanitaria, com a pandemia do COVID-19.

Alcancar indices de rentabilidade compativeis com os previstos no calculo que
define a meta atuarial para o exercicio, qual seja: Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) + 5,47% a.a, sera um grande desafio, como foi no exercicio
de 2020.

2 OBJETIVO

A Politica de Investimentos tem como objetivo estabelecer as diretrizes em relagéo
as estratégias para alocagcao dos investimentos em um horizonte de curto, médio e
longo prazo das aplicacdes dos recursos garantidores dos pagamentos dos segurados
e beneficiarios do regime. E um documento de vital importancia para o planejamento e
gerenciamento dos ativos financeiros que compéem o Fundo de Previdéncia do
Municipio de Rio Branco, Acre.
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Sendo assim, esta Politica de Investimentos exerce um papel importante dentro do
sistema de controle, organizacdo e manutencao dos recursos do Regime Proéprio de
Previdéncia Social, tendo em vista que permite a melhor condugéo e administragao dos
ativos financeiros, de modo a facilitar a comunicacdo entre o RPPS e os o6rgaos
reguladores do sistema financeiros, bem como norteia as mudangas necessarias para
adequar os investimentos dos Fundos Previdenciarios e as mudancas advindas do
mercado financeiro.

Ademais, disponibiliza ao Conselho Administrativo, a Diretoria Executiva e ao
Comité de Investimentos, 6rgéos envolvidos na gestdo dos recursos, a busca de uma
melhor definicdo das diretrizes basicas e dos limites de riscos a que serdo expostos 0s
conjuntos de investimentos do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Rio
Branco.

Para o cumprimento do objetivo especifico e considerando as perspectivas do
cenario econdmico, a Politica de Investimentos estabelecera o plano de contingéncia,
0s parametros, as metodologias, os critérios, as modalidades e os limites legais e
operacionais, buscando a mais adequada alocacdo dos ativos, a vista do perfil do
passivo no curto, médio e longo prazo, atendendo, no minimo, aos requisitos da
Resolucdo CMN n° 3.922/2010.

Nesse sentido, dentre 0os assuntos desta Politica, os principais que se destacam:

a) Rentabilidade minima a ser buscada pelos gestores;
b) Adequacéo das aplicacdes aos ditames legais;
c) Estratégia de alocacao dos recursos do periodo de 01.01.2021 a 31.12.2021.

A proposicdo desta politica de investimentos visa a preservacdo do recurso
patrimonial do RPPS investido, preferencialmente, com baixos niveis de riscos,
buscando taxas de retorno de maneira a cumprir as metas atuariais estabelecidas,
adequando-se aos limites legais e operacionais, com liquidez adequada dos ativos,
tracando-se uma estratégia de investimentos focada no curto, médio e longo prazo.

3 PERFIL DE INVESTIDOR

O Perfil do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco - RBPREV, no
ambito de classificagdo de investidor, considerando as variaveis, segue conforme
abaixo:

PERFIL DE INVESTIDOR

Patrim6nio Liquido sob gestéo R$ 510.240.803,07 (*)
Certificado de Regularidade ... .
Previdenciario — CRP Valido até 18/04/2021
Comité de Investimentos Decreto Municipal n® 1.548 de 30/09/2020
Adesao ao Pré-Gestéo 07/04/2018
Nivel I, aprovado pela Portaria SPREV n°

Nivel de Aderéncia ao Pro-Gestao 3/2018.

©
.f % RBPREV Missio: Assegurar os direitos previdenciarios aos servidores efetivos e seus dependentes mediante gestéo

RIOBRANCOPREVIDENCIA  participativa com ética, profissionalismo e responsabilidade social.
B



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - RBPREV

Vencimento da Certificacao 13/02/2023

Categoria de Investidor Investidor Qualificado
(*) carteira de investimentos do RBPREV, acumulado em 31.10.2020, acesso em
http://rbprev.riobranco.ac.gov.br/rbprevEmNumeros.php.

A classificacao de investidor qualificado, nos termos da Instrugcdo CVM n° 554/2014
e Portaria MPS n° 300 de 03 de julho de 2015 e alteracdes, define os Regimes Proprios
de Previdéncia Social o que apresentam cumulativamente:

a) Certificado de Regularidade Previdenciario — CRP vigente na data da realizacéo
de cada aplicacdo exclusiva para tal categoria de investidor;

b) Possua recursos aplicados comprovados por Demonstrativo das Aplicacdes e
Investimentos dos Recursos — DAIR o0 montante de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de
reais);

c) Comprove o efetivo funcionamento do Comité de Investimentos;

d) Tenha aderido ao Programa de Certificagao Institucional Pro-Gestéo.

Na classificacdo como Investidor Profissional, fica o RPPS condicionado as
mesmas condi¢gdes cumulativas, sendo o item “d” como: “tenha aderido ao Programa
de Certificacao Institucional Pro-Gestao e obtido a certificacéo institucional no 4° nivel
de aderéncia, ou seja, Nivel IV de adeséo.

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV, nho momento
da elaboracao e aprovacao da Politica de Investimentos para o exercicio de 2021 esta
classificado como Investidor Qualificado.

4 CENARIO MACROECONOMICO

O 1° semestre de 2020 foi um periodo que mais trouxe incertezas em escala global,
0 NOVO corona-virus, inicialmente descoberto na china, se alastrou pelo resto do mundo
com uma velocidade sem precedentes, além disso, a falta de informacfes sobre os
efeitos e 0s impactos teve repercussdo em escala mundial, em todos os aspectos
sociais, econdmicos e politicos.

A globalizacdo foi fator determinante para a disseminacdo do virus, por ser
altamente contagioso, rapidamente afetou a populagdo mundial e o resultado imediato
foi uma sequéncia de paises decretando calamidade publica e estado de emergéncia,
mesmo tardiamente compreendida, os numeros preencheram o grafico crescente,
indicando a infeccdo e o niumero de vitimas em grande escala.

Ao ponto em que o tempo foi passando, inimeras formas de como combater o virus
foram discutidas, a que mais parecia surtir efeito e a mais indicada, foram as medidas
de distanciamento social, no seu estagio mais critico o Lockdown, o confinamento e a
quarentena.

Apesar de auxiliar e controlar a disseminacao do virus, era nitido que os impactos
econdmicos por realizar tal medida, seriam inevitaveis, com a paralizacdo quase que
completa da economia, 0 mercado viveu talvez a pior crise em sua historia em 2020.

Ainda ndo se pode precisar todos os impactos econdmicos e sociais da crise
causada pelo corona-virus (COVID-19), mas todas as previsdes estatisticas em relacao
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a economia, vem recheadas de previsdes de expectativa de PIB negativo, aumento do
desemprego e enfraquecimento em diversas areas e setores econdémicos, dito isso,
recessdo econbmica é o assunto mais discutido no momento no mercado nacional e
internacional.

A luz do fim do tanel se d& por dois motivos: o primeiro é o desenvolvimento das
vacinas, a mais avancada por sinal parece ser a desenvolvida no Brasil, com isso
poderiamos erradicar o virus e dar um novo passo ao “novo normal “, que seria 0 pés
Covid; segundo motivo vem sendo proporcionado pelo estado, com estimulos fiscais
gue tem o objetivo de auxiliar a populacao/setores mais afetados e sustentar a crise por
meio do QE (quantitative easing) que seria uma flexibilizacdo da politica monetaria e a
insergéo de liquidez na economia.

No cenario politico, nesse mesmo periodo em ambito nacional, também foi bastante
conturbado, pois os principais nomes do governo, Ex-ministros da Saude Luiz Henrique
Mandetta e Nelson Teich, sairam respectivamente do cargo em plena pandemia,
indicando a total falta de gestdo do governo federal.

Por outro lado, também sairam os Ministros da Educacédo, Abraham Weintraub,
apos algumas polemicas envolvendo seu nome, e, posteriormente a de Sergio Moro,
gue ocupava o cargo de Ministro da Justica.

A pandemia interrompeu momentaneamente o processo de consolidagao fiscal
pelo qual a economia brasileira buscava. Durante o periodo de crise sanitaria e
econdmica, a prioridade passou a ser, obviamente, a vida e a salde das pessoas, assim
como a preservagao de empregos, renda e empresas.

Devido a isso, 0 governo lancou plano de medidas emergenciais de apoio a saude
e a economia, porém, muitas das quais envolvem um enorme custo fiscal.

A preocupacdo com o quadro fiscal, endividamento, rolagem de dividas e teto de
gastos foram os assuntos mais pertinentes no cenario politico brasileiro, em virtude dos
gastos com auxilio emergencial, promovidos pelo governo para amparar a populacéo
em meio a crise, devido as medidas de restricdo e isolamento social, que impossibilitou
milhares de trabalhadores informais de adquirirem renda.

Caso aconteca, além de gerar desconfianga dos investidores estrangeiros, geraria
um aumento na taxa de juros e no risco Brasil e isso ndo seria bom para o estado da
economia atual, que ja segue prejudicada.

Situacdo que o Brasil vem tentando evitar ao longo dos ultimos anos, reconquistar
0s investidores estrangeiros, a partir de um quadro fiscal mais bem elaborado, uma
agenda de reformas estruturais, que ocasionalmente levaria o Brasil a um controle
maior sobre as receitas e gastos governamentais.

Além disso, existem importantes duavidas com relagdo a reforma tributaria
entregadas em fases com distanciamento de tempo entre elas, que € mais facil de ser
aprovada, mas que néo se sabe onde acaba.

Assunto de extrema importancia para os mercados e que deram bons resultados
no ano de 2019, a agenda de reformas n&o andou em 2020 como Sse esperava, trazendo
de volta a incerteza que o investidor procura fugir.
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4.1 CENARIO INTERNACIONAL

A pandemia do novo corona-virus impactou negativamente o mundo todo. Nos
EUA a previsdo do FMI (Fundo Monetario Internacional) ao analisar o cenario do ano,
mencionou que o PIB mundial retrocedera 4,9% em 2020, com expectativa de
crescimento de 5,6% para 2021.

J& na China, a producao industrial ja voltou a crescer na comparacao interanual
(4,2% ao ano, em média, em abril e maio), apos fortes quedas, de 13,5% em média,
em janeiro e em fevereiro. As vendas do comércio, em contrapartida, ainda apresentam
taxas negativas (mas decrescentes) nha comparacao interanual, indicando a possivel
presenca de restricdes a mobilidade e o impacto da perda de renda dos consumidores,
aliado a uma maior cautela diante das incertezas que permanecem.

A regido da Asia Oriental, a primeira a enfrentar os problemas oriundos da
contaminacdo pelo corona-virus, também foi a primeira a aliviar as medidas de
isolamento e retomar as atividades. Conforme informou a agéncia Caixin/Markit, o
indice de gerente de compras (PMI, na sigla em inglés) industrial chinés subiu a 50,7
pontos em maio de 2020, de 49,4 pontos no més anterior. Embora modesta, a leitura
de maio foi a mais alta desde janeiro, diante do forte aumento da produgcéo em razao
do retorno das empresas ao trabalho. Porém, a demanda permaneceu fraca, pois
muitos dos parceiros comerciais da China ainda estdo no auge da pandemia, entdo, as
novas encomendas para exportacdo permanecem em patamares baixos. O PMI
composto oficial de maio, que inclui atividades de manufatura e servigcos, permaneceu
estavel em 53,4 pontos.

A Agéncia Nacional de Estatisticas informou que a producao industrial chinesa
acelerou a 4,4% em maio de 2020, em compara¢cdo com maio do ano anterior, € € 0
segundo més consecutivo de expansao, apoés alta de 3,9% em abril. Ainda assim, o
namero foi pior que o previsto em meio a queda nas exportacdes e da demanda
doméstica ainda em recuperacéao lenta.

Ja no Japao foi revelado que o PMI industrial caiu a 49,6 pontos em maio, em
leitura preliminar medido pela IHS Markit, ante 50,2 pontos em abril. Enquanto isso, o
presidente do banco central local (BoJ, na sigla em inglés), declarou que a autoridade
monetaria estd pronta para tomar medidas adicionais para amortecer o impacto da
pandemia pelo “coronavirus”, dias apds o banco anunciar disponibilidade para injetar
1,7 trilhBes de ienes, o equivalente a US$ 15,8 bilhdes, em empréstimos a empresas
atingidas pela pandemia.

A inflacdo japonesa confirma o cenario de economia estagnada. O ndcleo os
precos ao consumidor no Japdo cairam pelo segundo més seguido em maio,
reforcando as expectativas de deflacdo e levantando um desafio para as autoridades
na batalha para reanimar a economia ap0s a pandemia. Os dados provavelmente irdo
complicar o trabalho do BoJ de restaurar o crescimento e a inflagdo, com uma série de
indicadores recentes sugerindo que o pais estd em sua pior queda econémica pos-
guerra.

Em relagdo a economia europeia, esta entrou numa profunda recessdo no
primeiro semestre de 2020 a pior contracdo desde a Segunda Guerra Mundial. A
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propagacgéo da COVID-19, gerou medidas de contengé&o e foram introduzidas em todo
o mundo, fechando voluntariamente grande parte da economia.

Os indicadores sugerem gque a economia da zona do euro funcionou entre 25%
a 30% abaixo da sua capacidade durante o periodo do mais rigoroso confinamento.
Globalmente, prevé-se que a economia da zona euro se contraia por cerca de 9% em
2020, antes de recuperar a uma taxa de crescimento anual de 6% em 2021.

Estas projecdes sdo um pouco inferior a previsdo da primavera (marc¢o a julho)
e apontam para uma recuperagado incompleta como resultado no final de 2021 que
devera ser cerca de 2% mais baixo do que antes da crise e cerca de 4,25% abaixo do
nivel do PIB previsdo no Inverno. As perspectivas de inflacdo sdo pouco alteradas
desde a previsao da Primavera, prevendo-se 0,3% para este ano e 1,1% em 2021.

4.2 CENARIO NACIONAL

O IBC-Br (indice de Atividade Econdémica do Banco Central), considerou uma
previa informal do PIB (Produto Interno Bruto), que encolheu 6,28% no primeiro
semestre de 2020, impactado pelas medidas de combate a pandemia de corona-virus
gue reduziram a atividade de diversos setores da economia.

O Brasil encerrou o segundo trimestre de 2020 com a maior taxa de desemprego
em trés anos e reducdo recorde no nimero de pessoas ocupadas, como consequéncia
das medidas de contencdo da pandemia de corona-virus, que deixou 12,8 milhdes de
desempregados nesse periodo.

No 1° semestre de 2020, o PIB caiu 5,9% em relacao a igual periodo de 2019 e
caiu 9,7% no segundo trimestre de 2020 (comparado ao primeiro trimestre de 2020),
na série com ajuste sazonal. Em relacdo a igual periodo de 2019, o PIB caiu 11,4%.

A taxa de investimento no segundo trimestre de 2020 foi de 15,0% do PIB,
ficando abaixo da observada no mesmo periodo de 2019 (15,3%).

No setor publico, o governo central, responséavel por reunir as contas do Tesouro
Nacional, Previdéncia Social e Banco Central, registrou déficit primario de R$ 417,217
bilhdes no primeiro semestre de 2020, o pior resultado em mais de 20 anos. Apenas
em junho, o rombo foi de R$ 194,734 bilhdes em junho, ante déficit de R$ 11,805 bilhdes
de um ano antes. Em 12 meses o déficit primario chegou a R$ 483,9 bilhdes,
representando 6,71% do PIB. A avaliacdo do secretario do Tesouro Nacional, Bruno
Funchal, as medidas de combate a covid-19 foi o principal motivo pelos déficits
registrados nos primeiros seis meses do ano de 2020.

O IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) informou que o IPCA
subiu 0,26% em junho. No acumulado do primeiro semestre do ano, a alta é de 0,10%.

No Relatorio Focus, foi divulgado que entre as instituicbes que mais se
aproximam do resultado efetivo do IPCA no médio prazo, denominadas top 5, a
mediana das projecodes para 2020 foi de 1,51% para 1,80%. Para 2021, a estimativa do
top 5 permaneceu em 2,80%. Quatro semanas atras, as expectativas eram de 1,51% e
2,80%, nesta ordem.

Ja o indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), que mede a variacdo da
cesta de consumo de familias com renda de até cinco salarios-minimos e chefiadas por
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assalariados, registrou inflacdo de 0,30% em junho, apoés registrar alta de -0,25% em
maio. Como resultado, o indice acumulou uma elevacgéo de 0,36% no ano e 2,35% em
doze meses.

O dolar comercial encerrou 0 més de junho de 2020 com alta de 1,87%, cotado
a R$ 5,440 na venda, em meio a deterioracdo das contas publicas devido ao elevado
custo social produzido pela pandemia do corona-virus, e os temores dos impactos da
paralisacdo das atividades na economia por um periodo prolongado. No acumulado do
ano, a moeda norte-americana valorizou 35,56%.

Em maio, as transacfes correntes apresentaram superavit de US$ 1,3 bilhdes
em termos nominais, o terceiro numero positivo consecutivo. O déficit acumulado nos
cinco primeiros meses do ano de 2020 somou US$11,3 bilhdes. Em 12 meses, o déficit
em transacoes correntes somou US$ 42,4 bilhdes (2,54% do PIB).

O estoque de reservas internacionais atingiu US$ 347,7 bilhes em maio de
2020. O aumento de US$ 6,4 bilhdes, relativamente a posicdo de abril, decorreu
principalmente da liquidacdo de US$ 5,5 bilhdes em intervengcBes no mercado de
cambio, compostas por US$ 520 milhdes em vendas a vista, US$ 3,8 bilhdes de
concessdes liquidas em linhas com recompra, e US$ 2,2 bilhdes em retornos liquidos
nas operacfes compromissadas em moeda estrangeira.

Conforme divulgou a Secretaria do Comeércio Exterior do Ministério da Economia,
a balanca comercial brasileira registrou superavit de US$ 7,463 em junho. O valor indica
um crescimento de 25,6% em comparacao a junho de 2019, além de um recorde para
0 més, desde 1989. Com o resultado, a balanca comercial acumula superavit de US$
23,035 bilhdes neste ano. As exportacdes recuaram para US$ 17,912 bilhdes, enquanto
as importacfes somaram US$ 10,449.

Os impactos na economia devido a pandemia fizeram com que as taxas de juros,
que ja testavam as minimas histéricas caissem ainda mais. O Copom em junho definiu
a meta da taxa Selic em 2,25% ao ano. Essa reducdo, combinada a um nivel mais baixo
de volatilidade, reverteu parte da desvalorizagdo dos precos dos ativos observadas
neste semestre, principalmente no mercado de titulos publicos. O IMA-Geral encerra o
semestre com ganho de 1,87%. Vale destacar que desde maio se observa recuperacao
nos precos dos ativos, sobretudo a carteira de titulos publicos em mercado, que ja
apresenta retornos positivos.

No semestre, quase todos os subindices apresentaram retorno positivo, com
excecao das carteiras de duration mais longa. O IMA-B5+, que apresentou ganho de
guase 6% entre abril e junho, encerrou o semestre a -5,26%, refletindo a desconfianca
dos investidores em relacdo ao ambiente econdémico de longo prazo. J& o IMA-B5
encerrou o semestre a 3,17% de ganho. Em relacdo aos titulos pré-fixados,
representados pela IRF-M, o destaque no acumulado de 2020 até junho ficou com o
IRF-M1+, com variagao de 6,03%. O IRF-M e o IMA-S rentabilizaram 2,6% e 1,72%,
respectivamente.

Para o Ibovespa, o més foi de manuten¢do do movimento de recuperagéo parcial
das fortes perdas observadas nos meses de marco e abril. Mesmo com o avanco da
pandemia pelo Brasil, 0 mercado financeiro acompanhou o desempenho externo. O
Ibovespa espelhou, em parte, os ganhos das bolsas no exterior, mas principalmente a
melhora de uma série de indicadores da economia domestica. Ao final do més de junho,
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o Ibovespa avancou 8,76%, reduzindo a desvalorizagdo no ano para -17,80%. O indice
encerrou o més aos 94.229 pontos.

4.2.1 PERSPECTIVAS

No Brasil, a disseminacdo do contagio pelo interior do pais, ainda que nas
principais regides a escalada do contagio tenha regredido, manteve o nimero de novos
casos em patamares elevados e a retomada da atividade como um todo ainda um tanto
reduzida.

A economia doméstica continua ainda muito fraca, com a demanda agregada
reduzida e um nivel de ociosidade elevado. Contudo, embora repletos de incertezas
por todos os lados, os dados recentes de atividade e demanda comecam a se
consolidar e parece que a situacao parou de piorar. Nada que nos afaste de um cenario
ruim, contudo nos parece que ja ha luz no final do tinel, a depender da evolucdo do
contagio. O cenario provavel indica que a economia brasileira recuara na casa dos 6%,
e a taxa de desemprego progredira mais alguns pontos, dado que o final do programa
de manutencdo do emprego e renda esta proximo e forcara pequenos e médios
empresarios a rever seus negécios, colocando assim mais pessoas na fila do
desemprego. A boa noticia, caso retomemos aos rumos pré-pandemia, € que a reacao
que se prevé na atividade econémica iniciar ja em meados do terceiro trimestre, avance
e se consolide em 2021. Nessa hipotese, o0 mercado de trabalho reagira a frente.

Do lado fiscal, os efeitos da pandemia sdo devastadores. A disciplina fiscal foi
abortada, e as previsdes sdo de que o déficit priméario atinja um nimero préximo dos
R$ 800,0 bilhdes em 2020, até certo ponto compreensivel diante da situagao.
Entretanto, a sociedade (leia-se “instituicbes”) terdo que trabalhar duro para retornar a
situacao de equilibrio fiscal, notadamente nas questdes que envolvem as reformas que
deverdo tramitar no Congresso, com destaque para as reformas tributaria e
administrativa.

EXPECTATIVAS DE MERCADO (*)

indices (Mediana Agregado) 2020 2021
IPCA (%) 1,78 3,00
INPC (%) 2,94 3,41
IGP-M (%) 11,72 4,03
Taxa de Cambio (R$/USS$) 5,25 5,00
Meta Taxa Selic (%a.a.) 2,00 2,88
Ir)vcaNStlmentos Direto no Pais (US$ 55.00 65.48
bilhdes)
. A ram—

IED)II\L;,I)da Liquida do Setor Publico (% do 67.00 69.83
PIB (% do crescimento) -5,31 3,50
Producéo Industrial (% do crescimento) -6,38 5,33
Balanga comercial (US$ Bilhdes) 55,00 53,35

(*) Fonte de dados de 31.10.2020, acesso em https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20200904.pdf
(2020.09_04)
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Alocacdo Estratégica para o exercicio de 2021

Estratégia de Alocacéo - Politica de

Estratégia de Alocacéo -
para os préximos cinco

Investimento de 2021 exercicios
. Liriiizs o2 Limi}es Carteira | Limite - Limite o .
(o) . . Res. CMN Pro- . Estrategia . Limite Limite
3 Tipo de Ativo (%) Gestio Atual Inferior Alvo (%) Superior Inferior (%) | Superior (%)
Nivel | (%) (%) (%)
Titulos Publicos de emissdo do TN — Art. 7°, |, “a@” 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
F1 100% titulos TN - Art. 7°, I, "b" 100,00% 100,00% 66,71% | 11,00% 49,00% 70,00% 11,00% 70,00%
ETF - 100% Titulos Publicos - Art. 7°, 1 "¢" 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Operacdes Compromissadas - Art. 79, Il 5,00% 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
FI Renda Fixa "Referenciado” - Art. 7°, I, Alinea “a” 60,00% 65.00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
© ETF - Renda Fixa "Referenciado” - Art. 7°, lll, Alinea “b” 60,00% ' 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
-E Fl de Renda Fixa - Geral - Art. 7°, IV, Alinea “a” 40,00% GG 9,23% 3,00% 12,00% 40,00% 3,75% 45,00%
= ETF - Demais Indicadores de RF - Art. 7°, IV, Alinea “b” 40,00% ' 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
nq? Letras Imobilidrias Garantidas - Art. 7°, V, Alinea “b” 20,00% 20,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
CDB - Certificados de Depdésitos Bancarios - Art. 7°, VI, Alinea "a" 15,00% 15,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Poupanca - Art. 7°, VI, Alinea "b" 15,00% 15,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
FI em Direitos Creditorios - Cota Sénior Art. 7°, VII, "a" 5,00% 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
FI Renda Fixa "Crédito Privado"- Art. 7°, VII, "b" 5,00% 10,00% | 3,12% 1,00% 3,50% 5,00% 0,00% 10,00%
FI Debéntures de Infraestrutura - Art. 7°, VII, "c" 5,00% 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
DESENQUADRADO RF 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Limite de Renda Fixa 100,00% | 100,00% | 79,06% | 15,00% 64,50% |115,00% 14,75% 125,00%
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Fl de Agc”)es - indices ¢/ no minimo 50 acgdes - Art. 8°, |, "a" 30,00% 35.00% 9,05% 1,00% 15,50% 25,00% 1,00% 25,00%
° ETF - Indice de A¢des (c/ no minimo 50) - Art. 89, I, "b" 30,00% ’ 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
< o |Flde Acdes - Geral - Art. 8°, 11, "a" 20,00% 25,00% 8,31% 3,00% 14,00% 25,00% 3,00% 25,00%
:E 'cgs ETF - Demais indices de Agdes - Art. 8°, II, "b" 20,00% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
‘; § FI Multimercado - Aberto - Art. 8°, llI 10,00% 10,00% 2,96% 1,00% 5,00% 10,00% 3,00% 10,00%
s % Fl em Participacfes - Art. 8°, IV, "a" 5,00% 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
é W | FI Imobiliario - Art. 8°, IV, "b" 5,00% 5,00% 0,36% 0,00% 0,50% 5,00% 1,00% 0,50%
Fl em Acbes - Mercado de Acesso - Art. 89, IV, "c" 5,00% 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
DESENQUADRADO RV 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Limite de Renda Variavel - Art. 8°, § 1° 30,00% 35,00% | 20,68% 5,00% 35,00% 65,00% 8,00% 65,00%
= FI de Renda Fixa - Divida Externa - Art. 9°A, | 10,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
é §~<’ o | FI Constituidos no Brasil - Investimentos no Exterior - Art. 9°A, I 10,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00% 5,00% 0,00% 5,00%
u Fl em Ac6es BDR Nivel | Art. 9°A, IlI 10,00% 10,00% 0,26% 0,00% 0,50% 5,00% 1,00% 5,00%
Limite de Investimentos no Exterior - Art. 9°-A 10,00% 10,00% 0,26% 0,00% 0,50% 10,00% 0,00% 10,00%
Total da Carteira de Investimentos 100,00% | 20,88% | 100,00% | 185,00% 23,75% 200,00%

Fonte: Carteira do Rbprev 31/10/2020
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5 ALOCACAO ESTRATEGICA DOS RECURSOS

Na aplicacdo dos recursos, 0s responsaveis pela gestdo do RPPS devem
observar os limites estabelecidos por esta Politica de Investimentos e pela
Resolucdo CMN n° 3.922/2010.

A estratégia de alocacdo, para os préximos cinco anos, leva em
consideracdo ndo somente o cenario macroecondmico como também as
especificidades da estratégia definida pelo resultado da andlise do fluxo de caixa
atuarial e as projecdes futuras de déficit e/ou superavit.

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV
considera os limites apresentados no resultado do estudo técnico elaborado
através das reservas técnicas atuariais (ativos) e as reservas matematicas
(passivo) projetadas pelo calculo atuarial o que pode exigir maior flexibilidade
nos niveis de liquidez da carteira. Foram observados, também, a compatibilidade
dos ativos investidos com os prazo e taxas das obrigacdes presentes e futuras
do regime.

5.1 SEGMENTO DE RENDA FIXA

Obedecendo os limites permitidos no segmento de renda fixa pela
Resolucdo CMN n° 3.922/2010, o Instituto de Previdéncia do Municipio de
Rio Branco — RBPREV propde-se adotar o limite maximo de 95,00% (noventa
e cinco por cento) dos investimentos.

A negociacdo de titulos e valores mobilidrios no mercado secundério
(compra/venda de titulos publicos) obedecera ao disposto, art. 7°, inciso |, alinea
“a” da Resolugdo CMN n° 3.922/2010, e deverao ser comercializados através de
plataforma eletrénica e registrados no Sistema Especial de Liquidacdo e de
Custodia (SELIC), ndo sendo permitidas compras de titulos com pagamento de
cupom com taxa inferior a meta de rentabilidade.

Poderdo ser adquiridos Titulos Publicos Federais contabilizados pelos
respectivos custos de aquisicdo acrescidos dos rendimentos auferidos, desde
gue se cumpra cumulativamente as devidas exigéncias da Portaria MF n° 577,
de 27 de dezembro de 2017 sendo elas:

a) seja observada a sua compatibilidade com os prazos e taxas das
obrigacdes presentes e futuras do RPPS;

b) sejam classificados separadamente dos ativos para negociacao, ou seja,
daqueles adquiridos com o proposito de serem negociados, independentemente
do prazo a decorrer da data da aquisicao;

RIOBRANCOPREVIDENCIA  gestdo participativa com ética, profissionalismo e responsabilidade social.

©
.f 2 RBPREV Misséo: Assegurar os direitos previdencidrios aos servidores efetivos e seus dependentes mediante
’o;



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - RBPREV

C) seja comprovada a intencao e capacidade financeira do RPPS de manté-
los em carteira até o vencimento;

d) sejam atendidas as normas de atuaria e de contabilidade aplicaveis aos
RPPS, inclusive no que se refere a obrigatoriedade de divulgacdo das
informacdes relativas aos titulos adquiridos, ao impacto nos resultados e aos
requisitos e procedimentos, na hipotese de alteracdo da forma de precificacdo
dos titulos de emissédo do Tesouro Nacional.

52 SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL E INVESTIMENTOS
ESTRUTURADOS

Em relacdo ao segmento de renda variavel, cuja limitacdo legal
estabelece que os recursos alocados nos investimentos, cumulativamente, ndo
deverédo exceder a 30% (trinta e cinco por cento) da totalidade dos recursos em
moeda corrente, sendo acrescido de 5,00% do Pro-Gestéo Nivel I. O Instituto
de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV prop6e adotar o limite
maximo de 35,00% (trinta e cinco por cento) da totalidade dos
investimentos.

Sé&o considerados como investimentos estruturados segundo Resolucao
CMN n° 3922/2010, os fundos de investimento classificados como multimercado,
os fundos de investimento em participacdoes - FIPs e os fundos de investimento
classificados como “A¢des — Mercado de Acesso’.

5.3 SEGMENTO DE INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

No segmento classificado como “investimento no exterior”, cuja limitagéo
legal estabelece que os recursos alocados nos investimentos, cumulativamente,
nao deverdo exceder a 10% (dez por cento) da totalidade dos recursos em
moeda corrente e, portanto, o Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco — RBPREV adotara como limite maximo de 10,00% (dez por cento)
da totalidade dos investimentos.

Deverdo ser considerados apenas os fundos de investimentos constituidos
no exterior que possuam histérico de 12 (doze) meses, que seus gestores
estejam em atividade h&a mais de 5 (cinco) anos e administrem o montante de
recursos de terceiros equivalente a US$ 5 bilhdes de dolares na data do aporte.

6 LIMITES GERAIS

No acompanhamento dos limites gerais da carteira de investimentos do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV, em
atendimento aos limites aqui estabelecidos e na Resolugdo CMN n° 3.922/2010,
serdo consolidadas as posi¢des das aplicacdes dos recursos realizados direta e
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indiretamente por meio de fundos de investimentos e fundos de investimentos
em cotas de fundos de investimentos.

Os limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobiliarios de
emissao ou coobrigacdo de uma mesma pessoa juridica serdo 0s mesmos
dispostos na Resolu¢cdo CMN n° 3.922/2010.

No que tange as aplicacdes em cotas de um mesmo fundo de investimento,
fundo de investimento em cotas de fundos de investimento ou fundo de indice
ndo podem, direta ou indiretamente, exceder a 20% (vinte por cento) das
aplicacfes dos recursos do regime proprio de previdéncia social, com exce¢ao
dada aos fundos de investimentos enquadrados no Art. 7°, inciso “b” da
Resolugcdo CMN n° 3.922/2010.

A exposicdo do total das aplicagcbes dos recursos do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV no patriménio liquido de
um mesmo fundo de investimento limitar-se-do em 15% (quinze por cento).
Para os fundos de investimentos classificados como FIDC - Fundos de
Investimentos em Direitos Creditérios, Crédito Privado, FlI de Infraestrutura,
Multimercado, FIP — Fundo de Investimento em Participacdes, FIl — Fundo de
Investimento Imobiliario e Fundos de Investimento em Acbes — Mercado de
Acesso, a exposicdo no patrimoénio liqguido de em um mesmo fundo de
investimento limitar-se-8o a 5% (cinco por cento).

Por obtencdo da Certificacdo Institucional Pr6-Gestdo Nivel I, os limites
definidos nesta Politica de Investimentos serdo elevados gradativamente de
acordo com o nivel conquistado em consonancia com o disposto no art. 7°,
paragrafo 10° e art. 8°, paragrafo 9° da Resolugdo CMN n° 3.922/2010.

Em eventual desenquadramento dos limites aqui definidos, o Comité de
Investimentos juntamente com o Gestor dos Recursos, deverdo se ater as
Politicas de Contingéncia definidas nesta Politica de Investimentos.

Os desenquadramentos serdo avaliados por meio de relatorios produzidos
pelo gestor com a demonstracao do quadro de “alocag¢des”. Informagao essa que
devera ser de periodicidade mensal.

7 ENQUADRAMENTO

Considerando todos os limites estipulados na Resolu¢do CMN n° 3.922/2010
e, como entendimento complementar a Secdo 1V, Subsecdo V dos
Enguadramentos, destacamos:

7.1 Os investimentos que, em decorréncia de alteracbes de novas exigéncias
estipuladas pela Resolugdo CMN n° 3.922/2010, ou a qualquer outra que venha
substitui-la, passarem a estar em desacordo com o estabelecido, o Instituto de
Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV poderdo manté-las em
carteira por até 180 (cento e oitenta) dias;
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7.2 Poderdo ainda ser mantidas em carteira de investimentos os fundos de
investimentos iliquidos, até a respectiva data de vencimento, as aplicacdes que
apresentaram prazos de resgate, caréncia ou para conversao de cotas, sendo
considerado infringéncias aportes adicionais.

7.3 Serao entendidos como desenquadramento passivo, os limites excedidos
decorrentes de valorizacdo e desvalorizacdo dos ativos ou qualquer tipo de
desenquadramento que ndo tenha sido resultado de acéo direta do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV.

S6 serdo considerados os fundos de investimento que tem por prestador de
servigcos de gestao e/ou administrador de carteira que atendem cumulativamente
as seguintes condicdes:

a) Que o administrador ou o gestor dos recursos da instituicdo, autorizada a
funcionar pelo Banco Central do Brasil, obrigado a instituir comité de auditoria e
comité de riscos;

b) Que o administrador do fundo de investimento detenha, no méaximo, 50%
dos recursos sob sua administracdo oriundos de RPPS; e

c) Que o gestor e 0 administrador do fundo de investimento tenham sido
objeto de prévio credenciamento e que seja considerado pelos responsaveis
pela gestéo dos recursos do RPPS como de boa qualidade de gestdo e ambiente
de controle de investimento.

Em atendimento aos requisitos dispostos, deverdo ser observados apenas
quando da aplicagdo dos recursos, podendo os fundos de investimentos néo

enquadrados nos termos acima, permanecer na carteira de investimentos até
seu respectivo resgate ou vencimento, ndo sendo permitido novas aplicagoes.

8 VEDACOES

O Comité de Investimento do o Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco — RBPREV devera seguir as vedacdes estabelecidas pela Resolucéo
CMN n° 3.922/2010, ficando adicionalmente vedada a aquisicao de:

a) Operacdes compromissadas;

b) Depdsitos em Poupanca e

c) Aquisicdo de qualquer ativo final, emitido por Instituicdes Financeiras com
alto risco de crédito.
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9 META DE RENTABILIDADE

A Portaria MF n° 464, de 19 de novembro de 2018, que estabelece as
normas aplicaveis as avalia¢cdes atuariais dos Regimes Préprio de Previdéncia
Social, determina que a taxa atuarial de juros a ser utilizada nas avaliacdes
atuariais seja 0 menor percentual dentre o valor esperado da rentabilidade futura
dos investimentos dos ativos garantidores do RPPS e a taxa de juros parametro
cujo ponto da Estrutura a Termo da Taxa de Juros Média seja 0 mais proximo a
duracéo do passivo do RPPS.

Também chamada de meta atuarial, € a taxa de desconto utilizada no célculo
atuarial para trazer a valor presente, todos os compromissos do plano de
beneficios para com seus beneficiarios na linha do tempo, determinando assim
0 quanto de patriménio o Regime Préprio de Previdéncia Social devera possuir
hoje para manter o equilibrio atuarial.

Esse equilibrio somente sera possivel de se obter caso os investimentos
sejam remunerados, no minimo, por uma taxa igual ou maior. Do contrario, ou
seja, se a taxa que remunera 0s investimentos passe a ser inferior a taxa
utilizada no calculo atuarial, o plano de beneficio se tornard insolvente,
comprometendo o pagamento das aposentadorias e pensdes em algum
momento no futuro.

Considerando a exposi¢ao da carteira e seus investimentos e as projecoes
dos indicadores de desempenho dos retornos sobre esses mesmos
investimentos; o valor esperado da rentabilidade futura dos investimentos dos
ativos garantidores do RPPS, conhecida como META DE RENTABILIDADE é de
IPCA + 5,47% (cinco virgula quarenta e sete por cento), nos termos da Portaria
ME N° 12.223, de 14/05/2020.

Ainda assim, o Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco —
RBPREV, no exercicio de sua execucdo, através de estudos técnicos,
promovera o acompanhamento das duas taxas, meta de rentabilidade e taxa de
atuarial de juros para que seja evidenciado, no longo prazo, qual proporciona a
melhor situagao financeiro atuarial para o plano de beneficios previdenciarios.

10 ESTRUTURA DE GESTAO

De acordo com as hipoteses previstas na Resolugdo CMN n° 3.922/2010, a
aplicacdo dos investimentos sera realizada por gestdo propria, terceirizada ou
mista.

Para a vigéncia desta Politica de Investimentos, a gestédo das aplicacdes dos
recursos do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV
sera propria.
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10.1 GESTAO PROPRIA

A adocédo deste modelo de gestao significa que o total dos recursos ficara
sob a responsabilidade do o Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco — RBPREV e o0s agentes envolvidos diretamente no processo de
Investimentos.

A gestao contara com profissionais qualificados e certificados por entidade
de certificac@o reconhecida pelo Ministério da Economia, por meio da Secretéria
de Previdéncia, conforme exigéncia da Portaria MPS n° 519, de 24 de agosto de
2011.

Com um Comité de Investimentos que exercera funcdo de assessoramento,
conforme disciplina no Decreto Municipal 1.548 de 30/09/2019, no processo de
cumprimento da Politica de Investimentos e outras diretrizes legais a ele
atribuido, conjuntamente com a Diretoria Executiva, tendo assim, suas agdes
deliberadas e fiscalizadas pelo Conselho Fiscal e Conselho Administrativo.

Tem ainda a prerrogativa da contratacdo de empresa de Consultoria de
Valores Mobiliarios, de acordo com os critérios estabelecidos na Resolu¢ao CMN
n® 3.922/2010, Portaria n°® 519/2011 e Instrucdo CVM n° 592/2017, para a
prestacdo dos servicos de orientagdo, recomendacdo e aconselhamento,
sobre investimentos no mercado de valores mobilidrios, cuja adocdo e
implementagdo sdo uUnicas e exclusivas do o Instituto de Previdéncia do
Municipio de Rio Branco — RBPREV.

10.2 ORGAOS DE EXECUCAO

Compete ao Comité de Investimentos a formulacdo e execucao da Politica
de Investimento juntamente com a Diretoria Executiva, que deve submeté-la
para aprovacao do Conselho Deliberativo e de fiscalizacdo, 6rgédos do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV.

Essa estrutura garante a demonstracdo da Segregacdo de atividades
adotadas pelos 6rgdos de execucdo, estando em linha com as praticas de
mercado para uma boa governanga previdenciaria.

Além disso, dentro da estrutura administrativa do RBPREV, dentro da
competéncia da Diretoria de Administracdo e Financas foi estabelecido em
regimento interno a divisdo de investimentos, cuja competéncia € a execucao
das atividades referentes a gestdo dos ativos, dentre outras especificadas.

Assim, no caso de conflitos de interesse seja qual 6rgdao competente da
estrutura administrativa do RBPREV, gestor de investimentos, membros do
Comité de Investimentos, da Diretoria Executiva e dos Conselhos, a participacéo
do voto conflitante devera constar por escrito, seja documento interno
administrativo seja em ata de reunido de conselho.
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10.3 CONTROLE DE RISCO

As aplicacdes financeiras estao sujeitas a incidéncia de fatores de risco que
podem afetar adversamente o seu retorno, e consequentemente, fica o Instituto
de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV obrigada a exercer o
acompanhamento e o controle sobre esses riscos, considerando entre eles:

e Risco de Mercado — € o risco inerente a todas as modalidades de
aplicacdes financeiras disponiveis no mercado financeiro; corresponde a
incerteza em relagdo ao resultado de um investimento financeiro ou de uma
carteira de investimento, em decorréncia de mudancas futuras nas condi¢des de
mercado. E o risco de variac6es, oscilacdes nas taxas e precos de mercado, tais
como taxa de juros, precos de acdes e outros indices. E ligado as oscila¢des do
mercado financeiro.

e Risco de Crédito - também conhecido como risco institucional ou de
contraparte, € aquele em que ha a possibilidade de o retorno de investimento
ndo ser honrado pela instituicdo que emitiu determinado titulo, na data e nas
condi¢cBes negociadas e contratadas;

e Risco de Liquidez - surge da dificuldade em se conseguir encontrar
compradores potenciais de um determinado ativo no momento e no prego
desejado. Ocorre quando um ativo esta com baixo volume de negocios e
apresenta grandes diferencas entre o pre¢co que o comprador esta disposto a
pagar (oferta de compra) e aquele que o vendedor gostaria de vender (oferta de
venda). Quando é necessario vender algum ativo num mercado iliquido, tende a
ser dificil conseguir realizar a venda sem sacrificar o preco do ativo negociado.

10.3.1 Controle do Risco de Mercado

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV adota
o VaR - Value-at-Risk para controle do risco de mercado, utilizando os seguintes
parametros para o célculo:

e Modelo paramétrico;

¢ Intervalo de confianca de 95% (noventa e cinco por cento);

e Horizonte temporal de 21 dias uteis.

Como parametro de monitoramento para controle do risco de mercado dos
ativos que compde a carteira, os membros do Comité de Investimentos deverao
observar as referéncias abaixo estabelecidas e realizar reavaliacdo destes ativos

sempre que as referéncias pré-estabelecidas forem ultrapassadas.

e Segmento de Renda Fixa: 2,65% do valor alocado neste segmento.
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e Segmento de Renda Variavel: 14,46% do valor alocado neste segmento.

Como instrumento adicional de controle, o Instituto de Previdéncia do
Municipio de Rio Branco — RBPREV devera monitorar a rentabilidade do fundo
de investimento em janelas temporais (més, ano, trés meses, seis meses, doze
meses e vinte e quatro meses), verificando o alinhamento com o benchmark de
cada ativo. Desvios significativos deverdao ser avaliados pelos membros do
Comité de Investimentos, que decidira pela manutencdo, ou nao, dos
investimentos.

10.3.2 Controle do Risco de Crédito

Na hipotese de aplicagcéo de recursos financeiros em fundos de investimento
gue possuem em sua carteira de investimentos ativos de crédito, subordinam-se
gue estes sejam emitidas por companhias abertas devidamente operacionais e
registrada; e que sejam de baixo risco em classificacdo efetuada por agéncia
classificadora de risco, 0 que estiverem de acordo com a tabela abaixo:

AGENCIA CLASSIFICADORA DE RISCO RATING MINIMO

STANDARD & POORS BBB+ (perspectiva estavel)
MOODY'S Baal (perspectiva estavel)
FITCH RATING BBB+ (perspectiva estavel)

AUSTIN RATING A (perspectiva estavel)

SR RATING A (perspectiva estavel)

LF RATING A (perspectiva estavel)

LIBERUM RATING A (perspectiva estavel)

As agéncias classificadoras de risco supracitadas estdo devidamente
registradas na Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM e autorizadas a operar
no Brasil e utilizam o sistema de rating para classificar o nivel de risco das
instituigdes, fundo de investimentos e dos ativos integrantes de sua carteira.

10.3.3 Controle do Risco de Liquidez

Nas aplicagbes em fundos de investimentos constituidos sob a forma de
condominio fechado, e nas aplicacdes cuja soma do prazo de caréncia (se
houver) acrescido ao prazo de conversdo de cotas ultrapassarem em 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, a aprovacdo do investimento devera ser
precedida de atestado de compatibilidade que comprova a andlise de
evidenciagdo quanto a capacidade do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Rio Branco — RBPREV em arcar com o fluxo de despesas necessarias ao
cumprimento de suas obriga¢fes atuariais, até a data da disponibilizacdo dos
recursos investidos.
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11 POLITICA DE TRANSPARENCIA

As informacdes contidas na Politica de Investimentos e, se for o caso, em
suas revisoes deverdo ser disponibilizadas aos interessados, no prazo de 30
(trinta) dias, contados de sua aprovacéo, observados os critérios estabelecidos
pelo Ministério da Fazenda, por meio da Secretaria de Previdéncia Social.

A vista da exigéncia contida no art. 4°, incisos |, II, lll, IV e V, paragrafo
primeiro e segundo e ainda, art. 5° da Resolugdo CMN n° 3.922/2010, a Politica
de Investimentos devera ser disponibilizada no site do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Rio Branco — RBPREV, divulgada no Diario Oficial do
Municipio ou em local de facil acesso e visualizacdo, sem prejuizo de outros
canais oficiais de comunicagao.

12 CREDENCIAMENTO

Seguindo a Portaria MPS n° 519, de 24 de agosto de 2011 e a Resolucéo
CMN n° 3.922/2010 em seu art. 1°, antes da realizacdo de qualquer aplicacao
Oou hovos aportes, devera assegurar que as Instituicdes Financeiras escolhidas
para receber os novos recursos tenham sido objeto de prévio credenciamento.

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV
publicara no primeiro semestre de 2021 o Edital de Credenciamento, que devera
cumprir, integralmente, com todos 0s requisitos minimos de credenciamento em
atendimento as normativas mencionadas e, inclusive:

a) Termo de Analise e Atestado de Credenciamento de Administrator e
Gestor de FI — Art. 15°, 8§ 2°, |, da Resolugédo CMN n° 3.922/2010;

b) Termo de Andlise de Credenciamento e Atestado de Credenciamento —
Demais Administradores ou Gestor de Fl;

c) Anexo ao Credenciamento — Anélise de Fundo de Investimento;
d) Termo de Andlise do Cadastramento do Distribuidor.

Quando se tratar de fundos de investimento, o credenciamento previsto
recaira sobre a figura do gestor e do administrador do fundo.

12.1 PROCESSO DE SELECAO E AVALIACAO DE
GESTORES/ADMINISTRADORES

Nos processos de selecdo dos gestores e administradores, deverdo ser
considerados o0s aspectos qualitativos e quantitativos, tendo como parametro de
analise o minimo:
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a) Tradicdo e Credibilidade da Instituicdo — envolvendo volume de
recursos administrados e geridos, no Brasil e no exterior, capacitacdo
profissional dos agentes envolvidos na administragéo e gestéo de investimentos
do fundo, que incluem formacdo académica continuada, -certificacoes,
reconhecimento publico etc., tempo de atuacdo e maturidade desses agentes na
atividade, regularidade da manutencao da equipe, com base na rotatividade dos
profissionais e na tempestividade na reposicdo, além de outras informacdes
relacionadas com a administracdo e gestdo de investimentos que permitam
identificar a cultura fiduciaria da instituicdo e seu compromisso com principios de
responsabilidade nos investimentos e de governancga;

b) Gestdo do Risco — envolvendo qualidade e consisténcia dos processos
de administracéo e gestdo, em especial aos riscos de crédito — quando aplicavel
— liquidez, mercado, legal e operacional, efetividade dos controles internos,
envolvendo, ainda, o uso de ferramentas, softwares e consultorias
especializadas, regularidade na prestacao de informacdes, atuacao da area de
“‘compliance”, capacitacao profissional dos agentes envolvidos na administragao
e gestdo de risco do fundo, que incluem formacdo académica continuada,
certificacdes, reconhecimento publico etc., tempo de atuacdo e maturidade
desses agentes na atividade, regularidade da manutencdo da equipe de risco,
com base na rotatividade dos profissionais e na tempestividade na reposicao,
além de outras informacdes relacionadas com a administracao e gestao do risco;

c) Avaliacao de aderéncia dos Fundos aos indicadores de desempenho
(Benchmark) e riscos — envolvendo a correlagao da rentabilidade com seus
objetivos e a consisténcia na entrega de resultados no periodo minimo de dois
anos anteriores ao credenciamento.

Entende-se que os fundos de investimentos possuem uma gestédo
discricionéria, na qual o gestor decide pelos investimentos que vai realizar, desde
que, respeitando o regulamento do fundo de investimento e as normas aplicaveis
aos RPPS.

O credenciamento se dara, por meio eletrbnico, no ambito de controle,
inclusive no gerenciamento dos documentos e certidfes requisitadas, atraves do
sistema eletronico utilizado pelo o Instituto de Previdéncia do Municipio de
Rio Branco — RBPREV.

Fica definido também, como critério de documento para credenciamento, 0
relatério Due Diligence da ANBIMA, entendidos como Sec¢éo um, dois e trés.

Encontra-se qualificado a participar do processo seletivo qualquer empresa
administradora e/ou gestora de recursos financeiros dos fundos de investimentos
em que figurarem instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil obrigadas a instituir comité de auditoria e comité de riscos, nos termos das
Resolu¢cdes CMN n° 3.198/2004 e n° 4.557/2017, respectivamente.
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13 PRECIFICACAO DE ATIVOS

Os principios e critérios de precificacdo para os ativos e os fundos de
investimentos que compde ou que Virdo a compor a carteira de investimentos do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV, deverdo
seguir o critério de precificacdo de marcagdo a mercado (MaM).

Poderao ser contabilizados pelos respectivos custos de aquisi¢cao acrescidos
dos rendimentos auferidos os Titulos Publicos Federais, desde que se cumpram
cumulativamente as devidas exigéncias da Portaria MF n° 577, de 27 de
dezembro de 2017 j& descritos anteriormente.

13.1 METODOLOGIA
13.1.1 Marcagodes

O processo de marcacdo a mercado consiste em atribuir um preco justo
a um determinado ativo ou derivativo, seja pelo preco de mercado, caso haja

liquidez, ou seja, na auséncia desta, pela melhor estimativa que o preco do ativo
teria em uma eventual negociacao.

O processo de marcacdo na curva consiste na contabilizacdo do valor
de compra de um determinado titulo, acrescido da variacdo da taxa de juros,
desde que a emisséo do papel seja carregada até o seu respectivo vencimento.
O valor sera atualizado diariamente, sem considerar a oscilagcbes de preco
auferidas no mercado.

13.1.2 Critérios de Precificacéo
13.1.2.1 Titulos Publicos Federais

Sé&o ativos de renda fixa emitidos pelo Tesouro Nacional, que representam
uma forma de financiar a divida publica e permitem que o0s investidores
emprestem dinheiro para o governo, recebendo em troca uma determinada
rentabilidade. Possuem diversas caracteristicas como: liquidez diaria, baixo
custo, baixissimo risco de crédito, e a solidez de uma instituicdo enorme por tras.

Como fonte primaria de dados, a curva de titulos em reais, gerada a partir
da taxa indicativa divulgada pela ANBIMA e a taxa de juros divulgada pelo Banco
Central, encontramos o valor do preco unitario do titulo publico.

Marcacao a Mercado

Através do preco unitario divulgado no extrato do custodiante, multiplicado
pela quantidade de titulos publicos detidos pelo regime, obtivemos o valor a
mercado do titulo publico na carteira de investimentos. Abaixo segue férmula:

Vm = PUppyar * Qttituio
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Onde:

Vm = valor de mercado
PU 4t = Preco unitario atual
Qtiruios = qQuantidade de titulos em posso do regime

Marcacao na Curva

Como a precificagdo na curva é dada pela apropriacdo natural de juros
até a data de vencimento do titulo, as formulas variam de acordo com o tipo de
papel, sendo:

Tesouro IPCA — NTN-B

O Tesouro IPCA — NTN-B Principal possui fluxo de pagamento simples,
ou seja, o investidor faz a aplicacdo e resgata o valor de face (valor investido
somado a rentabilidade) na data de vencimento do titulo.

E um titulo pds-fixado cujo rendimento se da por uma taxa definida mais
a variacao da taxa do Indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo em um
determinado periodo.

O Valor Nominal Atualizado é calculado através do VNA na data de
compra do titulo e da projecdo do IPCA para a data de liquidacdo, seguindo a
equacao:

1/252
VNA = VNAgarq de compra * (1 + IPCAprojetado)

Onde:

VNA = Valor Nominal Atualizado
VNAgata de compra = Valor Nominal Atualizado na data da compra
IPCAprojetaao = INflacéo projetada para o final do exercicio

O rendimento da aplicacdo é recebido pelo investidor ao longo do
investimento, por meio do pagamento de juros semestrais e na data de

vencimento com resgate do valor de face somado ao ultimo cupom de juros.
Tesouro SELIC = LFT

O Tesouro SELIC possui fluxo de pagamento simples pos-fixado pela
variagédo da taxa SELIC.

O valor projetado a ser pago pelo titulo, é o valor na data base, corrigido
pela taxa acumulada da SELIC até o dia de compra, mais uma correcéo da taxa
SELIC meta para dia da liquidag&o do titulo. Sendo seu calculo:

VNA = VNAguata e compra * 1+ SELICmeta)1/252
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Onde:

VNA = Valor Nominal Atualizado
VNAgata de compra = Valor Nominal Atualizado na data da compra
SELICy,.:q = Inflacdo atualizada

Tesouro Prefixado —LTN

A LTN € um titulo prefixado, ou seja, sua rentabilidade é definida no
momento da compra, que nao faz pagamentos semestrais. A rentabilidade é
calculada pela diferenca entre o preco de compra do titulo e seu valor nominal
no vencimento, R$ 1.000,00.

A partir da diferenca entre o preco de compra e o de venda, é possivel
determinar a taxa de rendimento. Essa taxa pode ser calculada de duas formas:

Valor de Venda
Valor de Compra

Taxa Efetiva no Periodo = - 1] * 100

Onde:

Taxa Efetiva no Periodo = Taxa negociada no momento da compra
Valor de Venda = Valor de negociacao do Titulo Publico na data final
Valor de Compra = Valor de negociacdo do Titulo na aquisi¢cao

Ou, tendo como base um ano de 252 dias Uteis:

252
Valor de Venda )dias Uteis no periodo

Taxa Efetiva no Periodo = ( —1|*100

Valor de Compra

Onde:

Taxa Efetiva no Periodo = Taxa negociada no momento da compra
Valor de Venda = Valor de negociacao do Titulo Publico na data final
Valor de Compra = Valor de negociacdo do Titulo na aquisi¢ao

Tesouro Prefixado com Juros Semestrais — NTN-F

Na NTN-F ocorre uma situacdo semelhante a NTN-B, com pagamentos
semestrais de juros sO que com a taxa pré-fixada e pagamento do ultimo cupom
ocorre no vencimento do titulo, juntamente com o resgate do valor de face.

A rentabilidade do Tesouro Pré-fixado com Juros Semestrais pode ser
calculada segundo a equagéao:
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n
(1)10)0’5 -1 1
Preco = Z 1.000 * | ————7| + 1.000 * ST
i=1 (1+TIR)252 (1+TIR)252

Em que DUn é o nimero de dias Uteis do periodo e TIR € a rentabilidade
anual do titulo.

Tesouro IGPM com Juros Semestrais — NTN-C

A NTN-C tem funcionamento parecido com NTN-B, com a diferenga no
indexador, pois utiliza o IGP-M ao invés de IPCA. Atualmente, as NTN-C ndo séo
ofertadas no Tesouro Direto sendo apenas recomprado pelo Tesouro Nacional.

O VNA desse titulo pode ser calculado pela equacéo:
N1/N2
VNA = VNAdata de compra * (1 + IGPMprojetado)

Onde N1 representa o niumero de dias corridos entre data de liquidacédo e
primeiro do més atual e N2 sendo o numero de dias corridos entre o dia primeiro
do més seguinte e o primeiro més atual.

Como metodologia final de apuracdo para os Titulos Publicos que
apresentam o valor nominal atualizado, finaliza-se a apuracdo nos seguintes
passos:

(1) identificagdo da cotagéo:
100

Cotacao = U
(1 + Taxa)252

Onde:

Cotagdo = € o valor unitario apresentado em um dia
Taxa = taxa de negociacao ou compra o Titulo Publico Federal

(i) identificac&o do preco atual:

p VNA [C otacao
= * |—
reco 100

Onde:

Prego = valor unitario do Titulo Publico Federal
VNA = Valor Nominal Atualizado
Cotacdo = € o valor unitario apresentado em um dia

13.1.2.2 Fundos de Investimentos

A Instrucdo CVM n° 555 dispbe sobre a constituicdo, a administracao, o
funcionamento e a divulgacédo de informacdes dos fundos de investimento.
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O investimento em um fundo de investimento, portanto, confere dominio
direto sobre fracao ideal do patrimdnio dado que cada cotista possui propriedade

proporcional dos ativos inerentes a composicdo de cada fundo, sendo
inteiramente responsavel pelo 6nus ou boénus dessa propriedade.

Através de divulgacéo publica e oficial, calcula-se o retorno do fundo de
investimentos auferindo o rendimento do periodo, multiplicado pelo valor atual.
Abaixo segue férmula:

retorno = (1 + Sgnterior) * Rendpynao
Onde:
Retorno: valor da diferente do montante aportado e o resultado final do periodo

Santerior . Saldo inicial do investimento
Rendgynq, - rendimento do fundo de investimento em um determinado
periodo (em percentual)

Para auferir o valor aportado no fundo de investimento quanto a sua
posicdo em relacdo a quantidade de cotas, calcula-se:

Vatuar = Veota * Qtcotas
Onde:

Vatuar - Valor atual do investimento

V,.otq - valor da cota no dia

Qt.oras - qQuantidade de cotas adquiridas mediante aporte no
fundo de investimento

Em caso de fundos de investimento imobiliarios (FIl), onde consta ao
menos uma negociacao de compra e venda no mercado secundario atraves de
seu ticker; esse seré calculado através do valor de mercado divulgado no site do
B3 caso contréario, sera calculado a valor de cota, através de divulgado no site
da Comisséo de Valores Mobiliarios — CVM.

13.1.2.3 Titulos Privados

Titulo privados séo titulos emitidos por empresas privadas visando a
captacgdo de recursos.

As operagBes compromissadas lastreadas em titulos publicos séo
operacbes de compra (venda) com compromisso de revenda (recompra). Na
partida da operacéo sdo definidas a taxa de remuneracéo e a data de vencimento
da operacdo. Para as operagbes compromissadas sem liquidez diaria, a
marcacao a mercado sera em acordo com as taxas praticadas pelo emissor para
0 prazo do titulo e, adicionalmente, um spread da natureza da operacdo. Para
as operacdes compromissadas negociadas com liquidez diaria, a marcacao a
mercado sera realizada com base na taxa de revenda/recompra na data.
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Os certificados de depédsito bancario (CDBs) s&o instrumentos de
captacao de recursos utilizados por instituicdes financeiras, 0os quais pagam ao
aplicador, ao final do prazo contratado, a remuneragéo prevista, que em geral é
flutuante ou pré-fixada, podendo ser emitidos e registrados na CETIP.

Os CDBs pre-fixados séo titulos negociados com agio/desagio em relacao
a curva de juros em reais. A marcacdo do CDB é realizada descontando o seu
valor futuro pela taxa pré-fixada de mercado acrescida do spread definido de
acordo com as bandas de taxas referentes ao prazo da operacao e rating do
emissor.

Os CDBs pos-fixados séo titulos atualizados diariamente pelo CDI, ou seja,
pela taxa de juros baseada na taxa média dos depdsitos interbancérios de um
dia, calculada e divulgada pela CETIP. Geralmente, o CDI € acrescido de uma
taxa ou por percentual spread contratado na data de emissao do papel. A
marcacao do CDB é realizada descontando o seu valor futuro projetado pela taxa
pré-fixada de mercado acrescida do spread definido de acordo com as faixas de
taxas em vigor.

14 POLITICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Para o acompanhamento e avaliacdo da carteira de investimento, dos fundos
de investimentos que a contemplam e seus resultados, adicionalmente serdo
adotados metodologias e critérios que atendam conjuntamente as normativas
expedidas pelos orgaos fiscalizadores e reguladores.

Como forma de acompanhamento, sera admitido a elaboracéo de relatérios
mensais, acompanhados de parecer do Comité de Investimentos, que contemple
no minimo informacdes sobre a rentabilidade e dos riscos das diversas
modalidades de operacdes realizadas na aplicagéo dos recursos do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV e da aderéncia das
alocacdes e processos decisorios de investimentos.

Os pareceres emitidos pelo Comité de Investimentos deveréo apresentar, no
minimo, o plano de acdo com o0 cronograma das atividades a serem
desempenhadas relativas a gestdo dos recursos. Emissao de parecer avaliativo
mensal e a elaboracédo do plano de acdo, o mesmo devera ser aprovado pelo
orgao deliberativo.

Deverao fazer parte dos documentos do processo de acompanhamento e
avaliagéo:

a) Editorial sobre o panorama econdmico relativo ao més e ao trimestre
anterior,

b) Relatério Mensal que contém: analise qualitativa da situacdo da carteira
em relagéo a composigao, rentabilidade, enquadramentos, aderéncia a Politica
de Investimentos, riscos (mercado, liquidez e crédito); andlise quantitativa
baseada em dados historicos e ilustrada por comparativos graficos e; sugestbes
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para otimizagao da carteira cumprindo a exigéncia da Portaria MPS 519, de 24
de agosto de 2011, artigo 3° Incisos Il e V;

c) Relatério de Monitoramento Trimestral que contém: analise sobre a
rentabilidade e risco das diversas modalidades de operacdes realizadas pelo
RPPS, com titulos, valores mobiliarios e demais ativos alocados nos segmentos
de renda fixa, renda variavel, investimentos estruturados e investimentos no
exterior, cumprindo a exigéncia da Portaria MPS 519, de 24 de agosto de 2011,
Artigo 3° Incisos lll e V;

d) Relatério de Andlise de Fundos de Investimentos classificados a ICVM
555/2014 que contém: analise de regulamento, enquadramento, prospecto
(quando houver) e parecer opinativo e

e) Relatério de Analise de Fundos de Investimentos classificados como
“Estruturados” que contém: analise de regulamento, enquadramento, prospecto
(quando houver) e parecer opinativo.

14.1 PLANO DE CONTINGENCIA

O Plano de Contingéncia estabelecido, contempla a abrangéncia exigida
pela Resolucdo CMN n° 3.922/2010, em seu art. 4°, inciso VIII, ou seja, entende-
se por “contingéncia” no ambito desta Politica de Investimentos a excessiva
exposicao ariscos e potenciais perdas dos recursos.

Com a identificacao clara das contingéncias chegamos ao desenvolvimento
do plano no processo dos investimentos, que abrange ndo somente a Diretoria
Executiva, como o Comité de Investimentos e o Conselho Deliberativo.

14.2 EXPOSICAO A RISCO

Entende-se como Exposi¢cdo a Risco os investimentos que direcionam a
carteira de investimentos do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco — RBPREV para o ndo cumprimento dos limites, requisitos e normas
estabelecidos aos RPPS.

O néao cumprimento dos limites, requisitos e normas estabelecidos, podem
ser classificados como sendo:

1 Desenquadramento da Carteira de Investimentos;
2 Desenquadramento do Fundo de Investimento;

3 Desengquadramento da Politica de Investimentos;
4 Movimentag¢des Financeiras n&o autorizadas.

Caso identificado o nao cumprimento dos itens descritos, ficam os
responsaveis pelos investimentos, devidamente definidos nesta Politica de
Investimentos, obrigados a:
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Contingéncias Medidas Resolucao
a) Apuracao das causas
acompanhado de
relatorio;

1 — Desenquadramento

b) Identificacdo dos

Curto,

Médio e Longo

da Carteira de | envolvidos a contar do
. e ) Prazo
Investimentos inicio do processo;
c) Estudo Técnico com a
viabilidade para 0
enquadramento.
a) Apuracao das causas
acompanhado de
relatorio;
2 — Desenquadramento | b) Io!entlflca(;ao dos Curto, Médio e Longo
do Fundo de | envolvidos a contar do
. o ) Prazo
Investimento inicio do processo;
c) Estudo Técnico com a
viabilidade para 0
enquadramento.
a) Apuracao das causas
acompanhado de
relatério;
3 - Desenqgadramento b) Io!entlflcagao dos Curto, Médio e Longo
da Politica de | envolvidos a contar do
. e ) Prazo
Investimentos inicio do processo;
c) Estudo Técnico com a
viabilidade para 0
enquadramento.
a) Apuracao das causas
acompanhado de
relatorio;
b) Identificagdo dos
envolvidos a contar do
4 -  Movimentacses inicio do processo;
. . GO€ c) Estudo Técnico com a | Curto, Médio e Longo
Financeiras nao | ;..
: viabilidade para | Prazo
autorizadas .
resolucao;

d) Acbes e Medidas, se
necessarias, judiciais
para a
responsabilizacdo dos
responsaveis.

[
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14.3 POTENCIAIS PERDAS DOS RECURSOS

Entende como potenciais perdas dos recursos 0s volumes expressivos
provenientes de fundos de investimentos diretamente atrelados aos riscos de
mercado, crédito e liquidez.

Contingéncias Medidas Resolucéo
a) Apuracao das causas
acompanhado de
relatorio;

b) Identificacdo dos
envolvidos a contar do
inicio do processo;

c) Estudo Técnico com a
viabilidade
administrativa,
financeira e se for o
caso, juridica.

1 — Potenciais perdas de
recursos

Curto, Médio e Longo
Prazo

15 CONTROLES INTERNOS

Antes de qualquer aplicacdo, resgate ou movimentacdes financeiras,
ocorridas na carteira de investimentos do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Rio Branco — RBPREV, os responsaveis pela gestdo dos
recursos deverdo seguir todos os principios e diretrizes envolvidos nos
processos de aplicacdo dos investimentos.

Todos os ativos e valores mobilidrios adquiridos, deverao ser registrados nos
Sistemas de Liquidacdo e Custodia: SELIC, CETIP ou Camaras de
Compensacéo autorizadas pela CVM.

As operac0Oes realizadas no mercado secundario (compra/venda de titulos
publicos) deverdo ser realizadas através de plataforma eletrénica autorizada,
Sishex da BM&F e CetipNet da Cetip que ja atendem aos pré-requisitos para
oferecer as rodas de negociacédo nos moldes exigidos pelo Tesouro Nacional e
pelo Banco Central. O RPPS devera ainda, realizar o acompanhamento de
precos e taxas praticados em tais operacdes e compara-los aos precos e taxas
utilizados como referéncia de mercado (ANBIMA).

O acompanhamento mensal do desempenho da carteira de investimentos
em relagdo a Meta de Rentabilidade definida, garantird agdes e medidas no curto
e medio prazo no equacionamento de quaisquer distor¢cdes decorrentes dos
riscos a ela atrelados.

A participacdo no processo decisorio quanto a formulagéo e execugéo desta
Politica de Investimentos abrange:
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a) garantir o cumprimento das normativas vigentes;

b) garantir o cumprimento da Politica de Investimentos e suas revisoes;

c) garantir a adequacéo dos investimentos de acordo com o perfil do o
Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV;

d) monitorar o grau de risco dos investimentos;

e) observar que a rentabilidade dos recursos que estejam de acordo com o
nivel de risco assumido;

f) garantir a gestdo ética e transparente dos recursos;

g) garantir a execucdo dos processos internos voltados para area de
investimentos;

h) instaurar sindicancia no ambito dos investimentos e processos de
investimentos se assim houver a necessidade;

I) executar plano de contingéncia no ambito dos investimentos conforme
definido em Politica de Investimentos se assim houver a necessidade;

J) garantir a execugdo, O cumprimento e acompanhamento do
Credenciamento da Instituicbes Financeiras;

K) garantir que a Alocagcdo Estratégica esteja em consonancia com 0s
estudos técnicos que nortearam o equilibrio atuarial e financeiro;

[) qualquer outra atividade relacionada diretamente a area de investimentos.

Todo o acompanhamento promovido pelo Comité de Investimentos sera
designado em formato de relatério e/ou parecer, sendo disponibilizado para
apreciacdo, analise, contestacdo e aprovacdo por parte dos conselhos de
previdéncia social.

16. DISPOSICOES GERAIS

A presente Politica de Investimentos podera ser revista no curso de sua
execucao e devera ser monitorada no curto prazo, a contar da data de sua
aprovacao pelo Conselho de Administracdo do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Rio Branco - RBPREV, sendo que o prazo de validade
compreendera o ano de 2021.

Reunibes extraordinarias promovidas pelo Comité de Investimentos e
posteriormente com Conselho Deliberativo, seréo realizadas sempre que houver
necessidade de ajustes nesta Politica de Investimentos perante o
comportamento/conjuntura do mercado, quando se apresentar o interesse da

preservacdo dos ativos financeiros e/ou com vistas a adequacdo a nova
legislacéo.

Deverdao estar certificados os responsaveis pelo acompanhamento e
operacionalizagéo dos investimentos do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Rio Branco — RBPREV, através de exame de certificacdo organizado por
entidade autbnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado
brasileiro de capitais, cujo conteudo abrangera, no minimo, o contido no anexo
a Portaria MPAS n° 519, de 24 de agosto de 2011.
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A comprovacdo da habilitagdo ocorrera mediante o preenchimento dos
campos especificos constantes do Demonstrativo da Politica de Investimentos -
DPIN e do Demonstrativo de Aplicacdes e Investimentos dos Recursos - DAIR.

As Instituicbes Financeiras que operem e que venham a operar com 0
Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV poderéo, a
titulo institucional, oferecer apoio técnico através de cursos, seminarios e
workshops ministrados por profissionais de mercado e/ou funcionarios das
Instituicbes para capacitacdo de servidores e membros dos 6rgaos colegiados;
bem como, contraprestacao de servicos e projetos de iniciativa do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV, sem que haja 6nus ou
compromisso vinculados aos produtos de investimentos.

Casos omissos nesta Politica de Investimentos remetem-se a Resolucao
CMN n° 3.922/2010 e suas alteracdes, e a Portaria MPS n°® 519, de 24 de agosto
de 2011 e alteracdes e demais normativas pertinentes aos Regimes Proprios de
Previdéncia Social.

E parte integrante desta Politica de Investimentos, copia da Ata do Comité
de Investimentos, Ata do Conselho de Administracdo e Resolugcdo de
Aprovacédo, devidamente assinada por seus membros.

Diante do exposto, e nos termos do que prevé a Lei municipal n°. 1.963, de
2013 e demais regulamentos que tratam dos investimentos dos RPPS e
regimento interno do RBPREV, encaminhamos a presente politica para
apreciacdo e aprovacao do Conselho Administrativo de Previdéncia Social —
CAPS.

Este documento devera ser assinado:

a) pelo representante do ente federativo;

b) pelo representante da unidade gestora do RPPS e

c) pelos responsaveis pela elaboracdo, aprovacdo e execucdo desta

Politica de Investimentos em atendimento ao § 4° do art. 1° da Portaria n° 519,
de 24 de agosto de 2011.

Rio Branco, 18 de novembro de 2020.

Socorro Neri
Prefeita de Rio Branco/AC
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Diretoria do RBPREV:

Raquel de Araujo Nogueira Marcelo Castro Macedo Weruska Lima Bezerra
Diretora-Presidente do RBPREV  Diretor de Adm. e Financas do Diretora de Previdéncia
Certificagdo — CPA-10 RBPREV

Membros do Comité de Investimentos

Amides Tavares de Souza Maria Gecilda Araudjo Ribeiro
Membro do Comité de Investimentos Membro do Comité de Investimentos
Certificacdo - CPA10 Certificacdo - CPA10
Marcelo Luiz de Oliveira Costa Francisco Andrade Cacau Junior
Membro do Comité de Investimentos Presidente do Comité de Investimentos

Obs: as assinaturas constam no original.
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