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Plano Anual de Atividades da Divisdo de
Controle Interno do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Rio Branco para o ano de 2021,
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no art. 6°, inciso | da Resolugdo do TCE n® 076,
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO DO
RBPREV

Dispbe sobre o plano Anual de Atividades da Unidade de Controle Interno do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV, para o0 ano de 2021.

1. INTRODUCAO

A Controladoria atua basicamente através de pareceres, alertas, instrugdes
normativas, relatérios de auditoria, do relatério anual de controle interno ou até mesmo
recomendacgées informais ou formais que corrijam possiveis falhas, vicios ou
deficiéncias operacionais detectadas nas secretarias da administragdo direta ou em
orgaos da administracéo indireta.

A partir de atividades planejadas, da realizagdo de exames que identifiquem se os
processos e sistemas administrativos e operacionais, das areas priorizadas, estéo
sendo conduzidos de acordo com os principios da legalidade, da eficiéncia, da eficacia
e dos demais principios administrativos.

Nesse sentido, o desenvolvimento de um plano de trabalho adequado como
ferramenta de orientacdo a equipe da Controladoria passou a ser de suma
importancia, na tarefa de acompanhar as inUmeras e complexas obrigagdes a serem
cumpridas pela Administragdo Publica no decorrer do exercicio, considerando os
limites, prazos e responsabilidades existentes.

2. OBJETIVOS

O plano anual de atividades tem por objetivo auxiliar o controle interno a avaliar a
gestao dos recursos publicos na fiscalizagdo de areas prioritarias e relevantes da
gestao, impulsionar melhoria e aumentar a transparéncia através de procedimentos
elaborados e planejados em consonancia com as normas legais da administragao
publica ao longo do exercicio.

3. DA COMPOSIGAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO DO RBPREV

Considerando que:
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o A Resolugédo do Tribunal de Contas do Estado Acre - TCE n°® 076, de 13 de
setembro de 2012, dispde sobre a obrigatoriedade da criagdo do controle interno nos
Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario, bem como no Ministério Publico e Tribunal
de Contas, estabelecendo as diretrizes a serem observadas na estruturagao e
funcionamento do sistema de controle interno e da outras providéncias;

° O Decreto Municipal n° 3.294, de 23 de fevereiro de 2012, que regulamenta o
Sistema de Controle Interno e a atuacao das Unidades de Controle Interno na
estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio de Rio Branco, na forma da
Lei Municipal n® 1.785, de 21 de dezembro de 2009 e da outras providéncias;

o O Decreto Municipal n°® 661, de 01 de mar¢co de 2013, que dispde sobre a
Estrutura Organizacional Basica do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco — RBPREV;

e A Recomendacado Técnica da Controladoria Geral do Municipio - CGM N°
054/2017, da regulamentacdo das Unidades Seccionais de Controle Interno
estabelecido no Decreto Municipal n® 3.294/2012,;

° A Portaria do RBPREV N° 057, de 30 de abril de 2021, que designa o servidor
Antonio Freitas Ferreira Coelho para responder pela Unidade de Controle Interno, do
Gabinete do Diretor-Presidente do RBPREYV,

A unidade seccional de controle interno, denominada Unidade de Controle Interno do
RBPREV conta com um servidor ocupante do cargo em comissao e com dois
estagiarios.

O servidor designado a fung¢é@o de controlador interno responde pelas atividades a
partir de 01 de janeiro de 2021, pela portaria 009/2021, com exoneragado em 29 de
abril de 2021, e nova nomeacao em 30 de abril de 2021, através da portaria 057/2021,
gue vige até o presente momento, trabalhando seis horas por dia, vinte e dois dias por
més totalizando cento e setenta e seis dias ao ano.

A Unidade de Controle Interno do RBPREV tem disponivel para a execugao dos
trabalhos uma mesa e um computador, com acesso a internet e ao Sistema Integrado
de Gestao Publica — WEBPUBLICO, no ambito do Instituto de Previdéncia.

4. DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADE

Em atendimento a Instrugdo Normativa da CGM N° 002, de 08 de janeiro de 2018,
que dispbe sobre o Plano Anual de Atividades das Unidades de Controle Interno do
Poder Executivo Municipal, o presente Plano objetiva ordenar as atividades a serem
desenvolvidas no citado exercicio no ambito do Instituto de Previdéncia —- RBPREV e
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dimensionando e racionalizando tempo ao nivel da capacidade instalada, em termos
de recursos humanos e materiais.

Elaborado baseando-se nas atividades das unidades de controle interno descritas na
Secéo V, art. 12 do Decreto Municipal n® 3.294/2012 e no disposto pela IN CGM N°
001/2018.

O Plano Anual de Atividades, consiste na definicdo dos trabalhos que serdo
executados pela Unidade de Controle Interno do RBPREV e agrega-se ao referido
plano, o planejamento das atividades que terdo como foco o controle preventivo e
corretivo dos atos e processos de gestao definidos como prioritarios, em decorréncia
de critérios fundamentados no grau de materialidade, relevancia e risco.

Com base no estabelecimento desses critérios, chega-se a definigdo dos escopos do
controle, das amostras, dos processos e procedimentos que serdo objeto de
acompanhamento, analises processuais, inspecdes e monitoramentos no decorrer do
exercicio, de forma a adequar as demandas da area de controle a disponibilidade da
forga de trabalho existente.

5. CRITERIOS PARA A DEFINIGAO DO PAA

Sera ancorado a utilizagdo de trés parametros para a definicdo dos critérios de
avaliagdo deste PAA: o primeiro € o da legalidade, no qual serao observados as leis
e regulamentos aplicaveis; o segundo é o da legitimidade, no qual sera observada a
adequacao do ato ao interesse publico; e o terceiro € o da economicidade, em que
sera aferida a minimizacao do custo dos recursos na realizagao de uma atividade sem
comprometimento dos padrbes de qualidade.

Aléem disso, sdo levados em consideragéo a construcado de amostras com os seguintes
critérios:

a) Materialidade — o montante de recursos alocados em um ponto de controle
especifico;

b) Relevancia — a importancia relativa ou papel desempenhado por uma
determinada questao, situagéo ou unidade.

E necessario esclarecer que a metodologia para escolha das amostras tera como
parametro os processos administrativos levados a efeito pela Administracao, os quais
serdo solicitados por esta unidade ou enviados pelas unidades responsaveis na forma
definida em ordem de servigo especifica.
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6. FORMA DE EXECUGAO

Para o atingimento dos objetivos do acompanhamento da gestdo administrativa, a
Unidade de Controle Interno do RBPREYV utilizar-se-a do Sistema Integrado de Gestao
Publica - WEBPUBLICO, de processos, das técnicas de analise documental,
conferéncia de calculos, exame de registros, de outras informagdes obtidas e da
colaboracgao de outros servidores quando necessario.

7. CRONOGRAMA DOS TRABALHOS PARA O ANO DE 2021

|.  Assessorar a administracdo mediante a realizacao de orientagdes formais como
emissdo de relatérios, orientagbes e pareceres por escrito quando solicitado, ou
ainda, quando identificadas irregularidades ou ineficiéncias de natureza continua, a
partir do conhecimento dos atos;

Il. Participar das reunides dos controles externos realizadas pelos conselhos de
administracao e fiscal que de acordo com o calendario acontecerdao uma vez por més,

Il Participara das reunides do comité de investimento do RBPREV que de acordo
com a previsdo do calendario de reunides do conselho, que prevé uma reuniao por
meés;

V. Elaborar recomendacdes técnicas sobre rotinas e procedimentos de controle na
unidade, priorizando a cumprimento das Normas Interna editadas pela CGM, a partir
da identificacdo da necessidade ou orientagéo da CGM,;

V. Participar de eventos como palestra, cursos e treinamentos voltados a formacéao
de conhecimento de controle e auditoria como pratica da educagao continuada.
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8. ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO PARA O ANO DE 2018 DA UNIDADE SECCIONAL DO RBPREV

o ; s . Periodo de
Descricéo Base legal Objeto de Analise Objetivo do Controle execucio
- Avaliagio da programagio z'-lee"z(g}gf";‘ga;g”ee;é?d“a') PPA 2018/2021 — Lei
orgamentaria e financeira mediante D-M e 3 294'/2012 a;T 121 Complementar n°® 29, de Aferir 0 cumprimento das
avaliagcdo do cumprimento das metas e ' T 11 de dezembro de 2017 metas previstas e a Trimestral
previstas no PPA, priorizadas na LDO Instrugio normativa CGM e LDO 2018 Lei execucao do orgamento
e efetivadas na execucao 0 003, d& 19 ds dazaribie Complementar n°® 22, de
orgamentaria e financeira ! 20 de julho de 2017
de 2017
- Elaborar relatérios e pareceres para Lei ou Decreto Edarmiaizara sualiaeda
fins da Prestac&o de Contas Anual do Dm (di < DM) ne° prestacdo de contas do A i ¢ ?
RBPREV, FFIN ¢ FPREV em m (dizer o que 6 DM) n° | 5| 4o exercicio: conclusiva do controle |, &0 o
; . .| 3.294/2012 e interno da unidade sobre ;.
conformidade com o que dispor a Lei Resolucio TCE n° 87/2013 Balancos, Anexos da LF o HPESAERDTS SOntes exercicio
ou Decreto prestacdo de contas do ¢ 4.320/64 e demais d presiag s hird
final do exercicio demonstrativos SR flo THARDS,
Acompanhar se os
limites de aplicagdo em
- Acompanhar as aplicacdes Aplicacdes financeiras e ativos, conforme o grau
financeiras no que tange a Dm n® 3.294/2012, art. 18; olitica de investimento de risco, bem como se Mensal
adequacao aos limites impostos pela | Resolugdo CMN 3.922/10 30 RBPREV sao inseridos
politica de investimento do RBPREV condicionantes
relevantes de diminuicao
de risco para aplicacdes
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em Fundos de
Investimento.

-Verificar se a contribuicdo
previdenciaria patronal do RPPS esta
sendo recolhida regularmente

-Verificar se a contribuicdo
previdenciaria retida dos servidores do

LC (dizer o que LC)
101/2000

Demonstrativos de
encargos,
demonstrativos de
receitas e extratos
bancarios

Certificar-se de que as
receitas de contribuigao
patronal estdo sendo
recebidas do ente
corretamente

Certificar-se de que as
receitas de segurados

RPPsesh sendo - recahida | {02000 Goliadsganete | sefio sendo mpumaen | Horad
reQU|armente Dm n° 3294/2012, art. 12 na Competéncia
-Verificar se a contribuicdo Confirmar a finalizaco
previdenciaria patronal do RGPS esta Folha de pagamento, dgn' S—"— cgias
sendo recolhida regularmente e as empenhos e guias de d efsg
retencbes do RGPS sobre as recolhimento ?j\ﬁ de?}ciérias
prestacdes de servicos de terceiros P
Verificar se n&o ha
- : renancia de receita
“Verificar, quando houver, 8€ 0| . 4448000 & (g no 1.763 | P2niha de | quanto a cobranga de
parcelamento de deébitos acompanhamento do | .
. . de 23 de dezembro de 2009, | . . juros e mora de Mensal
previdenciarios esta sendo pago pelo o financeiro e documento 8
secao ll servidores em

segurado regularmente

de arrecadacao — DAP

afastamento para tratar
de interesse particular
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-Avaliar se as disponibilidades

financeiras foram depositadas em | LC 101/2000, art. 43 c/c § E:c(ttrr:ttgss bancan%sé Confirmar o cumprimento Marisal
instituicoes financeiras oficiais ese as | 3°, do artigo 164 da SR aa RS REaE da norma de acordo com
demonstragfes contabeis evidenciam | CRFB/88. clifanial & financeir% alei

a integralidade dos saldos bancarios P

-Avaliar se as demonstragbes ‘s . .

contabeis evidenciam a integralidade | Dm n® 3.294/2012 e Lei Exiratos bancartos 8 | =& hd diyprganois wentre

dos saldos bancarios, por meio das | 4.320 dempnst[atlvos o de | os saldos e se estdo de Mensal
conciliacdes bancérias, ' conciliagao contabil acordo com as normas

-Avaliar se o0s registros e as

demonstracées  contabeis  foram

realizados de acordo com os P . Confirmar a obediéncias

principios fundamentais de Ezs:glgao Ll L Peizi?::t;aet“égs — ge aos principios de Mensal
contabilidade e com as normas ' B contabilidade

brasileiras de contabilidade aplicadas

ao setor publico

-Avaliar se as demonstracées

contabeis evidenciam a integralidade

gg;p;)teil?ii darggviISm eoslmi(r)]:l/::tér?on; CRFB/88, art. 37, caput c/c | Relatério ou planilhas | Verificar o0s registros

sriisis B&fh GBS 58 VAASEGEE Lei 4.320/1964, arts. 94 a | dos almoxarifados e |contdbeis e se sua | Bimestral
o orréntes de ’ depreciaggéo 96. balanco patrimonial fiscalizacdo é efetiva

amortizacdo ou exaustdo, e as
devidas reavaliagdes
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- Verificacdo dos processos de
licitagdo e contratos para compras de
materiais e servigos

Lei n® 8.666, de 21 de junho
de 1993; LF n® 10.520/2002
e regulamentacdo municipal

Os processos de
licitacdo e contratos

Identificar se ha alguma
irregularidade em
relacdo aos termos da lei

Quando
houver

- Pagamento de diarias e viagens

Decreto n® 1.275 de 02 de
dezembro de 2015

Processos de viagens

Verifica se a viagem foi
autorizada por quem de
direito, se as diarias
foram pagas de acordo
com o local de
deslocamento, se as
didrias correspondem ao
periodo de afastamento,
as regras do decreto
foram obedecidas e
examinar se as
prestacdes de contas.

Quando
houver

Acompanhar o cumprimento dos
prazos para envio dos demonstrativos
exigidos para regulagdo do Instituto
junto ao Ministério da Previdéncia,
mediante calendario disponibilizado
pela Secretaria da Previdéncia.

Portaria MPS N° 204, de 10
de julho de 2008

Calendario de envio de
Informacées & SPREV /
SRPPS 2018

Acompanhar e auxiliar a
0 cumprimento  do
calendario de envio dos
demonstrativos do RPPS
junto aoc MPS com o
objetivo de manter a
certificacdo do RPPS.

De acordo
com o
calendario
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9. OUTRAS ATRIBUIGOES DO CONTROLE

Descricao Base legal Objetivo do Controle Pe"°d°.,de
execucgdo
-Acompanhar as Resolugéo n® 87, de Conferir e assinar as prestagoes
prestactes de contas 28 de novembro de de contas das demonstragdes
mensais no sistema do 2013, contabeis mensais das contas De janeiro a
TCE IN CGM n° 004 de 28 | do exercicio financeiro de 2020, dezembro

de dezembro de 2017 | 2021.

-Acompanhar a
divulgagéo e publicagéo
dos atos, relatérios,

Monitorar a divulgagéo e
publicagao dos atos, relatoérios,
contratos, e outros ajustes, nos De janeiro a

LC 101/2000,
Resolugédo n° 87, de
28 de novembro de

contratos 2013 meios oficiais e nos sistemas dezembro
obrigatarios

_Auxiliar a prestacio de Elaborar relatério, certificado e ,

FEHES H BYSTOIE LC 101/2000, Dm n® parecer so_bre as_contas do Até 21 de

5020 e 2021 3.294/2012 exercicio financeiro de 2020 e marco
2021

10. CONSIDERAGOES FINAIS

Portanto, no acompanhamento da gestdo serd realizada uma abordagem
sistematizada e disciplinada, com o fito de implementar avaliagdes continuas e ou
separadas, ponderar e comunicar deficiéncias sistémicas, minimizar a possibilidade
de ocorréncias de eventos inesperados, tanto nas contratagbes ou execugdes como
nas despesas de pessoal, e salvaguardar bens e ativos; enfim, afastar os recursos
publicos do desperdicio, perda ou utilizagdo nao autorizada.

Rio Branco - Acre, 30 de margo de 2021.

ANTONIO FRETHS FERREIRA COELHO
=[DE CONTROLE INTERNO
PORTARI 057/2021
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