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PREFEITURA MUNICIPAI._.’DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO — RBPREV

CONTRATO N° 008/2019

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE Sl DE UM
LADC, COMO CONTRATANTE, O MUNICIPIO
DE RIO BRANCO, POR MEIO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO
- RBPREV, E, DO OUTRO, COMO
CONTRATADA, A EMPRESA LINK CARD
ADMINSTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI -
EPP, NA FORMA ABAIXO:

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - RBPREV,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, na forma de Autarquia, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 17.733.605/0001-94, com sede na Travessa Campo do Rio
Branco, 412 - Bairro Capoeira, nesta Cidade, neste ato representado pela Senhora
RAQUEL DE ARAUJO NOGUEIRA, brasileira, portadora da Cédula de Identidade
n°® 428965 SSP-AC e do CPF sob o n°® 583.027.862-68, residente e domiciliada na
Rua Marcelino Machado, 130, apartamento n° 24, bloco 04, Conjunto Manoel Julido,
nesta Cidade, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e do outro
lado a empresa LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELE - EPP,
Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 12.039.966/0001-
11 e Inscricdo Estadual n°® 229.017.126.114, com sede na Rua Rui Barbosa n° 449,
sala 03, Bairro Centro, Municipio de Buri/SP, CEP: 18.290-000, neste ato
representado por seu Procurador MARCELO DE OLIVEIRA LIMA, BRASILEIRO,
solteiro, portador da cédula de identidade RG n° 33.988.143-4 SSP/SP e CPF sob o
n® 310.580.618-01, domiciliado e residente na Rua dos Bandeirantes n° 21,
Apartamento Cambui, Cidade de Capinas Estado de Sio Paulo, CEP.: 13.024-010,
doravante pela autoridade competente, realizado nos termos da Lei federal n°
10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal N° 769, de 07/11/2005, Decreto Municipal
N° 717, de 20 de julho de 2015, publicado no DOE n° 11.604, de 23 de jutho de
2015, Decreto Municipal n°® 1.1127/2014, Lei Complementar 123/06 e alteracdes,
subsidiariamente, no que couber, a Lei federal N° 8.666/1 993, com suas alteracdes e
legislagdo correlata, sujeitando-se as normas dos supramencionados diplomas
legais, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ OBJETO \
N /

Constitui objeto o servigo de implantacio e operacionalizagcac de Sistema informatiza

de abastecimento e administracdo de despesas de combustiveis em posto

credenciados, mediante uso de cartio eletrdnico ou magnético e etiqueta com)

tecnologia RFID (ou similar), 3 frota utilizada pela administracdo direta e indireta do|

municipio de Rio Branco, conforme os quantitativos e especificacdes contidas no Termoj

de Referéncia em Anexo | do Edital.

§1° Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo e seus anexos, a Ata de ﬁ

of o . s s . e ; : i -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO — RBPREV

Registro de Precos e & proposta vencedora, independentemente de transcricao.

§2° Nao sera admitida @ CONTRATADA, na execucdo do contrato subcontratar os
servicos, permanecendo a ela a responsabilidade integral pela perfeita execucéo
contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacio das atividades, bem como
responder perante o CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes
contratuais correspondente ao objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUGAOQ

Os servicos serdo prestados de forma parcelada, sob a forma de Execucéo Indireta,
pelo regime de preco unitario conforme Anexo Unico.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

O valor estimado para a presente contratacdo sera de R$ 34.990,38 (trinta e quatro
mil novecentos e noventa reais e trinta e oito centavos), estando nele incluidos todos os
tributos e demais encargos incidentes, conforme detalhamento do quantitativo constante
no Anexo Unico deste Contrato.

§1° O pagamento de Nota(s) de Empenho(s) sera feito pelo CONTRATANTE, por meio
de Ordem Bancéria, e ocorrera no maximo de 30 (trinta) dias. Em caso de nao
conformidade, o0 pagamento sera suspenso até que sejam sanadas as pendéncias, sem
Onus para 0 CONTRATANTE.

§2° Antes do pagamento, o CONTATANTE verificar a regularidade da CONTRATADA,
devendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de pagamento,
sendo que as irregularidades fiscais quanto a habilitacdo parcial poderdo ser supridas
atraves de documentos disponiveis em “sitios” de orgaos e autarquias oficiais.

§3° Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, o valor devido podera ser acrescido

de encargos moratérios, apurados desde a data final do periodo de adimplemento, at

data do efetivo pagamento, tendo como base a Taxa Referencial do Sistema \

Liquidacdo e Custodia — SELIC, pro-rata-die, mediante a aplicacio da seguinte formulaj\_ '

observado as disposicdes do item | desta CLAUSULA: \ (
\

N/30 '

EM=[ (1+ SELIC/100) 1] X VP, onde: Y

SELIC = Variacdo da Taxa Referencial do Sistema de Liquidacao e Custddia; \

EM = Encargos Moratérios: \

VP = Valor da Parcela a ser paga;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.

§4° Para efeitos de conferéncia e posterior ateste da fatura, a CONTRATADA devera )
encaminhar ao Fiscal do Contrato, obrigatoriamente, com a fatura, as seguintes
comprovacdes:

§5° Planilha mensal de faturamento, contendo: tipo de combustivel, quantidade de /
combustivel, valor do litro, valor total, data do abastecimento, nome do motorista, n® do ﬂ//(
cartao e efc. / -‘
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§6° relatdrio do Sistema de abastecimento.

§7° Comprovante de cada abastecimento.

§8° O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pelo fornecimento do combustf\{e!, o}
valor correspondente & quantidade de litros abastecidos, conforme o preco do dia do

abastecimento seja promocional ou n&o. Para a realizacgo do pagamento serd
observado o fiel cumprimento dos fornecimentos nas condicdes contratadas,
comparando-se os dados contidos na Nota Fiscal/Fatura com os registrados no Sistema.

§9° Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidac@o da
despesa sera devolvida @ CONTRATADA pelo Fiscal do Contrato e o pagamento ficara
pendente, até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o
prazo para pagamento inicia-se apds a regularizacéo da situacdo ou reapresentacdo do
documento fiscal, ndo acarretando qualquer nus para 0 CONTRATANTE.

§10° Seréo retidos na fonte os tributos e contribuicdes sobre os pagamentos efetuados
utilizando-se as aliquotas previstas para o fornecimento objeto do Contrato.

§11° Nao sera efetuado qualquer pagamento @ CONTRATADA engquanto houver
pendéncia de liquidacdo da obrigacdo financeira, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE VIGENCIA DO REGISTRO DE PRECOS E DO
CONTRATO

§1° O prazo de validade da Ata de Registro de Precos n&o sera superior a 12 meses,
incluidas eventuais prorrogacdes, conforme o estabelecido no Decreto Municipal n°
717/2015 e inciso lll, § 3° do art. 15 da Lei Federal n° 8.666, de 1993.

§2° A duracdo do Contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igua'g\‘s

€ sucessivos periodos, com vistas a obtencio de precos e condicdes mais vantajosa
para a Administracdo, mediante Termo Aditivo, desde que demonstrado o intereSse
publico e a critério do CONTRATANTE, até o limite total de 60 (sessenta) meses, \
conforme o art. 57 da Lei Federal 8.666, de 1993. \

CLAUSULA QUINTA - DA DESPESA

Programa de Trabaiho n° 09.272.0601.2154.0000 (Atividades a cargo do Instituto Rio
Branco Previdéncia); Elemento de Despesa: 33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros
- Pessoa Juridica; Fonte de Recursos: 111 (RPPS).

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

§1° Prestar 8 CONTRATADA todas as informacdes solicitadas e necessarias para a
execucao dos servicos;

§2 devolver 3 CONTRATADA ao final do periodo de vigéncia do presente Contrato,
todos os materiais envolvidos na presente contratacéo, cedidos a0 CONTRATANTE, no jf

Municipio em gue se encontrarem: J
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO — RBPREV

§3° Designar servidores do CONTATANTE para acompanhar e fiscalizar a execucao do
Contrato, nos termos do art. 67 da Lei Federal n° 8.666/1 993:

§4° Fornecer a relagdo dos veiculos pertencentes ou a servico do CONTRATANTE,
autorizados para utilizar os servicos;

§5° Solicitar a substituicdo dos estabelecimentos credenciados que forem considerados
incompativeis com o objeto contratado;

§6° Notificar a CONTRATADA, por escrito a ocorréncia de eventuais imperfeicdes na
execucao dos servicos fixando prazo para a sua COrrecao;

§7° O uso do cartdo magnético para quaiquer operacdo somente sera possivel apos a
digitac@o de uma senha valida do usuario;

§8° O blogueio do uso do cartio de veiculo devera ser onfine a partir de cada base
operacional;

§9° O cancelamento do cartao somente podera ser feito pela unidade responséavel pelo
gerenciamento dos servicos do CONTRATANTE;

§10° Efetuar o pagamento pelo fornecimento dos servicos/produtos, na forma
convencionada no Contrato, a vista das Notas Fiscais/Faturas discriminativas
correspondentes as quantidades efetivamente entregues, desde que atendidas as
formalidades previstas;

§11° Requisitar, a seu critério, analise dos produtos objeto do Contrato, nos termos do
artigo 8° da Resolucdo ANP n° 9, de 07 de margo de 2007;

§12° Constatada qualquer infracdo as normas relativas a industria do petrdleo, ao
abastecimento nacional de combustiveis, ao Sistema Nacional de Estoques de
Combustiveis e ao Plano Anual de Estoques Estratégicos de Combustiveis, o
CONTRATANTE devera dirigir representacdo a ANP, para efeito do exercicio do seu
poder de policia (art. 14 da Lei Federal n° 9.847/1999).

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA i

\

\ J
§1° Garantir de que todo combustivel registrado pela bomba foi reaimente abastecido no-/

veiculo indicado;

§2° Garantir que n&o possam ser abastecidos veiculos que nao estejam cadastrados na
frota do CONTRATANTE; x

%
!

/
§3° Garantir que os veiculos cadastrados s6 sejam abastecidos com o combustivel pﬁa

0 guai esta autorizado;

§4° O Sistema de gerenciamento eletrénico devera ser fornecido com interface que
permita total compatibilidade com os sistemas operacionais desta Entidade, para
permitir importacéo dos dados:

RIO BRANCOPREVINIENCIA =
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§5° Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao CONTRANTE,
pelo dolo ou culpa, bem como por aqueles que venham a ser causados por seus
prepostos ou em qualquer estabelecimento da rede credenciada em idénticas hipbteses:

§6° Manter, durante a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as demais
obrigacbes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
processo licitatorio;

§7° Custear todos os treinamentos dos responsaveis pela base de gerenciamento no
que se refere a utilizacdo dos Sistemas de controle e planejamento do Sistema;

§8° A CONTRATADA podera subcontratar empresas especializadas, indicadas em sua
proposta de precos, para a execucdo dos servicos de instalagdo dos soffwares, nio se
eximindo, contudo, de suas responsabilidades;

§9° Relatar ao CONTRATANTE todo e qualquer irregularidade observada em virtude da
prestagao dos servigos e prestar todos 0s esclarecimentos que forem solicitados, cujas
reclamacdes se obrigam a atender prontamente;

§10° Facultar ao Servigo de Transportes pleno acesso as informacdes do Sistema
inclusive para a extracdo, a qualquer tempo, de relatdrios referentes aos servicos
prestados, discriminados com os respectivos custos;

§11° Fornecer suporte técnico para o Sistema;

§12° Fornecer manual de utilizacdo do Sistema de gerenciamento e de consolidacio de
dados em lingua portuguesa;

§13° Treinar e capacitar os servidores indicados pelo CONTRATANTE a utilizar todos os
recursos do Sistema;

§14° Disponibilizar a0 CONTRATANTE, ao termino do Contrato, todos os dados
compilados em meio eletrénico, relativo ao periodo contratado em fayout definido peio
CONTRATANTE;

§15° Executar fielmente o Objeto contratado e cumprir todas as orientagbes
Secretaria Municipal de Gestio Administrativa e Tecnologia da Informacdo - SEGA
para o fiel desempenho do fornecimento nas datas requeridas, observando sempre os |

critérios de qualidade e quantidade dos produtos a serem entregues, de acordo com as "r.ﬁ

necessidades desta Entidade:

§16° Designar preposto durante o periodo de vigéncia do Contrato, para representa-la
sempre que seja necessario:

§17° Fornecer somente combustiveis que se enquadrem nas especificacdes da Agéncia
Nacional do Petréleo, Gés Natural e Biocombustiveis - ANP ou do Orgdo Federal
responsével. Caso os produtos nio oferecam as qualidades dos Orgéos Fiscalizadores,
seréo rejeitados, arcando a empresa com o onus do fato;

S RBPREV Missdo: Assegurar os direitos previdencidrios aos servidores efetivos e seus dependentes mediante gestao
® d participativa com ética, profissionalismo e responsabilidade social.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - RBPREV

§18° Executar o fornecimento por intermédio de empregados especializados, estando
ciente das normas técnicas de seguranga que regem o manejo dos equipamentos no
fornecimento de combustiveis;

§19° Observar e adotar todas as normas de seguranca e prevencao contra incéndios, e
recomendactes das leis vigentes, no momento da transferéncia do combustivel das
bombas para o tanque dos veiculos;

§20° Arcar com qualquer prejuizo causado aos veiculos do CONTATANTE ou a terceiro
por seus empregados ou preposto, decorrentes do fornecimento dos produtos por culpa
ou dolo, indenizando os danos motivados:

§21° Em caso de falta dos combustiveis contratados, fica a empresa obrigada a
fornecer, nas mesmas condicdes, combustiveis de qualidade superior;

§22° Manter nas dependéncias do posto Revendedor, o Boletim de Conformidade,
expedido pelo Distribuidor do qual adquiriu 0 combustivel, referente a0 recebimento dos
tltimos 6 (seis) meses (art. 4° da Resolucio ANP n° 8. de 07 de marco de 2007):

§23° Realizar analise dos combustiveis objetos deste Contrato sempre que solicitada
pelo CONTRATANTE. Para isso, a CONTRATADA devera manter disponiveis os
materiais necessarios a realizagdo das analises (Resolucio ANP n° 9, de 07 de margo
de 2007, artigo 89);

§24° Os procedimentos detalhados para a realizacdo dos testes de qualidade dos
combustiveis seguirdo a legislacdo especifica editada pela ANP, podendo ser
consultado, acaso existente e atualizado, o Anexo da Cartilha do posto Revendedor de
Combustiveis publicados por tal agéncia.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES/PENALIDADES )

8.1 Pelo atraso injustificado na execucéo do Contrato, a Administracdo podera aplicar ao \(
contratado multa administrativa no valor de 0,3% (zero virgula trés décimos por cento),

por dia de atraso, a partir do 2° dia Gtil da data fixada para o inicio da execucdo do
servico/produto, até o limite de 6% (seis por cento), calculado sobre o valor montante d
servico/produto em atraso, sem prejuizo das demais sangbes previstas no Edital e da
rescis@o contratual, previstas no § 1° do art. 86, da Lei Federal n° 8.666/1993,
precedidas de processo administrativo onde seja assegurada a ampla defesa e o
contraditorio;
§2° Pela inexecucao total ou parcial do Contrato, a Administracdo podera aplicar ao
contratado as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b)  multa de 2% (dois por cento) do valor do objeto do Contrato;

a Administrac@o, por prazo n3o superior a 5 (cinco) anos (art. 7° da Lei Federal n°

C)  suspenséo temporaria de participacio em licitag&o e impedimento de contratar com /%
10.520/2002);

RioRmNCOIRvnENcw  Participativa com ética, profissionalismo e responsabilidade social. ‘Qf)
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{

d) Declarac&o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica,
enquanto perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, nos termos do inciso IV do art.
87, da Lei Federal n® 8.666/93.

§3° As sancgdes previstas nas letras “a”, “c” e “d” poderao ser aplicadas juntamente com
a multa prevista na letra “b”, nos termos do § 2° do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93;

§4° Para aplicacdo da sancéo prevista na letra “d” sera facultada defesa ao interessado
no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, nos termos do §
3° do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/1 883;

§5° A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido no Edital, caracteriza o
descumprimento total da obrigagio assumida, sujeitando as penalidades estabelecidas
§ 2°, porém tal disposicao n&o se aplica aos licitantes convocados nos termos do art. 64,
§ 2° da Lei Federal n° 8666/1993, que no aceitarem a contratacdo, nas mesmas
condicOes propostas pelo primeiro adjudicatario, inclusive quanto ao prazo e preco;

§6° Tendo ocorrido & hipétese do item supra, a Secretaria Municipal de Gestdo
Administrativa e Tecnologia da Informacdo - SEGATI podera convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condicbes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos ou revogar
a licitacdo independentemente da cominac&o prevista no artigo 81 da Lei Federal n°
8.666/1993;

§7° A Administragcdo podera rescindir o0 Contrato nas hipoteses do art. 78, bem como
podera fazé-lo de forma unilateral nos casos do inc. | do art. 79, ambos da Lej Federal
n® 8.666/1993, além das sangdes previstas no Termo de Referéncia ANEXO | do Edital.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAQO \

A inexecucao, total ou parcial, deste Contrato, por parte da CONTRATADA assegd(aré\“
ao CONTRATANTE o direito de rescis@o, nos termos do art. 77 da Lei Federal n° 8.666, |

de 1993 e suas alteracdes, bem como nos casos citados nos artigos 78 e 79 do mesma_/
diploma legal, sempre mediante notificacdo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA
O presente Contrato nio poderé ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em ‘\
parte. }’

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICAGAQ DO CONTRATO

O CONTRATANTE providenciara a publicacéo resumida do presente Instrumento e de
seus aditamentos no Diério Oficial do Estado do Acre, até o quinto dia Gtil do més f
seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, nos %l
termos do paragrafo Gnico do art. 61 da Lei Federal n° 8.666/1993.

SRS RBPREV Missao: Assegurar os direitos previdencidrios acs servidores efetivos ¢ seus dependentes mediante gestio

0__ o mobmncorrevinenc PeTticipativa com ética, profissionalismo e responsabilidade social. 2,-_(
“@ife

Travessa Campo do Rio Branco, n® 412 - Capoeira Site: www.rborev.riobranco.ac.gov.br

Rio Branco/AC - CEP 69.905-022. E-mail: rbprev@riobranco. ac.gov.br

Telefone do Gabinete: (68) 3222-8493 rbprev@gmail.com +\



S— oy
timoee

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO — RBPREV

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS TRIBUTOS E DESPESAS

Constituird encargo exclusivo da CONTRATADA o pagamento de tributos, tarifas,
emolumentos e despesas decorrentes da formalizacado deste Contrato e da execucao de
seu objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Nos casos omissos deste termo contratual, serdo aplicados os dispositivos da Lei
Federal n°® 13.303/2016 e suas alteracdes e Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto
Municipal n° 717/2015, Decreto Municipal n° 769/2005, Decreto Municipal n® 1.033/2014
e Decreto Municipal n° 1.127/2014 e legislacdo pertinente, além da Lei federal n°
8.666/93 no que couber.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

O foro do presente Contrato sera o da Comarca de Rio Branco, Capital do Estado do
Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado,
lavra-se o presente termo com 2 (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado
conforme, é assinado pelas partes Contratantes e por duas testemunhas que a tudo
assistiram.

Rio Branco - AC, 08 de abril 19.

Raquel déJAr'gajo Nogueira Marcelo de Oliveira Lin
Diretora-Presidente do RBPREV Link Capd Administradofa
CONTRATANTE de Benefjcios EIRELE -/EPP

TESTEMUNHAS ;% Z E 7
1 =_Mlveeo Coorn Misgas 3. — A
CPF N°. 486 020,342 -0 CPF Ne.___ FarciaAp. de Lims

T

CPF:315.737.018.91

0 BRANCD PREVIDENCEA

SRS RBPREV Missdo: Assegurar os direitos previdencidrios a0s servidores efetives e seus dependentes mediante gestio
L) ‘. = participativa com ética, profissionalismo e responsabilidade social.
e

Travessa Campo do Rio Brance, n® 412 - Capoeira Site: www.rbprev.riobrance.ac.gov.br

Rio Branco/AC - CEP £9.905-022. E-mail: rbprev@riobranco ac.gov.br

Telefone do Gabinete: (68) 3222-8493 tbprev@amail.com
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Estado do Acre
Municipio de Rio Branco

01. Documento 02. Namero 03. Data
NOTA DE EMPENHO 082030072/2019 08/04/2019
04. Orgao 04.a Codigo
01.008.000.000

Secretaria Municipal de Gestéo Administrativa e Tecnologia da Informagao — SEGATI

05.a Codigo
01.008.203.000
07. Prog. de Trabalho

05. Unidade Or¢amentaria
Instituto de Previdéncia do Municipio c'e Rio Branco - RBPREV

06. Especificacdo da Agdo

Func/Sub/Prog/Tp/Acio/Sub

Atividades a Cargo do Instituto Rio Branco Previdéncia - RBPREV 203.09.272.0601.2154.0000
08. Especificacdo da Despesa 09. Fonte de Recurso | Detalhamento 10. Natureza da Despesa
Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa 111 - RPPS 3.3.80.39.00.00.00

11. Pessoa | Enderecgo 12. CPF/CNPJ

Nome: LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 12.039.966/0001-11
Logradouro: RUI BARBOSA 13. Classe da Pessoa
Bairro: cENTRO CEP: 18290-000 |7 - PRESTADOR DE SERVICOS
Cidade: BURI UF: SP
Banco: 14. Banco/Agéncia/Conta
Agéncia:
15. Modalidade 16. Tipo de Empenho
Preg3o eletrénico / Estimativo
17. Saldo Anterior R$ 18. Valor da Nota R$ 19. Saldo Atual R$ N
361.707.34 34.990,38 326.?1636\
N

20. Valor por Extenso
TRINTA E QUATRO MIL, NOVECENTOS E NOVENTA REAIS E TRINTA E OITO CENTAVOS ** ** x s s s s w s s x v v = » *\) .
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21. Historico

Solicitagéo gerada através do contrato: 8/2019 - 12.039.966/0001-11 - LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI em:
08/04/2019. Execucdo do Contrato: N°1 - Contrato: 8/2019 - RS 34.990,38. Fonte Despesa: 01.008.203.09.272.0601.2154.0000 -
3.3.90.39.00.00.00/ 1.11 - RPPS

22, Assinaturas

Raquel%%zfaﬁh!ogm

Decreto r° 087/2019

g ISITA » y =
Finangas do RBPREV
Decrete n° 096/2019 .




