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CONTRATO N° 01210006/2024

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI, DE UM
LADO, COMO CONTRATANTE, O MUNICIPIO
DE RIO BRANCO, POR MEIO DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO
BRANCO - RBPREV, E, DO OUTRO, COMO
CONTRATADA, ELAINE CRISTINA R C DE
RESENDE SERVICOS DE ENGENHARIA
LTDA, NA FORMA ABAIXO:

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - RBPREV,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, na forma de Autarquia, inscrita no CNPJ/MF
sob o n® 17.733.605/0001-94, com sede na Travessa Campo do Rio Branco, 412 -
Capoeira, nesta Cidade, neste ato representado pelo Senhor OSVALDO RODRIGUES
SANTIAGO, brasileiro, portador da Cédula de Identidade n° 137894 SSP-AC e do CPF
sob o n® 217.254.202-44, residente e domiciliado na Rua Delfim Neto, 13, Conjunto
Guiomard Santos, nomeado por meio do Decreto n° 014/2021 - publicado no Diario
Oficial do Estado do Acre — DOE n°® 12.953 de 05 de janeiro de 2021, doravante,
denominado simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado a empresa ELAINE
CRISTINA R C DE RESENDE SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, Pessoa Juridica
de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob o N°. 47.799.315/0001-04, com sede na Rua
Mauro Orlei Hoffmann, n° 73, casa 3;cond Juju CD Res, Capé&o da Imbuia, Curitiba -
PR, neste ato representado pela senhora ELAINE CRISTINA ROCHA DA
CONCEIGAQO DE RESENDE, brasileira, portadora do RG 89796539 SESP/PR e CPF
sob o n° 056.094.839-56, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente contrato, decorrente
Dispensa de Licitagdo n° 01/2024, ratificado pela autoridade competente, realizado nos
termos da Lei Federal n® 14.133/2021, de 01/04/2021, Decreto Municipal N° 400 de
22/03/2023, com suas alteragdes e legislagdo correlata, sujeitando-se as normas dos
supramencionados diplomas legais, mediante as clausulas e condi¢gdes a seguir
estabelecidas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada em servigo técnico profissional (Perito
Avaliador Imobiliario) para elaboracdo de laudo de avaliacdo de um imovel — terreno
localizado a Rua Benjamin Constant n® 925 — Bairro Centro, Rio Branco/Acre, para fins
de locag&o ou venda, atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Rio Branco — RBPREV.

1.2 Este Contrato vincula-se, ao Termo de Referéncia, a Proposta de Pregos da
CONTRATADA, a Nota de Empenho e demais documentos constantes do Processo n°
425/2023 que, independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e

complementar deste Instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA NORMAS REGENTES

2.1. O presente contrato esta vinculado ao processo de contratagdo direta n® 001/2024
e ao Processo Administrativo n°® 425/2023, ao edital e a proposta apresentada pelo
contratado, regendo-se por suas clausulas e, em legislagdo geral, pela Lei n°
14.133/2021, pelo Decreto Municipal n® 400/2023.

CLAUSULA TERCEIRA DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéncia deste contrato serd de 03 (irés) meses, contados da sua
assinatura e comunicacdo ao contratado da publicagcdo deste contrato no Portal

Nacional de Contratagées Publicas.

CLAUSULA QUARTA REGIME E FORMA DE EXECUGAO

4.1. O regime de execugdo deste contrato € de prestagéo de servigos.

4.2. A forma de execugdo deste contrato & Prestacao de servigo imediato.
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CLAUSULA QUINTA LOCAL E PRAZO DE ENTREGA / EXECUGAO

5.1. O objeto sera executado na cidade de Rio Branco — Acre, terreno localizado a Rua
Benjamin Constant n® 925 — Bairro Centro, Rio Branco/Acre. As vistorias e avaliaces
deverdo ocorrer nos dias e horarios de expediente do RBPREV.

9.2, O prazo para entrega dos laudos em meio fisico e digital, sera de, no maximo 15
(quinze) dias corridos, contados da data de confirmacdo do recebimento da ordem de

servigo.

CLAUSULA SEXTA FONTE DE RECURSOS
6.1. A despesa correra por conta da(s) dotagao(des) orcamentaria(s):

Programas de Trabalho: 09.272.0601.2154.0000 (Atividades a cargo do Instituto Rio
Branco Previdéncia);

Elemento de Despesa: 33.90.39.00 (Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica);
Fonte de Recursos: 1802 (RPPS).

CLAUSULA SETIMA VALOR A SER PAGO PELO OBJETO

7.1. Pelo objeto deste contrato, o contratante pagara ao contratado o valor de R$
1.350,00 (mil trezentos e cinquenta reais) incluidos os tributos incidentes sobre a
transacgéo, fretes e demais despesas para a execugdo do contrato, ndo cabendo ao

contratante nenhum outro 6nus.

7.2. As quantidades e pregos unitarios estdo indicadas na proposta ajustada do

contratado, que faz parte deste contrato.

CLAUSULA OITAVA DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento ocorrera em até 30 (trinta) dias, contados da data da prestacdo do

servigo, mediante apresentagao da nota fiscal emitida pelo contratado.

8.2. O prazo de pagamento sera suspenso nos casos de descumprimento total da
obrigagao contratual
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8.3. Nos casos de descumprimento parcial da obrigagéo contratual sera realizado o

pagamento relativo a parcela incontroversa.

8.3.1. Caso o contratado ndo emita a nota fiscal dentro do prazo para o pagamento, o
coniratante aguardara a entrega da nota fiscal para autorizar o pagamento, que devera

ocorrer, nestes casos, em até 15 (quinze) dias, contados da entrega da nota fiscal.

8.3.2. A nota fiscal que for apresentada com erro sera devolvida ao contratado, para
retificagdo ou substituicdo, sendo que os tramites para o pagamento se reiniciardo a

partir da data de sua reapresentacao.

8.4. Nos casos de multas aplicadas ao contratado, os valores serdo descontados dos
pagamentos seguintes, desde que tenha ocorrido o julgamento do recurso no processo

administrativo.

8.5. O fiscal do contrato comunicara previamente ao contratado a ocorréncia de
eventual atraso no pagamento, indicando os motivos e a perspectiva de regularizacéo,
com a data provavel de pagamento, quando possivel.

8.6. O pagamento efetuado apds o prazo estabelecido sera considerado em atraso,
gerando para o contratado o direito & atualizacdo monetéria considerando os dias de
atraso até a data do efetivo pagamento, contados de forma corrida, mediante aplicacao
do IGP-M (indice Geral de Pregos do Mercado), ou outro indice gue venha a substitui-
lo, acrescido de juros de 6% (seis por cento) ao ano mediante a aplicacao da seguinte

férmula:
EM = VP (0,00016438356 x N + |), onde:
EM = Encargos moratdrios a ser acrescido ao valor normal do pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

N = Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a data do efetivo

pagamento; e

[ = Variacao do IGP-M (indice Geral de Precos do Mercado) no periodo de atraso.
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8.7. Caso ainda nao estejam disponiveis os valores dos indices necessarios, serdo
considerados os ultimos indices disponiveis que correspondam ao mesmo periodo

desejado.
CLAUSULA NONA REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

9.1. O reequilibrio econdmico-financeiro ocorrera por meio de termo aditivo e,
quando em favor do contratado, dependera de prévia solicitagdo e demonstragdo de
que a(s) ocorréncia(s) inviabiliza(m) a execugéo do contrato nos termos inicialmente
ajustados, por meio de documentos pertinentes e suficientes, acompanhados das

memorias de calculo.
9.1.1 A solicitagé@o sera enderecada ao fiscal do contrato.

9.2. O contratante analisaré o pedido de reequilibrio econémico-financeiro e emitira
resposta ao contratado em até 20 (vinte) dias Uteis, admitida, desde que justificada, a
prorrogagao deste prazo, a partir do recebimento do pedido ou dos documentos

complementares, se forem requisitados.

9.2.1. Na hipdtese de ndo ser cumprido o prazo de resposta indicado, nem ser o
mesmo, justificadamente, prorrogado, sera facultado ao contratado a suspensdo da
execugao contratual até que sobrevenha resposta a sua solicitagéo.

9.3. A necessidade de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato em favor do
contratante sera comunicada previamente ao contratado, de forma devidamente
fundamentada e demonstrada nos mesmos termos da clausula 9.1, deste contrato para
a pertinente manifestagdo e concordancia, levando a extingdo contratual, sem

penalidades, nos casos em que nao houver acordo sobre 0 novo valor.

9.4. Formalizado o reequilibrio econdmico-financeiro, este produzira -efeitos
retroativos a data do fato gerador, devendo, as subsequentes notas fiscais emitidas
pelo contratado e os pagamentos realizados pelo contratante, observar os novos

valores.
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9.5. Nos casos de reequilibrio econdmico-financeiro em favor do contratante, sera
apresentado ao contratado memoria de calculo com o decréscimo de valor, com
proposigéo de redugdo do contrato, que devera ser realizada por acordo entre as

partes.

9.6. Na hipdtese de ndo ser possivel o acordo enire as partes, o contrato sera

rescindido, sem dnus para nenhuma das partes.

9.7. O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser
formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagao, sob pena de

preclusao.

CLAUSULA NONA OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

9.1. Constituem obrigacdes do contratado:

9.1.1 aceitar, nas mesmas condigdes de sua proposta, 0s acréscimos ou

supressoes determinadas pelo contratante nos termos da Lei n® 14.133/2021;

9.1.2 comunicar ao fiscal do contrato, de imediato, qualquer ocorréncia que impega

a execucao regular de suas obrigagoes;

9.1.3 atender as determinacdes do fiscal do contrato, destinadas ao regular

cumprimento do contrato;

9.1.4 efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas € demais obrigagdes fiscais

incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato;

9.1.5 declarar o descumprimento das condigdes de habilitagao, sob pena de

declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar;

9.1.6 manter contatos com o contratante sempre por esctrito, ressalvados o0s
entendimentos verbais determinados pela urgéncia, que deverdo ser registrados e

confirmados por escrito no prazo de 3 (trés) dias Uteis;
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9:1.7 manter atualizado, durante a vigéncia do presente contrato, o endereco,
numero de telefone fixo e celular, correio eletrénico e nome do representante legal com
poder de decis&o;

9.1.8 Executar todos os servicos obedecendo a melhor técnica vigente,
enquadrando-os, rigorosamente, dentro dos preceitos normativos da ABNT -
Associacao Brasileira de Normas Técnicas, NBR 14653-1 e legislagdo vigente.

9.1.9 Fornecer a seus técnicos todas as ferramentas e instrumentos necessarios a
execugao dos servigos, bem como produtos ou materiais indispensaveis a realizagao
desses, incluindo o Equipamento de Protecao Individual, se for o caso.

9.1.10 Manter atualizados, durante a contratagdo, a Certiddo Negativa de Débitos
relativos a Creditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), o Certificado
de Regularidade do FGTS (CRF), as certiddes de regularidade junto a Fazenda
Estadual e Municipal e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.1.11 Usar m&o de obra capacitada, que assegure a execugao integral dos servigos

nos prazos convencionados com seguranga e qualidade.

CLAUSULA DECIMA OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1  Constituem obriga¢ées do contratante:
10.1.1 Realizar o empenho da respectiva dotacdo orcamentaria;
10.1.2  Publicar o contrato no Portal Nacional de Contratacdes Publicas;

10.1.3 Comunicar ao contratado a publicagdo do contrato no Portal Nacional de

Contratacdes Publicas;

10.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato, registrando as eventuais

ocorréncias;

10.1.5 Comunicar imediatamente ao contratado qualquer defeito ou deficiéncia que

venha a constatar, referente a execugao do objeto deste contrato;
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10.1.6  Informar alteragdes no cronograma, com antecedéncia minima de 24 (vinte e

qguatro) horas;

10.1.7 Fornecer, em tempo habil, todas as informagdes necessarias para o

cumprimento das obrigacdes por parte do contratado;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

10.1 A fiscalizacdo do contrato sera realizada por Davi Moura Martins, e-mail:
davi.martins@riobranco.ac.gov.br e a gestdo do contrato por Izabelli Barboza Lopes
Ribeiro, e-mail: izabelli.ribeiro@riobranco.ac.gov.br, sendo representante do contratado

Elaine Cristina Rocha da Conceigéo de Resende, na qualidade de preposto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ALTERAGAO CONTRATUAL

121 O presente contrato podera ser alterado pelo contratante para acrescer,
suprimir o quantitativo contratado ou modificar as especificagdes técnicas do objeto,

respeitado o limite legal, mantendo inalteradas as demais condigbes contratuais.

12.2 Em caso de acréscimo de quantitativo, podera ser realizado o ajuste no prazo

de vigéncia e no cronograma.

123 Em caso de supressdo de quantitativo que ultrapasse o percentual de
aceitacdo obrigatodria, se o contratado ja houver adquirido os materiais no momento em
que for formalmente notificado da supressdo, no caso de revenda ou de insumos
necessarios a execucdo do servico, estes valores deverdo ser indenizados pelo
contratante, em conformidade com o processo administrativo para apuragédo do valor

devido.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA SUBCONTRATAGCAO

13.1 E vedada a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os
dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
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financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fung&o na licitagédo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestao do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

13.2 A subcontratagdo devera ser comunicada pelo contratado a Secretaria de
Licitagcdes e Contratos, que avaliara a prova da capacidade técnica da empresa a ser

subcontratada, quando houver, relativa a sua parcela de execugao.

13.3  Sera admitida a subcontratacdo dos servigos acessorios vinculados a execugao
do contrato, situagdo em que a subcontratagdo ndo transferira ao subcontratado a

responsabilidade contratual pela execugao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA FORMAS DE COMUNICAGAO ENTRE
CONTRATANTE E CONTRATADO

141 E facultada a qualquer das partes, a solicitagdo de reunido, para

esclarecimentos de questdes relacionadas ao contrato.

14.2 O contratado devera comunicar-se com o contratante através do fiscal do
contrato e seu substituto, em regra por e-mail, sendo admitidos outros meios de

comunicagédo, desde que posteriormente formalizado no processo.

14.3 Todas as reclamacdes ou solicitagbes do contratado serdo registradas nos
autos do processo de gestdo e fiscalizagéo e respondidas no prazo de 30 (trinta) dias,
admitida, desde que justificada, a prorrogacdo desse prazo, exceto o pedido de

reequilibrio econdmico-financeiro, que tem prazo diferenciado.

14.3.1 O prazo de resposta sera suspenso em caso de solicitagcdo de informacdes ou
realizacdo de diligéncias pelo contratante, sendo retomado quando obtida a

informacéo.
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14.3.2 Na hipotese de ndo ser cumprido o prazo de resposta, sera facultado ao
contratado apresentar denuncia a Controladoria-Geral do Municipio para fins de

responsabilizagéo do servidor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA MANUTENGAOQO DAS CONDICOES DE HABILITAGAO

15.1 O contratante acompanhara a manutengao das condigdes de habilitagdo pelo
contratado por modelo auto declaratério, cabendo ao contratado informar, no prazo de
15 (quinze) dias, a mudanca da sua situacdo, sob pena de infracdo equiparada a
declaracdo falsa, com a correspondente instauracao de procedimento administrativo

sancionatorio e aplicagao de sancao.

15.2 A auséncia ou omissdo de declaragdo por parte do contratado corresponde,

para todos os efeitos, a declaragdo da manutencao das condig¢bes de habilitagao.
15.3  Nas hipoteses em que houver alteragao de condi¢éo de habilitagéo:

15.3.1 o contratado devera providenciar a regularizagao no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da ocorréncia que gerou o nao atendimento da condi¢&o de habilitacao; e

15.3.2 sera aplicada multa mensal de 1% (um por cento) sobre as faturas emitidas
enquanto persistir a situagdo de irregularidade, aumentando para 2% (dois por cento)
caso o nao atendimento das condicdes de habilitagdo persista por mais de 60

(sessenta) dias.

15.4 O contratante podera diligenciar as condigbes de habilitagédo do contratado e
aplicar sangdo de declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar por 4 (quatro)
anos e 6 (seis) meses pelo descumprimento da obrigagéo de informar a mudanca da

sua situagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA NORMAS AMBIENTAIS E LOGISTICA REVERSA

16.1 O contratado devera cumprir as normas ambientais aplicaveis na produgéo,

entrega e execugao do objeto contratado.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA PROTECAO DE DADOS

171 As partes se obrigam a cumprir a Lei Geral de Protecdo de Dados - Lei n°
13.709/2018, no que for cabivel em face do objeto deste contrato, em especial a:

17.1.1 guardar sigilo quanto aos dados pessoais aos quais eventualmente tenham

acesso em razdo da execugao do objeto deste contrato;

171.2 tratar os dados pessoais recebidos de acordo com a finalidade da
contratagdo, de modo legitimo e licito, entendendo-se por tratamento de dados os atos
que se refiram a coleta, produgéo, recepgdo, classificagdo, utilizacdo, acesso,
reproducéo, transmissao, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento,
eliminagdo, avaliagdo ou controle da informagdo, modificagdo, comunicacéo,

transferéncia, difusdo ou extracdo de dados;

17.1.3 garantir ao titular de dados a consulta gratuita e facilitada aos seus dados

pessoais, bem como a forma, duragéo e finalidade do tratamento:;

17.1.4 nao utilizar os dados pessoais recebidos ou trata-los com fins discriminatorios,
ilicitos, abusivos ou para finalidade distinta da contratacgao;

17.1.5 fazer uso somente dos dados pessoais que forem imprescindiveis & execucéo

do objeto;

17.1.6 adotar todas as medidas previstas em lei para evitar o vazamento de dados

pessoais que receber ou 0 acesso por pessoal ndo autorizado;

171.7 em caso de vazamento de dados pessoais, adotar as providéncias
necessarias para mitigar as consequéncias do dano, informando ao contratante, no

prazo de até 48 (quarenta e oito) horas:
17.1.71 a descricao da natureza dos dados pessoais afetados;
17.1.7.2  as informacgdes sobre os titulares envolvidos;

17.1.7.3  a indicacdo das medidas técnicas e de seguranga utilizadas para a
protecao dos dados, observados os segredos comercial e industrial;
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17.1.7.4  os riscos relacionados ao incidente;
17.1.7.5  os motivos da demora, no caso de a comunicagdo nao ter sido imediata; e

17.1.7.6  as medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os

efeitos do prejuizo.

17.1.8  demonstrar, sempre que solicitado, a adocdo de medidas eficazes para

comprovar a observancia e o cumprimento das normas de protegdo de dados;

17.1.9  utilizar medidas técnicas e organizacionais de modo a proteger os dados
pessoais de tratamento ndo autorizado:

17.1.10 armazenar os dados somente pelo periodo necessario para cumprir as

obrigagbes contratuais e legais;

17.1.11 apagar todos os dados pessoais quando solicitado pelo contratante ou, ndo

sendo possivel, justificar com a base legal ou contratual a retencéo dos dados;

17.1.12 anonimizar os dados pessoais quando solicitado pelo contratante, ou, ndo
sendo possivel, justificar com a base legal ou contratual: e

17.1.13 n&o compartilhar com terceiros, em hipétese alguma, os dados pessoais que

receber em decorréncia do contrato.

17.2 O contratado ficara obrigado a reparar os danos patrimoniais ou morais,
individuais ou coletivos, que sua agdo ou omissdo, no exercicio da atividade de
tratamento de dados pessoais relativas a este contrato, em violagéo & legislacédo de
protegao de dados pessoais, causarem ao contratante ou a terceiros, sem prejuizo das

demais sang¢des contratuais.

CLAUSULA DECIMA OITAVA CONDICOES DE RECEBIMENTO

18.1 O objeto sera recebido provisoriamente pelo fiscal do contrato, em até 15
(quinze) dias contados da comunicagdo da conclusdo do objeto, pelo contratado, ao
fiscal. O objeto sera recebido provisoriamente pelo fiscal do contrato, assim que o

objeto for entregue.
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18.2 O objeto sera recebido definitivamente pela comissdo de recebimento,
mediante termo de recebimento, em 30 (trinta) dias, contados do recebimento

provisorio.

18.3 O objeto serd recebido parcialmente pelo contratante quando descumprida
condigdo de execucdo que possibilite o aproveitamento do objeto para os objetivos da

contratacao, aplicando-se a sangao cabivel pelo descumprimento contratual.

18.4  Caso o recebimento provisério ou o recebimento definitivo ndo ocorra no prazo

estabelecido, o objeto sera considerado tacitamente recebido.

CLAUSULA DECIMA NONA EXTINGAO DO CONTRATO

19.1. A extin¢cdo do presente contrato sera regulada pelas normas previstas nos Art.
137 a 139 da Lei n® 14.133/2021.

19.2 A extingdo do contrato deverd ser formalmente motivada nos autos,

assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

19.3 Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva do contratante, o contratado
sera ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, bem
como tera direito aos pagamentos das parcelas executadas até a data da extingdo do

contrato.

19.4 Na extingdo do contrato determinada por ato unilateral, o contratante podera reter
dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos sofridos e das multas

aplicadas, desde que ja apurados em processo administrativo.

CLAUSULA VIGESSIMA FORO

20.1 O foro competente para dirimir qualquer questao contratual € o da comarca de

Rio Branco.
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Diretor-Presidente do RBPREV
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS

1- { {SQaL,H\‘ \% g, Ol
CPFN°. ®0. &9. 8L Ly

Rio Branco - AC, 13 de maio de 2024.

ELAINE CRISTINA Assinado de forma digital
ROCHA CONCEICAQ  por ELAINE CRISTINA

DE ROCHA CONCEICAO DE
RESENDE:05609483956
RESENDE:0560948395 pados: 2024.05.13 12:16:30
6 -03'00'
Elaine Cristina Rocha da Conceigio de
Resende

Elaine Cristina R C de Resende Servicos
de Engenharia LTDA
CONTRATADA
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CPFNe._ 4 q. 254 .1922-00
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