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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO — RBPREV

CONTRATO N° 01210002/2025

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE RIO BRANCO, ATRAVES
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE RIO BRANCO - RBPREV E
A EMPRESA ESAFI - ESCOLA DE
ADMINISTRACAO E TREINAMENTO
LTDA.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - RBPREV,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, na forma de Autarquia, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 17.733.605/0001-94, com sede na Travessa Campo do Rio Branco, 412 -
Capoeira, nesta Cidade, neste ato representado pelo(a) Senhor(a) FELIPE MOURA
SALES, brasileiro, portador da Cédula de Identidade n° 024956 SSP-AC e do CPF sob
0 n° 989.586.582-15, residente e domiciliado na Avenida 7 de Setembro, 516, Casa 49,
Residencial Moulins, nomeado por meio do Decreto n® 022/2025 - publicado no Diario
Oficial do Estado do Acre — DOE n° 13.936-A de 03 de janeiro de 2025, doravante,
denominado simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado a e a empresa ESAFI -
ESCOLA DE ADMINISTRAGAO E TREINAMENTO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 35.963.479/0001-46, estabelecida a Av. Rio Branco,
1765, Salas 205 e 206 - Praia do Canto, Vitéria, ES - CEP: 29055-643, neste ato
representada pelo pelo(a) Senhor(a) PABLO CUNHA DE ALMEIDA, inscrito no CPF
076.277.377-45, doravante denominado contratado resolvem celebrar contrato, que sera
regido pelas clausulas a seguir expostas.

CLAUSULA 1: DO OBJETO E ESPECIFICAGAO DAS ESPECIFICAGOES E
QUANTIDADES

; By Contratagéo de empresa para Curso Completo e Pratico Sobre Contribui¢éo e
Aposentadoria ha Administragéo Publica incluindo Concessédo de Averbagéo de Tempo
de Servigo e Pensao por Morte, a ser realizado nos dias 12 a 14 de novembro de 2025,
na cidade de Sao Paulo/SP, para servidores do RBPREV.

1.2 A capacitagao atendera a 02 (duas) servidoras da Diretoria de Previdéncia do
RBPREYV, sendo eles:

N° Servidor Cargo/Fungao Unidade de Lotagao

1 Aline Lino Soares Servidora DATIP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO — RBPREV

2 Manuelle Cavalcante Bardales Servidora DATIP

CLAUSULA 2*: DO VALOR
T —

O valor total do presente contrato € de R$ 7.780,00 (sete mil setecentos e oitenta reais),
ja incluidos todos os impostos, taxas e quaisquer outras despesas que sejam pertinentes
ao objeto contratado.

CLAUSULA 3:  VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 60 (sessenta) dias, a partir da data da
sua assinatura.

3.2 No caso da vigéncia do contrato se estender por mais de um exercicio financeiro,
devera ser assegurada existéncia de disponibilidade de recurso orgamentario para

cobertura contratual no novo exercicio financeiro.
CLAUSULA 4*: DA EXECUGAO DOS SERVIGCOS
4.1.  Aexecugao dos servigos acontecera mediante solicitagéo por ordem de servigos

ou documento similar, emitida pela Diretoria Administrativa e Financeira do RBPREV.

4.2. A empresa contratada prestara o servigo de curso entre 12 a 14 de novembro de
2025, com carga horaria de 21 horas presenciais. O ndo cumprimento do prazo
estipulado acarretara a Contratada as sang¢des previstas na Lei n° 14.133/2021 e no
Decreto n° 400/2023.

4.3. Caso né&o seja possivel o inicio das atividades na data assinalada, a contratada
devera comunicar as razdes respetivas com pelo menos 15 (quinze) dias de
antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagdo de prazo seja analisado,
ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

44, O local da prestagéo dos servigos sera na cidade de Sao Paulo/SP.

4.5. Tanto a entrega dos materiais quanto da prestagdo dos servigos sera
acompanhada por servidor indicado pela administracdo superior para exercer a fungéo
de fiscal do instrumento contratual
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO — RBPREV

CLAUSULA 5: EXECUGAO - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

e
5.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a prestagéo do servigo,
mediante apresentacdo da nota fiscal e/ou fatura devidamente atestada por servidor
responsavel.

5.2. Caso a empresa contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuigdes (SIMPLES), instituido pela Lei Complementar n® 123, de
14/12/2008, devera apresentar copia autenticada do “Termo de Opgéo pelo Simples”,
juntamente com a nota fiscal ou fatura. N&o sendo optante, sera efetuada a retengao na
forma da Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, ou legislagao que
lhe sobrevenha. A CONTRATADA devera informar no documento fiscal, o valor dos
impostos e contribuicdes a serem retidas na operagao.

5.3. A nota fiscal devera ser preenchida em nome do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Rio Branco — RBPREV, com sede na Travessa Campo do Rio Branco, 412
- Capoeira - 1° andar, CNPJ: 17.733.605/0001-94, Rio Branco/AC - 69.905- 022,
devendo constar no corpo da Nota Fiscal: Numero do Empenho e n° do contrato,
nimeros do Banco, Agéncia e Conta Corrente da CONTRATADA, descrigdo do objeto
contratado, além das devidas conferéncias e atestes por parte da Fiscalizagao.

5.4. O pagamento sera efetuado somente apdés as Notas Fiscais/Faturas serem
conferidas, aceitas e atestadas pelo Fiscal do Contrato e ter sido verificada a
regularidade da CONTRATADA, mediante consulta on-line ao Sistema Unificado de
Cadastro de Fornecedores — SICAF.

5.5. A nota fiscal/fatura devera ser apresentada em até 5 (cinco) dias apos a execugéo
do servigo/produto para os procedimentos administrativos necessarios a efetivagéo do
pagamento. Nao sendo aprovada pelo RBPREV, a nota fiscal/fatura sera devolvida a
CONTRATADA para as necessarias corregdes, com as informagdes que motivaram sua
rejei¢do, reiniciando o prazo.

5.6. O prazo estabelecido neste paragrafo poderd ser prorrogado, a critério da
Administragéo.

5.7. Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver
pendéncia de liquidagdo de obrigagédo financeira por parte desta, seja em virtude de
penalidade, indenizagdo, inadimpléncia contratual ou qualquer outra de sua
responsabilidade.

5.8. A contratada devera apresentar com as notas fiscais 0os seguintes documentos:
5.8.1. Certidao negativa de débito municipal;

5.8.2. Certiddo negativa de débito da fazenda estadual;
5.8.3. Certiddo negativa quanto a divida ativa estadual;

5.8.4. Certidao negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da
uniao;
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5.8.5. Certiddo negativa de débito do INSS;
5.8.6. Certificado de regularidade do FGTS - CRF e
5.8.7. Certiddo negativa de débitos trabalhistas.

5.8.8. Se a contratada descumprir qualquer termo ou condi¢do a que se obrigar no
presente contrato, por sua exclusiva culpa, o RBPREV podera reter o pagamento até
que seja sanado o respectivo inadimplemento, ndo sobrevindo, portanto, qualquer 6nus
ao RBPREV resultante desta situagéo.

5.8.9. Cabera a contratada destacar na nota fiscal os tributos que eventualmente incidam
sobre o valor do bem ou servigo objeto deste Contrato.

5.9. Ocorrendo devolugéo da nota fiscal/fatura por erro ou rasura, a contagem do prazo
sera iniciada a partir da nova data de entrega no protocolo do CONTRATANTE;

5.10. Os pagamentos seréo analisados pelo Setor de Controle Interno com vistas a
conformidade ao pactuado contratualmente e a legislagdo vigente;

5.10.1. O pagamento dar-se-a mediante autorizagdo Superior através do(a) ordenador(a)
de despesas.

5.11. Os valores a serem pagos pelo CONTRATANTE corresponderao exclusivamente
ao que for comprovadamente entregue pela CONTRATADA,;

5.12. O pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA por meio de ordem
bancaria, contra qualquer banco indicado na proposta, devendo para isto, ficar
explicitado o nome do banco, numero da agéncia e o numero da conta em que sera
efetivado o crédito.

CLAUSULA 6: DO REAJUSTAMENTO DO PREGO

6.1. O preco sera reajustado, por solicitagdo do contratado, conforme variagéo IPCA —
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, ou outro indice que vier a substitui-lo,
apos 12 (doze) meses contados de novembro/2025, ocorrida no periodo compreendido
entre a data da entrega da proposta e a data de aniversario de apresentagéo da proposta,
sobre o valor correspondente as parcelas do objeto cujo pagamento ainda nao tenha
sido realizado, devendo se dar na primeira medig&o realizada apds o decurso do prazo
de 12 (doze) meses.

6.2. Caso ainda nao estejam disponiveis os valores dos indices necessarios, serdo
considerados os ultimos indices ja disponiveis que correspondam ao mesmo periodo
desejado.

6.3. O reajuste de valores, correspondentes as parcelas do objeto entregues o
prestadas apds o prazo original, sera concedido apenas quando nao configurado atraso

6.4. A formalizagédo do reajuste sera realizada por apostilamento contratual.

T4
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6.5. Caso o valor do contrato seja alterado em razéo da concess&do de reequilibrio
econdmico-financeiro decorrente de fato superveniente e imprevisivel, do qual decorra o
reequilibrio geral do valor do contrato, inclusive relacionado a perdas inflacionarias, a
data-base para o proximo reajuste contratual passara a ser a data de inicio dos efeitos
do reequilibrio concedido.

CLAUSULA 7: DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

7.1. O reequilibrio econémico-financeiro ocorrera por meio de termo aditivo e, quando
em favor do contratado, dependera de prévia solicitagdo e demonstragcao de que a(s)
ocorréncia(s) inviabiliza(m) a execugao do contrato nos termos inicialmente ajustados,
por meio de documentos pertinentes e suficientes, acompanhados das memorias de
calculo.

7.2. A solicitacdo sera enderegada ao fiscal do contrato.

7.3. O contratante analisara o pedido de reequilibrio econémico-financeiro e emitira
resposta ao contratado em até 20 (vinte) dias uteis, admitida, desde que justificada, a
prorrogagdo deste prazo, a partir do recebimento do pedido ou dos documentos
complementares, se forem requisitados.

7.4. Na hipotese de nao ser cumprido o prazo de resposta indicado, nem ser o mesmo,
justificadamente, prorrogado, sera facultado ao contratado a suspensdo da execugao
contratual até que sobrevenha resposta a sua solicitagéo.

7.5. A necessidade de reequilibrio econémico-financeiro do contrato em favor do
contratante sera comunicada previamente ao contratado, de forma devidamente
fundamentada, deste contrato para a pertinente manifestagcdo e concordancia, levando
a extingédo contratual, sem penalidades, nos casos em que n&o houver acordo sobre o
novo valor.

7.6. Formalizado o reequilibrio econémico-financeiro, este produzira efeitos retroativos a
data do fato gerador, devendo, as subsequentes notas fiscais emitidas pelo contratado
e os pagamentos realizados pelo contratante, observar os novos valores.

7.7. Nos casos de reequilibrio econémico-financeiro em favor do contratante, sera
apresentado ao contratado memoria de calculo com o decréscimo de valor, com
proposicéo de redugdo do contrato, que devera ser realizada por acordo entre as partes.

7.8. Na hipétese de ndo ser possivel o acordo entre as partes, o contrato sera rescindido,
sem Onus para nenhuma das partes.

7.9. O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser
formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo, sob pena de
preclusdo.
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CLAUSULA 8: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1. Os recursos orgamentarios previstos e destinados a cobertura das despesas do
objeto deste contrato, sairdo por conta do Programa de Trabalho 09.272.0601.2154.0000
(Atividades a cargo do Instituto Rio Branco Previdéncia), Elemento de Despesa
33.90.39.00 (Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica), Fonte de Recursos 1802
(RPPS).

CLAUSULA 9°:  DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no instrumento de
contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes na execugdo do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (lei n°. 8.078, de 1990);

9.3. Comunicar a contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data de inicio da prestacdo dos servigos, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1l, da Lei n. ° 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informagéao por eles solicitados;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugéo contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Quando néao for possivel a verificagéo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certidao conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;
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9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagéo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto
contratual.

9.10. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

9.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagao.

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato.

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nédo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto
quando ocorrer acordo entre as partes para restabelecer o equilibrio econémico-
financeiro inicial do contrato em caso de for¢ga maior, caso fortuito ou fato do principe ou
em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis,
que inviabilizem a execugédo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer
caso, a reparticéo objetiva de risco estabelecida no contrato de acordo com o art. 124,11,d
da Lei 14.133/21.

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do contratante.

CLAUSULA 10 OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. E de responsabilidade do RBPREV realizar consulta aos cadastros elencados
abaixo, onde na constatagdo em qualquer etapa do processo de aquisi¢ao, da situagao
de impedimento, determinara a excluséo do licitante, a ndo adjudicagdo/homologagao
do objeto, a ndo contratagdo ou a ndo autorizagéo de fornecimento ou da realizagéo da
obra ou servigo, conforme o caso:.

10.2. Cadastro de Empresas Inidéneas do Tribunal de Contas da Uni&o;

10.3. Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas do Ministério da Transparéncia,
Fiscalizagdo e Controladoria-Geral da Uniéo;

10.4. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF como impedidas
Ou suspensas;
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10.5. Cadastro Nacional de Condenagdes Civis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, supervisionado pelo Conselho Nacional de Justica;

10.6. Exigir o cumprimento do objeto, segundo suas especificagdes, prazos e demais
condigoes;

10.7. Acompanhar a execugéo dos servigos e avaliar a sua qualidade, sem prejuizo da
responsabilidade da Contratada, podendo rejeita-los, mediante justificativa;

10.8. Fornecer as instrugdes necessarias a execugdo dos servigos e cumprir com os
pagamentos nas condi¢gdes dos pregos pactuados;

10.9. Proceder a mais ampla fiscalizagéo sobre o fiel cumprimento do objeto deste
instrumento, sem prejuizo da responsabilidade da contratada;

10.10. Indicar os responsaveis pela fiscalizagdo e acompanhamento a execugéo dos
Servigos;

10.11. Informar a CONTRATADA toda e qualquer irregularidade constatada na execugao
do contrato, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas,

determinando a CONTRATADA o que for necessario a regularizagdo das faltas ou
defeitos observados;

10.12. Aplicar a CONTRATADA todas as sangdes cabiveis, caso ocorra o
descumprimento do contrato;

10.13. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Empresa contratada,
através de comissao/servidor especialmente designado;

10.14. Assegurar os recursos orgamentarios e financeiros para custear o contrato;
10.15. Atestar na nota fiscal a efetiva a execugéo dos servigos;

10.16. Comunicar, oficialmente, a empresa contratada quaisquer imperfei¢des, falhas ou
irregularidades verificadas na execugao do objeto, para que seja substituido, reparado
ou corrigido, fixando prazo para sua corregéo;

10.17. Comunicar formalmente a empresa contratada, através de correspondéncias ou
aditivos contratuais, sempre que houver alteragdes e informagdes que possam modificar
itens do contrato originalmente avengados;

10.18. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato, por servidor
especialmente designado, na forma prevista da Lei n° 14.133/2021 e do Decreto
Municipal n°. 400/2023;

10.19. Verificar, por ocasido do pagamento, a regularidade da empresa contratada junto
a Seguridade Social (INSS), Receita Federal, FGTS, Justica do Trabalho, Fazenda
Estadual e Prefeitura Municipal.
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CLAUSULA 11%: DA SUBCONTRATAGCAO

11.1. A CONTRATADA nao podera subcontratar total ou parcialmente o objeto deste
contrato, bem como cedé-lo ou transferi-lo, no todo ou em parte.

CLAUSULA 12: DA FISCALIZAGAO E CONTROLE DA EXECUGAO

12.1. Nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, seréa designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto, anotando em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugao e determinando o que for necessario a
regularizagao de falhas ou defeitos observados;

12.2. A fiscalizagdo de que se trata esse item n&o exclui nem reduz a responsabilidade
da contratada inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragédo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 120 da Lei n® 14.133/2021;

12.3. O representante do RBPREV anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizagao das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providencias cabiveis.

CLAUSULA 13%: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes
infragdes:

|. dar causa a inexecugao parcial do contrato;

Il. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[ll. dar causa a inexecugéo total do contrato;

IV. ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagéo
sem motivo justificado;

V. apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo
do contrato;

VI. praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

VIl. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

VIII. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto ¢e
2013.

Tel: (68)3222-8493 — Email:rbprev@riobranco.ac.gov.br

@
‘f ‘. RBPREV Travessa Campo do Rio Branco,412 1292 - Capoeira— Rio Branco — Acre — CEP 69.905-022
RIO RRANCO PREVIDENCIA
®
Site: www.rbprev.riobranco.ac.gov.br




e

s

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO — RBPREV

13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangdes:

I.  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato,
sempre que néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,
§2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se
justificar aimposic¢éo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lein® 14.133,
de 2021);

[ll. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposigéao de
penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021).

IV. Multa:

moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato até o maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do
prazo fixado para apresentagéo, suplementagéo ou reposi¢éo da garantia.

O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lein. 14.133/21.

13.3. Na aplicagéo das sangdes seréo considerados:
a natureza e a gravidade da infragéo cometida;
as peculiaridades do caso concreto;
os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

a implantagédo ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgéos de controle.

13.4. A aplicagéo das sangdes é de competéncia do RBPREV, conforme art. 156 § 6° Il
da lei 14.133/21.

13.5. A declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar devera ser precedida de
analise juridica que devera observar as regras estabelecidas no § 6° do art. 156 da lei
14.133/21.

13.6. A aplicagdo das sangdes previstas nos incisos |I,Il e IV do item 18.2 poderédo ser
aplicadas cumulativamente.

13.7. Na aplicagéo das sangdes por parte do RBPREV, sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo

o
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CLAUSULA 14*: DA PROTEGAO E TRANSMISSAO DE INFORMAGAO, DADOS
PESSOAIS E/OU BASE DE DADOS

14.1. A O contratado obriga-se ao dever de protegdo, confidencialidade e sigilo de
toda informagéo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em
razdo de licenciamento ou da operagéo dos programas/sistemas, nos termos da Lei
Federal n° 13.709/2018, suas alteragbes e regulamentagdes posteriores, durante o
cumprimento do objeto da contratagéo.

14.2. O contratado obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas
suficientes visando a seguranca, a protegéo, a confidencialidade e o sigilo de toda
informacgéo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, a fim de evitar
acessos nao autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem
destruigcéo, perda, alteragdo, comunicagao ou qualquer outra forma de tratamento nao
previstos.

14.3. O contratado deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores, consultores
e/ou prestadores de servigos que, no exercicio de suas atividades, tenham acesso e/ou
conhecimento da informag&o e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de protecéo,
confidencialidade e sigilo.

14.4. O contratado ndo podera utilizar-se de informacéo, dados pessoais e/ou base de
dados a que tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste
instrumento contratual.

14.5. O contratado ndo podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia
autorizagéo escrita, informagéo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso
em razao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

14.6. O contratado obriga-se a fornecer informagéo, dados pessoais e/ou base de dados
estritamente necessarios quando da transmissdo autorizada a terceiros, durante o
cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

14.7. O contratado fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e copias que
contenham informagéo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso
durante a execugao do objeto deste instrumento contratual, no prazo de 30 (trinta) dias
corridos contados da rescisdo contratual, restando autorizada a conservagao apenas nas
hipoteses legalmente previstas.

14.8. Ao contratado ndo sera permitido deter copias ou backups, informacgao, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execugédo do objeto
deste instrumento contratual.

14.9. O contratado devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou posse
em razao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual, tdo logo ndo haja
necessidade de realizar seu tratamento.

14.10. O contratado devera notificar, imediatamente, a contratante no caso de perda
parcial ou total da informacgé&o, dados pessoais e/ou base de dados.
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14.11. A notificagdo ndo eximira o contratado das obrigagdes ef/ou sangdes que possam
incidir em razéo da perda parcial ou total da informagéo, dados pessoais e/ou base de
dados.

14.12. O contratado que descumprir os termos da Lei Federal n° 13.709/2018, suas
alteragdes e regulamentacgdes posteriores, durante ou apos a execugao do objeto deste
instrumento contratual, fica obrigado a assumir total responsabilidade e o ressarcimento
por todo e qualquer dano e/ou prejuizo ocorrido, incluindo sangdes aplicadas pela
autoridade competente.

14.13. O contratado fica obrigado a manter preposto para comunicagdo com a
contratante, para os assuntos relacionados a Lei Federal n° 13.709/2018, suas
alteragées e regulamentagdes posteriores.

14.14. O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigagbes descritas na
presente clausula, permanecerdo em vigor apos a extingdo das relagées entre o
contratado e a contratante, bem como, entre o fornecedor/contratado e os seus
colaboradores, subcontratados, consultores e/ou prestadores de servigos, sob pena das
sangdes previstas na Lei Federal n° 13.709/2018, suas alteragdes e regulamentagdes
posteriores, salvo deciséo judicial em contrario.

14.15. O nado cumprimento de quaisquer das obrigagcdes descritas nesta clausula
sujeitara o contratado a processo administrativo para apuragao de responsabilidade e,
consequentemente, sangdo, sem prejuizo de outras cominagdes civeis e penais

CLAUSULA 15%: DA EXTINGAO DO CONTRATO

15.1. A extingdo do presente contrato sera regulada pelas normas previstas nos arts. 137
a 139 da Lei n°® 14.133/2021.

15.2. Este contrato também podera ser extinto quando o contratante ndo dispuser de
créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato néo
mais lhe oferece vantagem, desde que atendidas as condi¢des do art. 106, §1° da Lei
n°. 14.133/2021.

15.3. A extingéo do contrato devera ser formalmente motivada nos autos, assegurados
o contraditorio e a ampla defesa.

15.4. Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva do contratante, o contratado sera
ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, bem como tera
direito aos pagamentos das parcelas executadas até a data da extingdo do contrato.

15.5. Na extingdo do contrato determinada por ato unilateral, o contratante podera reter
dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos sofridos e das multas
aplicadas, desde que ja apurados em processo administrativo.
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CLAUSULA 16: DA CIENCIA

16.1. Na hipdtese de contratagdo direta indevida ocorrida com dolo, fraude ou erro
grosseiro, o contratado e o agente publico responséavel responderdo solidariamente pelo
dano causado ao erario, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis (art. 92 e art.
95 da LF n°® 14.133/2021; art. 21, VIl do DM n° 400/2023; ATO n° 08, de 11/03/2024 —

TCE/AC).

CLAUSULA 17: DO FORO

17.1. O foro compgetente para dirimir qualquer questéo contratual € o da comarca de Rio
Branco.
Rio Branco-AC, 05 de novembro de 2025
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