PREFEITURA MUNICIPAL DE R10 BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - RBPREV

PORTARIA N° 007, DE 24 DE JANEIRO DE 2018

“Torna pablico o reajuste dos
beneficios previdenciarios, calculados
com base na média aritmética das
remuneracdes de contribuicdo, e
demais valores reajustaveis
concomitantemente com os do Instituto
Nacional do Seguro Social ~ INSS”

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco - RBPREV, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 22, inciso IV, da Lei
Municipal n® 1.963, de 20 de fevereiro de 2013, e

Considerando o disposto no artigo 40, § 8°, da Constituicdo Federal;

Considerando o disposto no artigo 15, da Lei Federal n° 10.887, de 18 de
junho de 2004;

Considerando o disposto nos artigos 25 e 32, § 1° da Lei Municipal n°
1.793, de 23 de dezembro de 2009;

Considerandoo artigo 83, da Orientagdo Normativa n° 02, de 31 de margo
de 2009, editada pela Secretaria de Politicas de Previdéncia Social do Ministério da
Previdéncia Social e,

Considerando, ainda, o disposto na Portaria n° 15, de 16 de janeiro de
2018, do Ministério de Estado da Fazenda, publicada no Diario Oficial da Unido n° 12,
em 17 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o reajuste dos beneficios previdenciarios, a partir de
1° de janeiro de 2018, em obediéncia aos dispositivos legais acima citados:

I - os percentuais de reajustes para os beneficios previdenciarios, cujos
calculos de concesséo tenham sido efetuados pela média aritmética a que se referem os
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artigos 25 e 32, § 1°, da Lei Municipal n° 1.793, de 23 de dezembro de 2009, serdo os

seguintes:
INiCIO DO INiCIO DO INICIO DO
BENEFiICIO REIUSTE BENEFicIO REAJMSTE BENEFICIO oL
ATEJAN 2017 2,07% EM MAI 2017 0,99% | EMSET 2017 0,79% |
EM FEV 2017 1,64% EM JUN 2017 063% | EMOUT 2017 0,81%
EM MAR 2017 1,40% EM JUL 2017 0,93% EM NOV 2017 0,44%
EMABRZOT | 107K | EMIAGO 2017 e arek T EMDEZ SR |~ 3R

It - os valores das cotas de salario-familia, a partir de 1° de janeiro de 2018,
passam a ser 0s seguintes: '

a) R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) para o segurado com remuneracao
mensal nao superior a R$ 877,67 (oitocentos e setenta e sete reais e sessenta e sete
centavos);

b) R$ 31,71 (trinta e um reais e setenta e um centavos) para o segurado
com remunerac@o mensal superior a R$ 877,67 (oitocentos e setenta e sete reais e
sessenta e sete centavos) e igual ou inferior a R$ 1.319,18 (um mil trezentos e dezenove
reais e dezoito centavos).

Il — O auxilio-reclus&o, a partir de 1° de janeiro de 2017, sera devido aos
dependentes do segurado do Regime Proprio, cuja remuneragao de contribuicdo seja
igual ou inferior a R$ 1.319,18 (um mil trezentos e dezenove reais e dezoito centavos).

Art. 2° O limite considerado para determinacdo da base de célculo das
contribuicdes incidentes sobre proventos e pensdes, a partir de 1° de janeiro de 2018,
passa a ser R$ 5.64580 (cinco mil, seiscentos e quarenta e cinco reais e oitenta
centavos).

Art. 3° Revoga-se a Portaria n° 017, de 16 de janeiro de 2017.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com os
efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2018.

Francisco Evandro Rosas da Costa
Diretor-Presidente do RBPREV
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