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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO N° 001
EXERCICIO: 2018
OBJETO: Prestacdo de Contas do Exercicio Orgamentario e Financeiro

I. INTRODUCAO

O Relatério Anual do Controle Interno relata 0Os aspectos que condicionaram o
comportamento contabil, financeiro, orgamentario e patrimonial do exercicio de 2018,
com informagdes extraidas dos demonstrativos contabeis, disponiveis no sistema
integrado de administragdo — WEBPUBLICO, elaborados em conformidade com a Lei
Federal 4.320/1964.

Atendendo aos procedimentos de organizaco, contida na Instrugdo Normativa CGM
n°® 015/2018, emitida pela Controladoria Geral do Municipio, que determina as normas
de organizacéo das pecas de responsabilidades das unidades de controle interno, a
Instrugdo Normativa CGM N° 017/2018 que estabelece as normas de organizacao
das prestacdes de contas do exercicio orcamentario e financeiro, bem como o
estabelecido no Manual de Referéncia — 5° Edigdo da Resolugio n° 087/2013 do
Tribunal de Contas do Estado do Acre, que disciplina a organizagéo e a apresentacdo
das contas anuais, que, no presente caso, apresenta o resultado dos trabalhos da
Divis&o de Controle Interno -DCI sobre a anilises das contas anuais, do exercicio de
2018, do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco, com certificado e
parecer conclusivo, apds demonstragdo deste Relatério de Controle Interno.

Criado por meio da Lej Municipal n°® 1,963, de 20 de fevereiro de 2013 o Instituto de
Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV tem como miss&@o assegurar os
direitos previdenciarios aos servidores efetivos e seus dependentes, mediante gestio
participativa com ética, profissionalismo e responsabilidade social, a Autarquia é o
orgéo gestor do Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores do municipio de
Rio Branco-AC, em cumprimento ao § 20, do artigo 40, da CF, vinculada & Secretaria
Municipal de Gestdo Administrativa e Tecnologia da Informagédo - SEGATI.

A Divisdo de Controle Interno do RBPREV, estabelecida por meio do Decreto
Municipal 661/2013, teve a indicagéo de servidor, designado para responder pela
Divisdo de Controle Interno — DCI, somente em janeiro de 2018, quando iniciou as
atividades no propésito de cumprir a determinacéo legal de modo a acompanhar as
atividades do RBPREV, tendo como parametro de referéncia o Plano Anual de
Atividades - PAA, elaborado em Janeiro de 2018 conforme a IN CGM 02/2017.
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A DCI destaca, primeiramente. que as atividades do Controle Interno ndo foram
realizadas em sua plenitude em todas as areas administrativas, cita-se como
exemplo, a fiscalizagéo prévia das compras e licitagbes, cuja manifestacdo deu-se
diretamente pelo conselhos fiscal — COFINS e de administragdo — CAPS, tendo em
vista todos os processos de licitagdo sdo encaminhados para analise do Conselho
Fiscal, no entanto, a Divisdo de Controle Interno atuou por amostragem dos
processos, conforme o PAA 2018, visto que a administragdo n&o elaborou nem adotoy
manuais e fluxogramas para espelhar as rotinas de procedimentos que
consubstanciassem as atividades e padronizassem os processos de trabalho,
conforme determina o Decreto Municipal 3.294/2012, Art. 4°, incisos Il e III.

Il. DO PLANO PLURIANUAL E LOA

Avaliando o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, conforme os
quadros do anexo Il, dos programas do PPA 2018-2021, o RBPREV est4 inserido nos
programas apresentados pela Secretaria Municipal de Administracio e Gestdo de
Pessoas — SEAD, nomenclatura alterada para SEGATI a partir de 2019, por meio da
reforma administrativa, cujo quadro de programas estabelece como meta a
manutengado administrativa do RBPR EV, a construgéo de edificio sede do Instituo de
Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV e a contratacdo de servidores
publicos para o quadro efetivo do RBPREV, conforme os quadros abaixo.

Quadro 1 — Demonstrativo do eixo estratégico Gestdo Transparente e Participativa
do PPA 2018-2021 em que se define o programa previsto para a SEAD onde o
RBPREV esta inserido.

Eixo Estratégico: Gestéo Transparente e Participativa

Programa
0503 - Politicas para o Servidor
Objetivo

Implementar melhores praticas de gestao, otimizando e captando recursos com vistas a qualificar e ampliar o
atendimento ao servidor

Pdblico Alvo

Servidores e populagdo em geral

Tipo do Programa

Finalistico

Orgio Responsavel

Secretaria Municipal de Administragao e Gestao de Pessoas - SEAD

Horizonte Temporal:  Continuo Inicio: 01/01/2018
Fim: 31/12/2021

Valor Total: 1.051.199,00 Quantidade de Agdes: 10

Valor do Investimento: 322.666,00 Valor da Manutencgéo: 728.533,00

Fonte: WebPublico, quadro do anexo Il dos programas do PPA 2018-2021.
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Quadro 2 - Demonstrativo das metas previstas no eixo estrategico Gestio
Transparente e Participativa.

Eixo Estratégico: Gestdo Transparente e Participativa
Programa
05083 - Politicas para o Servidor
Acdo Produto(unidade) Ano Metas
Fisicas
. ; P 2018 0
2 - Contratag&o de Servidores Publicos para o 2019 3
Quadro Efetivo do RBPREV, de acordo com o Concurso Publico T s
Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios - PCCR realizado (Unidade) e 2
o . 2018 0
8 - Construgdo de Edificio Sede do Instituo de Edificio Construido ——-= 0
Previdéncia do Municipio de Rio Branco - RBPREV (Unidade) 2020 1
2021 0

Fonte: WebPublico, extraido do quadro do anexo Il dos programas do PPA 2018-2021.

Quadro 3 - Demonstrativo do eixo estratégico Coordenagdo e Manutencdo
Administrativa do PPA 2018-2021 em que se define o programa previsto para a SEAD
onde o RBPREYV esta inserido.

Eixo Estratégico: Coordenagéo e Manutengéo Administrativa

Programa

0601 - Manutencdo da Administragio Governamental

Objetivo

Prover os érgdos municipais dos meios administrativos para a gestio de seus programas

Pablico Alvo
Populagéo de Rie Branco

Tipo do Programa
Apoio Administrativo

Orgao Responsavel
Secretaria Municipal de Administraggo e Gestao de Pessoas - SEAD

Horizonte Temporal: Continuo Inicio: 01/01/2018
Fim: 31/12/2021
Valor Total: 1.376.072.859,00 Quantidade de Agées: 38
Valor do Investimento: 169.445 960,00 Valor da
Manutengdo:1.206.626.899,00

Fonte: WebPublico, quadro do anexo Il dos programas do PPA 2018-2021,

RBPREV

IO BRANCO PREVIDF NETA
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Quadro 4 — Demonstrativo das metas previstas no eixo estratégico Coordenacgéo e
Manutencao Administrativa.

Eixo Estratégico: Coordenacgéo e Manutengdo Administrativa

Programa
0601 - Manutencgéo da Administragdo Governamental
Acgdo Produto(unidade) | Ano | Metas Fisicas
2021 0
] ) 2018 1
18 - Manutengédo Administrativa do Instituto de Inst;ﬁrg?dr:; ;t ido 2018 0
Previdéncia do Municipio de Rio Branco 2020 0
2021 0
- P . : y . . 2018 1
i 36 - ManutenggonAd_rmnlstratwa do Instituto Rio Institutg mantido 5019 0
Branco de Previdéncia - RBPREV (Unidade)
2020 0
2021 0

Fonte: WebPublico, extraido do quadro do anexo Il dos programas do PPA 2018-2021.
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Quadro 5 — Demonstrativo previsto na LOA para os programas de trabalho para 2018.

Orgéo: 01.008.000.000 Secretaria
Unidade: 01.008.203.000 Instituto

Municipal de Administragéo e Gestao de Pessoas - SEAD
de Previdéncia do Municipio de Rio Branco - RBPREV

CODIGO ESPECIFICAGAO Esfi PROJETOS ATIVIDADES |OP. ESPECIAI TOTAL
09 Previdéncia Social G 0,0 4.699.187,00) 0,0d 4.699.187,00,
09.272 Previdéncia do Regime Estatutario G 0.0q 4.699.187,00 0,00 4.699.187,00]
09.272.0601 Manutencéo da Administragdo Governamental G 0.00 4.699.187,00 0,04 4.699.187,00
09.272.0601.2154 Atividades a Cargo do Instituto Rio Branco Previdéncia - RBPREV G 0,00 4.689.187,00 0,00 4.699.187,00)
09.272.0601.2154.0000 Atividades a Cargo do Instituto Rio Branco Previdéncia - RBPREV G 0,00 4.699.187,00) 0,01 4.699.187,00
TOTAL GERAL: 004 46991870 0,0 4.699.187,00
Fonte: portal da transparéncia, quadro do anexo VI dos programas de trabalho da LOA 2018.
Quadro 6 — Demonstrativo dos programas executados em 2018,
Demonstrativo por Programa
Unidade(s): 008.203 Fonte de Recurso: 111 - RPPS
Programa rédito Inicial __[Crédito Adicional [Anul. de Crédito [Cradito Atual [Empenhado % _|Liquidado % [Pago %
0601 - Manutengéo da Administracdo Governamental 14.699.187,00 536.606,00 -536.606,00 4.699.187,00 1.968.536,89 41,89 [1.938.254,62 41,25 [1.938.254 82 41,25
Total da Fonte de Recurso 4.699.187,00 536.606,00 -536.606,00 4.699.187,00 1.968.536,89 41,89 |1.938.254 82 41,25 [1.938.254,82 41,25
Total da Unidade Gestora 4.699.187,00 536.608,00 -536.608,00 4.699.187,00 1.868.536,89 41,89 [1.938.254,82 41,25 [1.938.254,82 41,25
Fonte SISTEMA WEBPUBLICO.
Trav. Campo do Rio Branco, n® 412 - Capoeira,
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Com base nos quadros acima e os itens 18 e 36 do quadro de acles, considera-se
que a manutencéo das atividades do instituto de Previdéncia, descrita no programa
de governo, foram cumpridas de forma regular como estabelecidas no PPA.

Com relagéo as agdes do eixo Gestéo Transparente e Participativa previstas para
2020 o RBPREV vem discutindo acbes gue consubstanciam a execucéo do planejado
no PPA 2018-2021.

lil. GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

A execucdo orcamentaria e financeira € 0s registros contabeis foram realizados
segundo os mandamentos definidos na Lei Federal n° 4.320/64, na Lei de
Responsabilidade Fiscal e demais legislagdes pertinentes como a Lej Complementar
n°® 42 de 27 de dezembro de 2017- LOA, observando as metas propostas para o ano
de 2018.

No presente relatério, os Demonstrativos Contabeis, Balango Orgamentario, Balango
Financeiro, Balanco Patrimonial e a Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais,
gerados pelo Sistema Integrado de gestao Plblica — WEBPUBLICO, foram avaliados
separadamente, visando analisar o aspecto orcamentario, financeiro e patrimonial a
fim de compor um panorama da gestao com informagdes consolidadas e conhecer o
resultado da autuagéo durante o exercicio.

IV. DAS DESPESAS

O orgamento do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco, para o exercicio
de 2018, fixou as despesas em R$ 4.699.187,00 (quatro milhdes, seiscentos e
noventa e nove mil e cento e oitenta e sete reais). No entanto, desse montante, o valor

empenhadas pelo RBPREV, ao término do exercicio de 2018 somaram um montante
no valor de R$ 1.968.536,89 (um milhdo novecentos e sessenta e oito mil quinhentos
e trinta e seis reais e oitenta e nove centavos) no entanto, sé foram liquidadas e pagas
R$ 1.938.254,82 (um milhdo novecentos e trinta e oito mil duzentos e cinguenta e

Quanto a fixagdo das despesas com pessoal e encargos sociais foi levado em
consideragéo os principios fundamentais da gestéo fiscal responsavel e, o total das
despesas decorrentes da folha de Pagamento de pessoal, encargos e Indenizagdes e
restituicbes trabalhistas, em 2018, o de R$ 1.490.692,42 (um milhdo quatrocentos e
noventa mil seiscentos e noventa e dois reais € quarenta e dois centavos).

Trav. Campo do Rio Branco, n® 412 - Capoeira, D
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Foram efetuados pagamentos devidamente contabilizados de Despesa Orgamentaria
e de Despesa Extra Orgamentaria, conforme Demonstrativo de Despesa
apresentados na prestacéo de contas.

V. DAS RECEITAS

O Balango Financeiro, de que trata o artigo 103 da Lei Federal n.° 4.320/64. tem por
finalidade demonstrar a receita e despesa orgamentaria, bem como os recebimentos
e pagamentos de natureza extra orgamentaria, conjugados aos saldos em espécie
proveniente do exercicio anterior e os que se transferem para o exercicio seguinte,
estando compativel com o descrito no decorrer do relatério.

Vale ressaltar que o RBPREV ¢ Entidade da administragdo indireta, criado para
administrar os Fundos: Financeiro e Previdenciario e, para arcar com suas proprias
despesas administrativas, recebe a titulo de transferéncia, conforme Art. 5° da Lei
Municipal 1.963/2013, uma taxa de 2% (dois por cento) do Fundo Previdenciario,
denominada Taxa de Administragdo. Tal transferéncia ndo é considerada no balanco
orcamentario por se tratar de uma operagdo intraorgamentaria, que s&o aquelas
realizadas entre 6rgéos e demais entidades da Administragéo Publica integrantes do
orcamento fiscal. Contudo, o balango financeiro do exercicio demonstra essas
transferéncias, logo, ao confrontar o demonstrativo de despesa com o demonstrativo
de receitas demonstra, a diferenga, ndo representa déficit.

Diante do exporto, o Instituto de Previdéncia recebeu, a titulo de transferéncia
intraorcamentaria referente a Taxa de Administrag&o, o valor de R$ 4.518.147,48 (trés
milhGes oitocentos e oitenta e seis mil seiscentos e vintes e quatro reais e oito
centavos).

O comportamento da receita, no demonstrativo de receita orgamentaria, prevé
somente a receita patrimonial, e a previsdo para o exercicio de 2018 foi de R$
360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e a efetivamente arrecadada totalizou o
montante de R$ 691.420,81 (seiscentos e noventa e um mil quatrocentos e vinte reais
e oitenta e um centavos). Ocorrendo uma diferenga positiva no valor de R$ 331.420,81
(trezentos e trinta @ um mil quatrocentos e vinte reais e oitenta e um centavos).

VL. DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

Os recursos e as disponibilidades de caixa encontram-se depositados e aplicados em
instituicGes financeiras oficiais, nos termos do art. 74 da Lei Organica do Municipio de
Rio Branco e da Constituigdo Federal de 1988, cujas Instituicdes denominam-se Caixa
Econémica Federal e Banco do Brasil.

Trav. Campo do Rio Branco, n® 412 - Capoeira, ®
CEP 69.905-022. Tel: (68) 3222-8493 9 (RBPREV
Email:rbprevigriobranco.ac.gov.br >

Site: www.rbprev.riobranco.ac.gov.br

11



' - Al Sy
& y %

Prefeitura Mur;}gio;;zude Rio Branco
Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV

VIl. DAS DIARIAS E PASSAGENS

Os adiantamentos concedidos, a titulo de diarias foram efetuados de acordo com o
Decreto Municipal 1.275/2015 e n&o ultrapassaram os valores previstos no orgamento
inicial na conta de despesa orcamentaria especifica como demonstrado no guadro do
anexo VI inciso Xl da prestacéo de contas do Instituto.

Em relagéo as despesas com passagens realizadas pelo Instituto, no exercicio de
2018, foram efetuadas de acordo com a previséo orgamentaria e realizadas por meio
do contrato 001/2018, celebrado na modalidade de Pregéo - Sistema de Registro de
Pregos, publicado no Didrio n° 11.968/2017, conforme Processo n° 242/2017,
disponivel na sede do RBPREV.

Insta salientar que, a Diretoria responsavel pela administragdo dos processos
licitatérios, ndo encaminhou para DCI, o processo de licitagdo para analise dos
procedimentos e manifestacio, como dito, outrora, fora analisando somente pelo
Conselho Fiscal de Previdéncia e lancadas as informagées no Portal do Sistema
(LINCON) do Tribunal de Contas, porém, na analise do quadro demonstrativo de
diarias e passagens, apresentado na prestagdo de contas, ha um novo quadro de
colaborador eventual, que demonstra um saldo de passagens adquirida e nio
utilizada no valor de R$ 2.474,35 (dois mil quatrocentos e setenta e quatro reais e
trinta e cinco centavos). Na coleta de informagdes sobre o fato, averiguamos que o
Instituto abriu procedimento administrativo, convidando servidor da Cémara dos
Deputados, residente em Brasilia, especialista na area previdenciaria, senhor
Leonardo Rolim, que confirmou presenga em Rio Branco, a convite do Diretor
Presidente, para tratar de assuntos técnicos previdenciarios, confirmando presenca
sob a condigdo de o RBPREV custear passagens de ida e volta, sendo que, proximo
a data confirmada, ligou para Diretoria de Previdéncia cancelando por motivo de
trabalho emergencial para atender 3 Camara Federal, considerando que estava em
debate nacional a reforma da previdéncia. Diante do Cenario Nacional €, por meio de
varias tentativas e devido 2 proximidade de fim de ano ficou uma nova data a ser
definida para 2019.

VIil. DAS CONCILIACOES
Os saldos bancarios apresentaram consisténcia em suas conciliagdes e extratos das
contas correntes, dos investimentos e com balango patrimonial, conforme
demonstrativos apresentados na prestag&o de contas.

IX. DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

O demonstrativo das variagoes patrimoniais, gerado pelo Sistema WEBPUBLICO,
apresenta consisténcia com balango patrimonial e demonstra, na diferenca entre as

Trav. Campo do Rio Branco, n® 412 - Capoeira,
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variacbes aumentativas e diminutivas, um crescimento patrimonial no valor de R$
762.714,00 (setecentos e sessenta e dois mil setecentos e quatorze reais).

X. DOS CREDITOS ADICIONAIS

No exercicio de 2018 foram necessarios abertura de créditos adicionais
suplementares para reforco de dotacdo orcamentario, reduzindo a reserva de
contingéncia em R$ 536.606,00 para as contas de Despesa de Exercicios Anteriores
no valor de R$ 1.740,00 (um mil setecentos e quarenta reais), Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica no valor de R$ 231.695,00 (duzentos e trinta e um mil
seiscentos e noventa e cinco reais), Equipamentos e Material Permanente no valor de
R$ 198.653,00 (cento e noventa e oito mil seiscentos e cinquenta e trés reais e a conta
de Material de Consumo e no valor de R$ 104.518,00 (cento e quatro mil quinhentos
e dezoito reais), e se deu em conformidade com a prescri¢éo legal, respeitado o limite
autorizado na LOA e a partir do alcance deste limite, através de prévia autorizacéo.

XI. DOS CONVENIOS

O Instituto de Previdéncia, RBPREV, néo realizou convénios, transferéncias
concedidas mediante convénio, contrato de repasse, termo de parceria, termo de
cooperagdo, termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos
congéneres.

XIl. DAS LICITACOES E CONTRATOS

Em relacdo as licitagcbes e contratagbes, o RBPREV efetuou contratagbes e
aquisicées de produtos e servicos de acordo com a regularidade dos processos
licitatorios, por meio de adeséo a registro de precos, inexigibilidade e dispensa de
licitagc&o. Ressalta-se, que Divisdo de Controle Interno do instituto — DCI, instituida no
inicio do exercicio de 2018 efetuou analise dos processos de acordo com o Plano
Anual de Atividades — PAA, elaborado para o ano de 2018, utilizando-se de uma
amostra de trés processos, observando que 0s processos de aquisicdo de bens e
servicos, com excegéo dos processos de dispensa de licitagdo e aditivos de contratos,
foram enviados ao Conselho Fiscal do RBPREV para emisséo de parecer e que os
processos se encontram cadastrados no Sistema do Tribunal de Contas do Estado do
Acre, LICON.

Desse modo, a amostra analisada dos processos do Instituto, atende e demostra
economicidade do erario, no entanto, foi insuficiente para opinar sobre os processos,
submetidos ao Tribunal.

Como ja pontuado anteriormente, a relatoria se deteve a andlise por amostragem de
trés processos, visto que a administragdo n&o elaborou nem adotou manuais e
fluxogramas para espelhar as rotinas de procedimentos que consubstanciassem as
atividades e padronizassem os processos de trabalho, conforme determina o Decreto

RBPREV

PG BRANC U P EVIIENCIA

Trav. Campo do Rio Branco, n® 412 - Capoeira, D
CEP 69.905-022. Tel: (68) 3222-8493 o" ®
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Municipal 3.294/2012, e também da comprovacdo das licitagbes registradas no
LICON, a contratagdes realizadas pelo Instituto, por meio da existéncia dos processos
fisicos e a evidéncia dos pagamentos, mediante relatérios de empenhos, liguidagéo e
pagamentos disponiveis no Sistema Integrado de Gest&o Publica ~-WEBPUBLICO.

Xill. DOS BENS MOVEIS, IMOVEIS E ALMOXARIFADO

Os bens patrimoniais moveis, imdveis e em almoxarifado, encontram-se devidamente
registrados no sistema contabil e atualizado dos registros de depreciagdo e baixa dos
materiais de consumo, conforme inventario anual, anexo a prestagao de contas do
exercicio 2018.

XIV. DOS RESTOS A PAGAR

Foram inscritos em restos a pagar ndo processados em 2017 e executados em 2018,
de acordo com a Lei Complementar n® 101/2000 e Lei n° 4.320/64, o montante de R$
33.368,55 (trinta e trés mil trezentos e sessenta e oito reais e cinquenta e cinco
centavos) e executados em 2018 o valor de R$ 26.653,28 (vinte e seis mil seiscentos
cento cinquenta e trés reais e vinte e oito centavos), a diferenca de R$ 6.715,27 (seis
mil setecentos e quinze reais e vinte e sete centavos) foram cancelados, conforme
quadros abaixo.

Quadro 7 — Relatorio de restos a pagar inscritos em 2017.

Data Nimero]Conta de Despesa |Pessoa Referénca  Processados|Nao Processados
01072018 ] 0B2030001]3.3.90.30.00.00,00 - Nateral de Consomo g&qﬂaﬁm& i)!s_: %}sd ;:Amc:?ﬁs P 0 el
O1012018| 0820300023390 3800.0000- Outos Servigosde (34,028 3167709.95 - EMP BRASILEIRA DE

Torcoirs - Possoa Jurkdca CORREIOS E TELEGRAFOS 082030214 - 08122017 0 1500

VIDIEATS) ORISR S30SO00000- OkosSeviose 7007000 . R, FRETAS.UCA | 82001 16- 24060017 ol 200
O1012018] 0R2030004/3390.3800 0000 Ouros Sevigos de [11.340.00/000168 - CREDITO & MERCADO

Tetceros - Pessoa Jrkica GESTAQ DE VALORES MOBILURIOS LTDA | B20%0152- 15082017 00 6000

01012018 082030005 %ﬁi,@mm .J:Jrlggs‘:mm %%MTN-CAM ECONOMICA | eopanso. cosaann? . I

01/0172018| 0820300063 3.90.30.00.00.00 - Materal de Consumo ﬁg:z.amua-mwammr N— - o -

01012018, - 082030007 ijﬁg:“gm JS““}'S SeIMQOS 0 luq 110 6000001-74 - WAGNER E SILVA LTOA | caz00157 . 18072017 000 6013

otiov20t8| oss000s 3908l :'Bumwg Serons de IGTO013: A6 M CONTRUTOR 1) 00 .

01012018] 0820300083 390.390000.00- Outos Serwgosde |13.831.8271000199 - ACRE COMERGIO

Tosios - Pessoa Jurdia IMPORTACAQ E EXPORTACAD LTDAME | (62030136 - 100722017 0N 1270

Lancamentos por Fonle. 9 Total por Fonte 0.00 33.368,55

Langamentos por Unidade. 9 Total por Unidade] 000f 3336855

Langamentos por Orgao 8 Total por Orgo] 000 3336855

Largamentos Gerais 9 Total Geral| 0.00 33.368.5

Fonte: sistema WEBPUBLICO.

Trav. Campo do Rio Branco, n” 412 - Capoeira,
CEP 69.905-022. Tel: (68) 3222-8493 -f;(. RBPREV
Email:rbprevigrriobranco.ac.gov. br i
Site: www.rbprev.riobranco.ac.gov.br
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Quadro 8 - Relatério de restos a pagar pagos em 2018

Data Nimero|Conta de Despesa Pessoa Referboca]  Processados|Nao Processados|
01022018 | 082030005[3.3 90,30 00.00 00 - Oulros Senvigos de 00.360.305000104 - CAIXA ECONOMICA
e~ atane At e 082030149 - 020872017 onol 150000
01/022018] 082030008 # a.m.as.fn.m.m ﬁggs@mquu Smml.mmm-w.ucmsmmw — Y R
02022018]  082030004{3.3.90.39.00,00 00 - Outros Servicos de 11.340.009/000168 - CREDITO & MERCADO .
Tercoos - Pessoa Juidica (GESTAQ DE VALORES MOBILIARIOS LTDA. | PB20%0152- 1508201 0.0 650,00
15022018(  082030001{3.3.90.30.00.00.00 - Matenal de Consume (07 me;sé% ué’ﬁ i{:ﬁgﬁ . o o
15/022018|  082030006{3 3.90.30 00 00 00 - Material de Consumo ﬁgir.gmua-mmmmr SRR i o
150202018|  082030006{3..90 39 00.00.00 - Outros Senvigos de 13 8314271000190 - ACRE COMERCIO ,
Tercaros - Pessoa Juridca IMPORTACAQ E EXPORTACAQ LTDAVE | 242030136 10072017 0.00 127,00
Sl %ﬁﬁ@mmmmmm“ 07.190.927/0001-40 - R §. FREITAS JUCA [ 082030118 - 201062017 0.00f 20
Lancamanios por Fonte 7 Total por Fonte] 0.00 26 653 28]
Lancamentos por Unidade 7 Total por Unidade] ooo| 26653
Lancamentos por Orgho. 7 Total por Orgo] 0.00( 26553%
Lancamentos Gerais. 7 Total Geral o00f 2665328
Fonte: sistema WEBPUBLICO.
Quadro 9 — Relatdrio de restos a pagar cancelados.
Data imero|Conta de Despesa Pessca Refortncia|  Processados|Nao Processados
10042018]  0B20001S813.390.3000.00.00- Outos Servgas 80 |, 415 1 74 WAGNER E SILVALTOA | 062030137 - 18072017 o 60105
Terceiros - Pessoa Juridica
19/092018| 082030159]3.3.90.30 00.00.00 - Maenal de Consumo ﬁgi?.emua-FMT&FmHAT 00T - DT ol w0
3 4.028.316/7700-95 - EMP BRASILEIRA DE
e i coseos e sl s
~ LancamenlosporFoned ol por Fonte] oW 6715
Lancamentos por Unidade. 3 Total por 0.00 6.115.2
Lancamentos por Orgdo 3 Total pot Orgdo 000 6.715.21
Lancamentos Gerais. 3 Total Geral 0,00 6.715.27

Fonte: sistema WEBPUBLICO.

Em relagdo ao exercicio de 2018 foram inscritos em restos a pagar o valor de R$
30.282,07 (trinta mil duzentos e oitenta e dois reais e sete centavos), conforme se
comprova no quadro abaixo:

Trav. Campo do Rio Branco, n® 412 - Capoeira, D3
CEP 69.905-022. Tel: (68) 3222-8493 ." ({. RBPREV
Email:irbpreviariobranco.ac.gov.br e
Site: www.rbprev.riobranco.ac.gov.br
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Quadro 10 — Relatdrio de restos a pagar inscritos em 2018.

Data Numeno|Conta de Despesa Pessoa Reforéncia]  Processados|Nao Processados
0101/2019] 0820300013 3.90.39.00.00.00 - Ouros Servigos de 11,340 009000168 - CREDITO & MERGADD
Tercesos - Pessoa Jurkdica GESTAQ DE VALORES MOBILIARIOS LTDA | 082030119 26062014 0 630,
0101/2019)  082030002{3.390.39.00.00.00 - Outros Servigos de 00 000 000/5112-85 - BANCO ) BRASIL SA
Tercaitos - Pessoa Jurklica AGENCIA SETOR PUBLICO 082050107 - 60201 0 0000
01/012019( 082030003 $,3.90 30 ngﬂ ﬁui;g Servios de 07.190.27/0001-80 - R 6. FREITAS JUCA | 082030141 - 07708/2018 0, §40.00
01012019| 082030004 ;:ﬁn?mm. Equipamentos ¢ Matera mL mg - BSOLUCOESDO | worinr sttt on SR
OUD1/2010]  08203000513.4.90.99.00.00.00 - Ouros Servigos de (4.005.967/0001-23 - TAPIRI COMERCIO DE
Tercasos - Pessoa Jukdica ALIMENTOS EIRELI 082030124 - 04712018 g 20,000,
, 3 ¢ A0 -
01012016  082030006}3.3.90:30.00.00.00 - Material de Consumo f?‘.?lf"iém‘ 10-ROBERTHA SOUSA | oo —_— 1 54
OVO12019) - 08203000713 390 30 00.00.00 - Material de Consumo (08 620 283000147 . . L DE CASTRO-ME | 08203043 - 160872018 0, 8357
01012018| 082030008 $ 3:1 2 ?o 00,00 ﬁm': Servigos de ggﬂ Wsm CAXAECONOMICA | oo 1e0ans o1 S
(1017201)  082030009]3.3.90.30.00.00.00 - Malaral ge Consumo ga&agmﬁ - AUTO POSTO OR0%0084 - 00052011 - 00
Lancamentos por Fonle. 9 Total por Fonie 0.00] 30282 071
Langamentos par Unidade. § Total por 0,00 30.282 07
_Lancameniospor Orgao . Totl por Orpdo 0o 3028207
Lancamentos Gerals § Total Geral 0, 30.282,07)

Fonte: sistema WEBPUBLICO.

XV. DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE DE CONTROLE
INTERNO

A Divis&o de Controle Interno do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco
foi criada por meio do Decreto Municipal n° 661, de 2013. Entretanto, em cumprimento
as determinagdes do Decreto Municipal n°® 3.294/2017, tendo como base a
Constituicdo Federal de 1988, a Lei n° 4.320/64, Lei Complementar n° 101/00, e os
demais instrumentos legais aplicaveis a matéria. somente foi implementado o controle
interno do RBPREV no exercicio de 2018, com a designacao de servidor para exercer
essa atividade, por meio da Portaria n® 001/2018, 04 de janeiro de 2018.

A unidade de Controle Interno esta inserida na estrutura organizacional do RBPREV
com a denominagéo de Divisio de Controle Interno, localizado na Travessa Campo
do Rio Branco n® 412, bairro Capoeira. Na Divisdo responde um servidor, cuja funcéo
€ de Controle Interno. Ademais, consta de recursos materiais para a execucdo dos

Trav. Campo do Rio Branco, n® 412 - Capoeira,

Ly 0
CEP 69.905-022. Tel: (68) 3222-8493 .)J *RBPREV
Email:rbprevigriobranco.ac.gov.br 0

Site: www.rbprev.riobranco.ac.gov.br
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trabalhos o que segue: 1(uma) mesa, 1 (um) computador com acesso internet e
impressora, 1 (uma) cadeira, bem como acesso aos seguintes sistemas: Sistema
Integrado de Gest&o Piblica - WEBPUBLICO e Sistemas de controle do Tribunal de
Contas do Estado do Acre.

Com atribuicbes de elaborar atividades de acompanhamento de gestio de forma
sistematizada e disciplinada, o controle interno atua para evitar possiveis ocorréncias
de eventos inesperados, tanto nas contratagdes ou execugdes como nas despesas
de pessoal, e salvaguardar bens e ativos. Assim, atua de modo a evitar desperdicios
dos recursos publicos, prezando pela legalidade dos atos e evitar perdas ou uso
indevido dos bens publicos.

XVI. DAS ACOES DA DIVISAO DE CONTROLE INTERNO DO RBPREV

As agbes planejadas pela Divisdo de Controle interno do RBPREV - DCI, constantes
no Plano Anual de Atividades — PAA, de 2018, ndo foram desenvolvidas em sua
totalidade, em virtude das limitagbes encontradas pelo servidor designado para
atividade na Divisdo, tendo em vista a auséncia de normatizacéo ou fluxos de rotinas
de trabalho, nem adocdo de manuais e fluxogramas para espelhar as rotinas de
procedimentos que consubstanciassem as atividades e padronizassem os processos
de trabalho, conforme determina o Decreto Municipal 3.294/2012, dificultando a
atuag&o da DCI, no entanto, mesmo diante das dificuldades encontradas, ainda atuou
no seguinte:

» Emitiu recomendacées ao Diretor Presidente, seguindo as recomendacées da
Controladoria Geral do Municipio;

* Analisou as demonstracdes enviadas ao TCE, identificando que houve
divergéncias nas informagdes dos seguintes demonstrativos:

o Entre o Balango Orcamentario, gerado pelo sistema do TCE para o

RBPREV, encontrou informaco que os Restos a pagar, inscritos no

exercicio anterior, foram de R$ 33.368,55, liquidado R$ 26.653,28,

pagos R$ 204.366,55 e cancelados R$ 7.1 10,97, sendo divergente do

demonstrativo gerado pelo sistema WEBPUBLICO. Diante dessa

diferenga optou-se pelo posicionamento dos demonstrativos gerados

pelo sistema WEBPUBLICO.
* Auxilio a prestacdo de contas de encerramento do exercicio financeiro de 2017
e 2018;
* A elaboragdo o Plano Anual de Atividades — PAA para os exercicios de 2018
e 2019;

¢ Conferéncia mensal dos demonstrativos contabeis e financeiros das unidades
RBPREV, FFIN e FPREV:

Trav. Campo do Rio Branco, n® 412 - Capoeira, 0
CEP 69.905-022. Tel: (68) 3222-8493 .)} «RBPREV
Email:rbpreviairio branco.ac.gov.br e

Site: www.rbprev.riobranco.ac.gov.br
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O certificado do controle interno, pega que compde a prestacdo de contas
anual da autarquia, referente as contas das trés unidades RBPREV, FFIN e
FPREV;
O relatorio de gestéo do controle interno referente as unidades RBPREV. FFIN
e FPREV, peca da prestagéo de contas das unidades ao TCE:
Conferéncia dos demonstrativos contabeis e assinatura no sistema de
prestagéo de contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre, referente ao
exercicio de 2017 e 2018;
Conferéncia e assinatura dos demonstrativos contabeis, referentes aos meses
de janeiro a dezembro no sistema de prestagdo de contas do Tribunal de
Contas do Estado do Acre - TCE;
Acompanhamento da execugéo dos lancamentos contabeis das receitas das
trés unidades;
Avaliagéo dos registros e das demonstracdes contabeis realizados de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as normas brasileiras
de contabilidade aplicadas ao setor publico:
Verificagao das receitas de segurados e patronais repassada pelo municipio
ao Fundo Previdencidrio gerenciado pelo RBPREV, utilizando planilhas,
relatorios contabeis, extratos bancéarios e guias de recolhimento;
Conferéncia das disponibilidades financeiras, depositadas em instituicdoes
financeiras oficiais e a evidéncia da integridade dos saldos bancarios através
dos extratos de conta corrente e extratos de investimento com os
demonstrativos contabeis nos referidos meses:
Participacao nas reunides ordinarias dos Conselhos: Administrativo e Fiscal,
bem como nas reunides do Comité de Investimentos do RBPREV, que
aconteceram durante o exercicio;
Acompanhamento do Plano de Agdo, encaminhado pela Diretoria ao TCE,
apés auditoria realizada no RBPREV, no ano de 2016, apontando as
fragilidades, conforme consta no Acérddo n® 10.573/2017, e a evolugdo do
plano. As agdes constantes no referido plano, recomendado pelo Tribunal de
Contas do Estado, séo as seguintes:
o Instituigdo do Controle Interno;

Medida executada por meio da Portaria n°® 001/2018, publicada do

D.O.E n® 12.213, de 4 de janeiro de 2018, foi designado servidor a

responder pelo Controle Interno do Instituto de Previdéncia.

o Estruturagédo do Quadro de Pessoal do RBPREV:

Medida em andamento, conforme previsdo no Plano Plurianual 2018-

2021 (Lei Complementar n° 29, de 11 de dezembro de 2017), no

Programa 503 - Politicas para o servidor, a acdo 2 trata da contratacéo

Trav. Campo do Rio Branco, n°® 412 - Capoeira, D
CEP 69.905-022. Tel: (68) 3222-8493 9 ERBPREV
Email:rbpreviariobranco.ac.gov.br 0

Site: www.rbprev.riobranco.ac.gov.br

18



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco

Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV

Q

Q

de servidores publicos para o quadro efetivo do RBPREV. Para
implementacédo dessa medida, encontra-se em fase de elaboragéo de
projeto de Lei para criagdo dos cargos e disciplinamento da carreira, o
qual, quando aprovado pelo Poder Legislativo, permitira a execucéo dos
procedimentos administrativos para realizagéo do concurso publico.
Atuacdo do Conselho Fiscal em relacdo aos procedimentos
previdenciarios:

Medida executada por meio da Portaria n°® 177, de 29 de dezembro de
2016, o RBPREV instituiu 0 manual dos procedimentos previdenciérios,
disponivel no portal eletrénico, http://rbprev.riobranco.ac.gov.br/,
elaborado em parceria com as unidades de Recursos Humanos dos
Orgdos e Entidades do Municipio. O manual tem como escopo as
orientagées contidas na Resolugdo n° 103, de 2016, do Tribunal de
Contas do Estado do Acre.

Realizar a conferéncia do calculo das contribuicdes dos segurados
ativos e patronal dos poderes de forma detalhada pela Unidade
Gestora;

Medida implantada e em execugdo desde o resultado da auditoria
realizada no RBPREV, no exercicio de 2015, pelo Ministério da
Previdéncia Social, a época, o Municipio de Rio Branco adotou medidas
para se adequar ao Sistema de Controle de Dados, referente as
remuneragbes dos servidores efetivos, medida contemplada com o
novo Sistema de Folha WEB Publico

Inserir no DRAA o Quadro de Hipéteses Demograficas, Econdmicas e
Financeiras;

Medida em execugéo, o Municipio, por meio da Secretaria Municipal de
Administracdo e Gestdo de Pessoas, Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Finangas e RBPREV estdo averiguando melhorias
de melhor atender sobre a projegdo do crescimento real das
remuneragdes dos segurados ativos para subsidiar os estudos atuariais
futuros.

DIPR em conformidade com os valores das bases de célculos das
contribuicbes registradas nas Folhas de Pagamento dos poderes
Executivo e Legislativo:

Medida em execucéo, o RBPREV solicitou & entidade do ITEC, & época,
os ajustes necessarios no sistema Web publico, para que conste nos
relatérios de folha de pagamento a base de contribuigcéo dos segurados
efetivos de acordo com a remuneragéo do cargo em que se dara a
aposentadoria, assim, o DIPR refletira os mesmos dados emitidos nas
folhas de pagamento.

Trav. Campo do Rio Branco, n® 412 - Capoeira, s f
CEP 69.905-022. Tel: (68) 3222-8493 9 (RBPREV
Email:rbprevi@riobranco.ac.gov.br 0

Site: www.rbprev.riobranco.ac.gov.br
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o Providenciar o registro contabil da arrecadac@o das contribuigées
previdenciarias:
Medida em execucdo para adequacéc dos registros contabeis do

RBPREV.
o Aperfeigoar a rotina de controle da base de célculo das contribuicoes

previdenciarias.

A medida em execucéo é que o Municipio, por intermédio das entidades
RBPREV e 6rg3os de Tecnologia do Municipio estéo realizando ajustes
nos relatérios de controle da base de calculo das contribuicdes
previdenciarias devidas ao Fundo de previdéncia, de modo que as
discriminagdes dos recolhimentos serdo visualizadas por segurado,
patronal e aliquota suplementar.

* Avaliagéo da programagso orgamentaria e financeira mediante avaliacdo do
cumprimento das metas previstas no PPA, priorizadas na LDO e efetivadas na
eXxecucdo orgamentaria e financeira de 201 8,

e Avaliagdo das demonstracées contabeis para averiguar se evidenciam a
integralidade dos bens méveis e iméveis em compatibilidade com os
inventarios anuais, bem como, as variacdes decorrentes de depreciacio,
amortizacdo ou exaustdo, e as devidas reavaliagbes e confirmagbes da
existéncia dos bens méveis e de almoxarifado:

* Verificagéo se as viagens, efetivadas, foram autorizadas por quem de direito,
se as diarias foram pagas de acordo com o local de deslocamento, se as diarias
correspondem ao periodo de afastamento, as regras do decreto foram
obedecidas e examinadas nas prestacdes de contas.

» Acompanhamento do cumprimento dos prazos para envio dos demonstrativos
exigidos para regulacdo do Instituto junto & Secretaria Nacional de Previdéncia
e verificag&o se as informacdes enviadas estio corretas, mediante calendario
disponibilizado pela Secretaria da Previdéncia.

XVIIi. CONSIDERAGOES FINAIS

Com base no exposto no presente relatorio, a Divis&o de Controle Interno do RBPREV
se abstém de opinar em relacdo aos processos de licitag&o de compras e contratos,
bem como aos métodos e modalidades de compras e contratacéo de servigos, por
motivo desta divisdo n4o ter sido incluido No processo de tramitagdo e elaboracdo dos
processos de licitagdo de compras e contratos, tendo a amostra analisada coletada
somente ao final do exercicio, ocasido em que os processos estdo em fase de
conclusé@o da execucdo, ndo cabendo mais alteragbes pela Divisdo de Controle
Interno.
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Quanto as atividades contabeis o acompanhamento foi continuo tendo em vista que o
servidor designado para a funcdo do controle interno também era responsavel por
elaborar parte das informagdes contabeis. Contudo, destaca-se que este servidor,
encarregado de responder pela Divisdo de Controle Interno do RBPREV, no exercicio
de 2018, buscou implementar e aprimorar os procedimentos para que as demandas
estabelecidas no Plano Anual de Atividades do Controle Interno do RBPREYV fossem
alcancadas, porém, por falta de pessoal ndo ocorreu em sua plenitude, somente no
final do exercicio de 2018, o Diretor presidente iniciou levantamento para criagéo de
fluxos de processos e regimento interno, que ndo avangou até a presente data.

Por fim, apds anélise dos documentos e exames realizados, consoante normas,
provas em registros correspondentes, o Controle Interno do RBPREV considera, nos
limites dos demonstrativos disponibilizados pela contabilidade do RBPREV, que a
execugao orgamentaria, financeira e patrimonial do Exercicio de 2018 atendeu as
determinacGes legais previstas, atingindo as metas e prioridades previstas na Lei de
Diretrizes Orgamentéria para 2018.

Rio Branco — AC 13 de fevereiro de 2019

Marcelo Léiz ge Oliveira Costa

Divisédo de Controle Interno do RBPREV
Portaria 048/2019

Ciente: B
Raquel dg Eraﬁjo Nogueira
Diretora-presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco
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