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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO N° 002
EXERCICIO: 2020

OBJETO: Prestacdo de Contas do Exercicio Orcamentario e Financeiro

.  INTRODUCAO

O Relatério Anual do Controle Interno vem relatar os aspectos gue condicionaram o
comportamento contabil, financeiro, orcamentario e patrimonial do Fundo Financeiro
— FFIN, do exercicio de 2020, com informacdes extraidas dos demonstrativos
contabeis disponiveis no sistema integrado de administracdo — WEBPUBLICO,
elaborados em conformidade com a Lei Federal 4.320/1964.

Atendendo aos procedimentos de organizagdo, contida na Instrucao
Normativa CGM n° 008/2020, emitida pela Controladoria Geral do Municipio, que
determina as normas de organizacao das pecas de responsabilidades das unidades
de controle interno, a Instrugdo Normativa CGM N° 007/2020 que estabelece as
normas de organizacdo das prestacdes de contas do exercicio orcamentario e
financeiro, bem como o estabelecido no Manual de Referéncia — 7° Edi¢do da
Resolugdo n°® 087/2013 do Tribunal de Contas do Estado do Acre, que disciplina a
organizacgao e a apresentacao das contas anuais, que, no presente caso, apresenta o
resultado dos trabalhos da Unidade de Controle Interno- UCI sobre a analises das
contas anuais, do exercicio de 2020, do Instituto de Previdéncia do Municipioc de Rio
Branco, com certificado e parecer conclusivo, apés demonstracao deste Relatério de

Controle Interno.

Criado por meio da Lei Municipal n® 1.963, de 20 de fevereiro de 2013 o
Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV tem como misséo
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assegurar os direitos previdenciarios aos servidores efetivos e seus dependentes,
mediante gestao participativa com ética, profissionalismo e responsabilidade social, a
Autarquia é o 6rgao gestor do Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores
do municipio de Rio Branco-AC, em cumprimento ao § 20, do artigo 40, da CF,
vinculada a Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Tecnologia da
informacado - SEGATI.

Nesse sentido, primeiramente insta reportar o processo histérico de criacao
do regime previdenciario proprio instituido pelo Municipio de Rio Branco, tltima capital
do pais a criar regime préprio para os servidores publicos municipais, com uma
peculiaridade especifica, segregacdo de massa para abranger um regime antigo,
custeado pelo tesouro municipal que fazia a manutencdo do pagamento de alguns
aposentados e pensionistas do poder executivo e do poder legislativo, regidos pela
Lei Municipal n® 127, de 1972 e, com a criagdo do Regime Préprio de Previdéncia
Social, com a Lei Municipal n® 1.793/2009, criou-se dois fundos previdenciarios: Fundo
Financeiro e Fundo Previdenciario, este Ultimo serd abordado em relatério outro

especifico.

Este relatorio se refere ao o desempenho do Fundo Financeiro (FFIN),
utilizando informacbes relacionadas as movimentacdes financeiras e contabeis

durante o exercicio de 2020.

O Fundo Financeiro é um fundo de reparticdo simples em que os poderes
executivo e legislativo aportam os recursos necessarios para a cobertura de
insuficiéncia financeira, esta em extingdo até o pagamento do ultimo beneficiario de
aposentadoria e pensado, desse modo ndo ha ingresso de novos integrantes, exceto
para habilitacdo de pensdo quando se enquadrar como dependente previdenciario,
nos termos da Lei Municipal n° 1.597, de 28 de junho de 2006.

ii. DO PLANO PLURIANUAL E ORCAMENTO
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Na avaliagdc do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, dos
programas do PPA 2018-2021, observou-se que o Fundo Financeiro — FFIN, esta
inserido nos programas apresentados pela Secretaria Municipal de Administracéo e
Gestéo de Pessoas — SEAD para o Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco - RBPREV, cujo quadro de programas estabelecia como meta a manutencao
administrativa do RBPREV, entidade criada para administracio dos fundos Financeiro

e Fundo Previdenciario.
. GESTAO ORQAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

A avaliagio da execucdo orcamentaria, financeira e os registros contabeis do
Fundo Financeiro foram realizados segundo os preceitos da Lei n° 4.320, de 17 de
marco de 1964, da Lei n° 101, de 4 de maio de 2000, que estabelece normas de
financas voltadas para Responsabilidade e gestdo Fiscal, bem como da Lei
Complementar n° 80, de 02 de janeiro de 2020— LOA, que estima a receita e fixa as
despesas do Municipio de Rio Branco, observando as metas propostas para o ano de
2020.

No presente relatério os demonstrativos contabeis, Balangco Orgamentario,
Balancgo Financeiro, Balango Patrimonial, Demonstracéo das Variagées Patrimoniais
e a Demonstracdo dos Fluxos de Caixa foram avaliados separadamente, visando
analisar o aspecto orgamentario, financeiro e patrimonial a fim de compor um
panorama da gestdo com informacdes consolidadas e conhecer o resultado da

atuacéo durante o exercicio.

V. DAS DESPESAS

A despesa inicialmente autorizada pela Lei Complementar N° 80 de 02 de
janeiro de 2020, foi de R$ 4.700.000,00 (quatro milhées e setecentos mil).

O Fundo Financeiro FFIN realizou até dezembro de 2020, despesas
orcamentarias, no montante de R$ 3.149.370,08 (trés milhées cento e guarenta e nove
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mil trezentos e setenta reais e oito centavos) com pagamento de beneficios de
aposentadorias e pensdes a saber:

Quadro
Despesa Autorizada (RS) Executada (RS) Diferenca {RS)
Despesas Correntes 4.700.000,00 3.148.370,08 1.550.629,92
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
Total 4.700.000,00 3.148.370,08 1.550.629,92

Fonte: Balango Orgcamentério.

O Balanco Orgamentario apresenta déficit, no entanto este déficit é suprido
pelas transferéncias financeiras para execucdo das despesas orgcamentarias
conforme Lei 1.793/2009, Art. 58 §1°, Os Poderes Executivo e Legislativos municipais,
as autarquias e fundacgdes repassarao integralmente para o Fundo Financeiro — FFIN
os valores relativos ao pagamento das aposentadorias e pensdes de seus respectivos

servidores, na conformidade da Lei Municipal n.° 1.597, de 2006".

V. DAS RECEITAS

O Fundo Financeiro - FFIN, arrecadou até dezembro, um total de R$
143.966,55 (cento e quarenta e trés mil novecentos e sessenta e seis reais e cinquenta
e cinco centavos).

O Fundo Financeiro - FFIN tem como principal fonte de receita orgamentaria,
as contribuicdes dos inativos e pensionistas do Executivos e Legislativos vincuiados

ao fundo, assim como as receitas patrimoniais.

Quadro I}

Receita Previsto Arrecadado Diferenca

Receitas Correntes 124.400,00 143.966,55 19.566,55
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Receitas de Contribuicdo 120.400,00 141.428,07 21.028,07
Receitas Patrimoniais 3.500,00 2.538,48 (961,52)
QOutras Receitas 500,00 0,00 {500,00)
Total 124.400,00 143.966,55 18.566,55

Fonte: Balango Orcamentério.

Vi. DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

Os recursos e as disponibilidades de caixa encontram-se depositados e aplicados em
instituicao financeira oficial, na Caixa Econdmica Federal, em obediéncia a relagéo
contratacéo, nos termos do art. 74 da Lei Organica do Municipio de Rio Branco e da
Constituicdo Federal de 1988.

Vii. DAS CONCILIACOES

Os saldos bancarios apresentaram consisténcia em suas conciliacdes e extratos das
contas correntes, dos investimenios e com o balango patrimonial, conforme
demonstrativo apresentado na prestacdo de contas.

Vili. DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

A Demonstragédo das Variagdes Patrimoniais evidencia as alteracdes
verificadas no patriménio, resultante ou independente execucdo orcamentaria,
indicando o resultado patrimonial do exercicio.

O resultado patrimonial do periodo apurado pelo confronto entre as variacées
patrimoniais aumentativas e diminutivas no exercicio financeiro foi de R$ 2.677,38
(dois mil seiscentos e setenta e sete reais e trinta e oito centavos), o FFIN teve as

seguintes variacoes:

A VPA do exercicio/2020 esta composta pelas contribuicdes sociais no valor de
R$ 141.428,07 (cento e quarenta e um mil quatrocentos e vinte e oito reais e sete

centavos), que sdo as contribuicdes dos inativos e pensionistas vinculados do FFIN;

Receitas Patrimoniais no valor de R$ 2.538,48 (dois mil quinhentos e frinta e
oito reais e quarenta e oito centavos) que sdo das remuneracdes dos investimentos
aplicados de acordo com a Resolugdo CMV n° 3.922/10 e Politica Anual de
Investimentos do RBPREYV,;
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Transferéncia Financeira Intragovernamentais, no valor de R$ 3.031.600,00
(trés milhdes trinta e um mil e seiscentos reais) para cobertura da insuficiéncia

financeira para pagamentos dos proventos e;

Reverséao de Provisdes Matematicas de R$ 23.536.358,11 (vinte e trés milhées
quinhentos e trinta e seis mil trezentos e cinquenta e oito reais e onze centavos)
conforme o demonstrativo da Reavaliacdo Atuarial de 2020.

A VPD do exercicio/2020 esta composta pelas Despesas Orcamentarias de
Beneficios Previdenciarios e somaram R$ 3.149.370,08 (trés milhdGes cento e
quarenta e nove mil trezentos e setenta reais e oito centavos), pagamento de

aposentados e pensionistas do FFIN g;

Provisdo Matematica no montante de R$ 23.559.877,20 (vinte e trés milhdes
qguinhentos e cinguenta e nove mil oitocentos e setenta e sete reais e vinte centavos)

conforme o demonstrativo da Reavaliagdo Atuarial de 2020.

Quadro V
VPA VPD
Cont. Sociais 141.428,07 | Benef. Previdenciério 3.149.370,08
Receitas patrimoniais 2.538,48 | Transferéncia concedida 0,00
Transferéncia Recebida. 3.031.600,00 | Desvalorizagdo e perdas 0,00
Outras VPA 23.536.358,11 | Qutras VPD 23.559.877,20
Total [ 26.711.924,66 | Total 26.709.247,28
Resultado Patrimonial do Periodo 2.677,38

Fonte: Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais.

IX. DOS CREDITOS ADICIONAIS

Trav. Campo do Rio Branco, n® 412 - Capoeira, »
CEP 69.905-022. Tel: (68) 3222-8493 _ !& mgmwmmmg
Email:rbprevidriobrance.ac.gov.br e

Site: www.rbprev.riobranco.ac.gov.br




ot BE iy
Q\\\o"“) g,
&g

S
ESTADO DO ATRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV

N&o houve abertura de créditos adicionais suplementares para reforco de dotacao
orcamentaria.

X. DOS CONVENIOS

O Fundo Financeiro, FFIN, ndo realizou convénios, transferéncias concedidas
mediante convénio, contrato de repasse, termo de parceria, termo de cooperacio,
termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos congéneres.

Xl. DA ESTRUTURA DA UNIAO DE CONTROLE INTERNO

A Unidade de Controle Interno do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco foi criada por meio do Decreto Municipal n°® 661, de 2013. Entretanto, em
cumprimento as determinacgdes do Decreto Municipal n® 3.294/2017, tendo como base
a Constituicdo Federal de 1988, a Lei n° 4.320 de 17 de marco de 1964, Lei
Complementar n® 101/00, e os demais instrumentos legais aplicaveis a matéria,
somente foi implementado o controle interno do RBPREV no exercicio de 2018, com
a designhacdo de servider para exercer essa atividade, por meio da Portaria n°
001/2018, 04 de janeiro de 2018.

A unidade de Controle Interno esta inserida na estrutura organizacional do
RBPREV com a denominacgao de Divisdo de Controle Interno, localizado na Travessa
Campo do Rio Branco n® 412, bairro Capoeira. Na Divisao responde um servidor, cuja
funcéo € de Controle Interno. Ademais, consta de recursos materiais para a execucao
dos trabalhos o que segue: 1{uma) mesa, 1 (um) computador com acesso internet e
impressora, 1 (uma) cadeira, bem como acesso aos seguintes sistemas: Sistema
Integrado de Gestao Publica — WEBPUBLICO e Sistemas de controle do Tribunal de
Contas do Estado do Acre.

Com atribuicdes de elaborar atividades de acompanhamento de gestdo de
forma sistematizada e disciplinada, o controle interno atua para evitar possiveis

ocorréncias de eventos inesperados, tanto nas contratagcées ou execugdes como nas

Trav. Campo do Rio Branco, n° 412 - Capoeira,
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despesas de pessoal, e salvaguardar bens e ativos. Assim, atua de modo a evitar
desperdicios dos recursos publicos, prezando pela legalidade dos atos e evitar perdas
ou uso indevido dos bens publicos.

Xil. DAS ACOES DA DIVISAO DE CONTROLE INTERNO DO RBPREV

As agbes planejadas pela Unidade de Controle interno do RBPREV — UCH,
constantes no Plano Anual de Atividades — PAA, de 2020, nao foram desenvolvidas
em sua totalidade, em virtude das limitacdes encontradas pelo servidor designado
para atividade na Divisdo, tendo em vista a auséncia de normatizacio ou fluxos de
rotinas de trabalho, nem adogao de manuais e fluxogramas para espelhar as rotinas
de procedimentos que consubstanciassem as atividades e padronizassem os
processos de ftrabalho, conforme determina o Decreto Municipal 3.294/2012,
dificultando a atuacdo da WUCI, no entantc, mesmo diante das dificuldades

encontradas, ainda atuou no seguinte:

e Emitiu recomendacdes ao Diretor Presidente, seguindo as recomendacgées da
Controladoria Geral do Municipio;

e Analisou as demonstragdes enviadas ao TCE.

e Auxilio & prestacdo de contas de encerramento do exercicio financeiro de
2020;

e A elaboracao o Plano Anual de Atividades — PAA para os exercicios de 2020

o Conferéncia mensal dos demonstrativos contabeis e financeiros das unidades
RBPREV, FFIN e FPREV;

e O certificado do controle interno, pega que compde a prestacdo de contas
anuai da autarquia, referente as contas das trés unidades RBPREV, FFIN e
FPREV;

e O relatorio de gestao do controle interno referente as unidades RBPREV, FFIN
e FPREV, peca da prestagdo de contas das unidades ao TCE;

o Conferéncia dos demonstrativos contabeis e assinatura no sistema de
prestacdo de contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre, referente ac
exercicio de 2020;

s Conferéncia e assinatura dos demonstrativos contabeis, referentes aos meses
de janeiro a dezembro no sistema de prestacdo de contas do Tribunal de
Contas do Estado do Acre - TCE;

Trav. Campo do Rio Branco, n°® 412 - Capoeira,
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Acompanhamento da execugdo dos lancamentos contdbeis das receitas das
trés unidades;
Avaliagao dos registros e das demonstragées contabeis realizados de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as normas brasileiras
de contabilidade aplicadas ao setor publico;
Verificagao das receitas de segurados e patronais repassada pelo municipio
ao Fundo Previdencidrio gerenciado pelo RBPREV, utilizando planilhas,
relatorios contabeis, extratos bancarios e guias de recolhimento;
Conferéncia das disponibilidades financeiras, depositadas em instituices
financeiras oficiais e a evidéncia da integridade dos saldos bancarios através
dos extratos de conta corrente e extratos de investimento com os
demonstrativos contébeis nos referidos meses;
Participagao nas reunides ordinarias dos Conselhos: Administrativo e Fiscali,
bem como nas reunides do Comité de Investimentos do RBPREV, que
aconteceram durante o exercicio;
Acompanhamento do Plano de Acdo, encaminhado pela Diretoria ac TCE,
apos auditoria realizada no RBPREV, no ano de 2016, apontando as
fragilidades, conforme consta no Acérddo n° 10.573/2017, e a evolugédo do
plano. As agbes constantes no referido plano, recomendado pelo Tribunal de
Contas do Estado, sdo as seguintes:
o Instituicdo do Controle Interno;
Medida executada por meio da Portaria n® 009/2021, publicada do
D.O.E n® 12.213, de 1 de janeiro de 2021, foi designado servidor a
responder pelo Controle Interno do Instituto de Previdéncia, este que
assumiu a gestéo do controle interno em janeiro de 2021, tento como
base e concluir os relatérios de 2020.
o Estruturacdo do Quadro de Pessoal do RBPREV;
Medida em andamento, conforme previsdo no Plano Plurianual 2018-
2021 (Lei Complementar n® 29, de 11 de dezembro de 2017), no
Programa 503 - Politicas para o servidor, a acédo 2 trata da contratagdo
de servidores publicos para o quadro efetivo do RBPREV. Para
implementacdo dessa medida, encontra-se em fase de elaboracio de
projeto de Lei para criacdo dos cargos e disciplinamento da carreira, o
qual, quando aprovado pelo Poder Legislativo, permitira a execucdo dos
procedimentos administrativos para realizacdo do concurso publico.
o Atuagdo do Conselho Fiscal em relacdo aos procedimentos

previdenciarios:
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CEP 69.905-022. Tel: (68) 3222-8493 grl :RBPREV

Email:rbprevidriobranco.ac.gov.br
Site: www.rbprev.ricbranco.ac.gov.br

o=y
(P8



e BB R
& wymy

o

Sagsmonl
ESTADO DO ATRE.

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV

Medida executada por meio da Portaria n® 177, de 29 de dezembro de
2016, o RBPREV instituiu 0 manual dos procedimentos previdenciarios,
disponivel no portal eletrénico, http://rbprev.riobranco.ac.gov.br/,
elaborado em parceria com as unidades de Recursos Humanos dos
Orgdos e Entidades do Municipio. O manual tem como escopo as
orientagbes contidas na Resolugdo n° 103, de 2016, do Tribunal de
Contas do Estado do Acre.

Realizar a conferéncia do calculo das contribuicbes dos segurados
ativos e patronal dos poderes de forma detalhada pela Unidade
Gestorg;

Medida implantada e em execucdo desde o resultado da auditoria
realizada no RBPREV, no exercicio de 2015, pelo Ministério da
Previdéncia Social, a2 época, o Municipio de Rio Branco adotou medidas
para se adequar ao Sistema de Controle de Dados, referente as
remuneragbes dos servidores efetivos, medida contemplada com o
novo Sistema de Folha WEB Publico

Inserir no DRAA o Quadro de Hipoteses Demograficas, Econdmicas e
Financeiras;

Medida em execugéo, o Municipio, por meio da Secretaria Municipal de
Administracdo e Gestdo de Pessoas, Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Financas e RBPREV estio averiguando melhorias
de melhor atender sobre a projecdo do crescimento real das
remuneracgGes dos segurados ativos para subsidiar os estudos atuariais
futuros.

DIPR em conformidade com os valores das bases de calculos das
contribuicbes registradas nas Folhas de Pagamento dos poderes
Executivo e Legislativo:

Medida em execucéo, o RBPREV solicitou a entidade do ITEC, & época,
0s ajustes necessarios no sistema Web publico, para que conste nos
relatérios de folha de pagamento a base de contribuicdo dos segurados
efetivos de acordo com a remuneracdo do cargo em que se dara a
aposentadoria, assim, o DIPR refletirda os mesmos dados emitidos nas
folhas de pagamento.

Providenciar o registro contabil da arrecadagdo das contribuicdes

previdenciarias:
Medida em execugdo para adequacdo dos registros contabeis do

RBPREV.
Aperfeigoar a rotina de controle da base de caiculo das contribuicées

previdenciarias.
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A medida em execugao é que o Municipio, por intermédio das entidades
RBPREV e érgéos de Tecnologia do Municipio estdo realizando ajustes
nos relatorios de controle da base de céalculo das contribuicées
previdenciarias devidas ao Fundo de previdéncia, de modo que as
discriminagbes dos recolhimentos serdo visualizadas por segurado,
patronal e aliquota suplementar.

e Avaliagdo da programacdo orgamentaria e financeira mediante avaliacdo do
cumprimento das metas previstas no PPA, priorizadas na LDO e efetivadas na
execucao orgamentaria e financeira de 2020;

e Avaliacdo das demonstracdes contdbeis para averiguar se evidenciam a
integralidade dos bens moveis e imdveis em compatibilidade com os
inventarios anuais, bem como, as variacbes decorrentes de depreciacio,
amortizagdo ou exaustdo, e as devidas reavaliacbes e confirmacbes da
existéncia dos bens moéveis e de almoxarifado;

e Verificagcdo se as viagens, efetivadas, foram autorizadas por quem de direito,
se as diarias foram pagas de acordo com o local de deslocamento, se as diarias
correspondem ao periodo de afastamento, as regras do decreto foram
obedecidas e examinadas nas prestagdes de contas.

» Acompanhamento do cumprimento dos prazos para envio dos demonstrativos
exigidos para regulacéo do Instituto junto a Secretaria Nacional de Previdéncia
e verificacéo se as informacgdes enviadas estdo corretas, mediante calendario
disponibilizado pela Secretaria da Previdéncia.

XIll. CONSIDERACOES FINAIS

Com base no exposto no presente relatério, a Unidade de Controle Interno do
RBPREV se abstém de opinar em relacdo aos processos de licitagdo de compras e
contratos, bem como aos métodos e modalidades de compras e contratacdo de
servicos, por motivo desta divisdo n&o ter sido incluido no processo de tramitacédo e
elaboracdo dos processos de licitagdo de compras e contratos, tendo a amostra
analisada coletada somente ao final do exercicio, ocasido em que os processos estdo
em fase de concluséo da execugdo, ndo cabendo mais alteragées pela Unidade de
Controle Interno.

Desta forma, o controle interno em janeiro de 2021, ndo pode concluir de
maneira exata o trabalho exercido pela gestdo passada, se abstendo de qualquer

erro/falha do outro servidor, pois com a complexibilidade dos trabalhos e demandas
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geradas todos os dias diante desta unidade, ndo seria possivel a anélise de todos os

processos passados, licitagdes ou servicos prestados a instituicao.

Por fim, apds analise dos documentos e exames realizados, consoante
normas, provas em registros correspondentes, o Controle Interno do RBPREV
considera, nos limites dos demonstrativos disponibilizados pela contabilidade do
RBPREV, que a execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Exercicio de 2020
atendeu as determinacdes legais previstas, atingindo as metas e prioridades previstas
na Lei de Diretrizes Orcamentaria para 2020.

Rio Branco — AC 15 de marco de 2021

erreira Coelho
terno do RBPREV
5009/2021
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Osvaldo Rodrigues Santiago
Diretora-presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco

Ciente:
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