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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE Ri0 BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - RBPREV
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

PARECER N° 002

CERTIFICADO N° 002

RELATORIO N° 002

EXERCICIO: 2022

ENTIDADE: Fundo Financeiro - FFIN

PARECER DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Em atendimento as determinagdes contidas no inciso XV, do Anexo VI do
Manual de Referéncia — 92 Edicdo, da Resolugdo TCE/AC n° 87/2013, e
fundamentado no Relatério N° 002, acolho a conclusédo expressa no Certificado
da Unidade de Controle Interno n°® 002, cuja opinido foi pela REGULARIDADE
da gestéo dos responsaveis relacionados no Rol de Responsaveis, referente ao
periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2022.

2. Os exames foram efetuados conforme o Relatério n® 002, em atendimento
a legislacdo aplicavel as dreas selecionadas e atividades examinadas, e
incluiram os registros mantidos pela entidade. Os gestores responsaveis pelas
Contas estéo relacionados no Rol de Responsaveis que compde este processo.

3. Desse modo, este parecer deve ser encaminhado ao Titular da Entidade,
com vistas a obteng@o da ciéncia de que trata o inciso XIV, do Anexo VIl do
Manual de Referéncia — 92 Edicéo, e posterior remessa ao Tribunal de Contas
do Estado do Acre.

Rio Branco (AC), 14 fevereiro de 2023.

& F. Opelho

Antd
Chefe -gﬁl\ ale fntemc
Anténio Freiaé A& Coelho

e Interno do RBPREV

Ciente:

Osvaldo Rodngues S/ antiago ,
Diretor-presidente do RBPREV
Decreto 014/2021
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Relatério anual do Fundo Financeiro -
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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO N° 002
EXERCICIO: 2022
OBJETO: Prestacio de Contas do Exercicio Orgamentario e Financeiro

.  INTRODUGAO

O Relatério Anual do Controle Interno vem relatar os aspectos que condicionaram 0O
comportamento contabil, financeiro, orcamentério e patrimonial do Fundo Financeiro
— FFIN, do exercicio de 2022, com informagoes extraidas dos demonstrativos
contébeis disponiveis no sistema integrado de administragdo - WEBPUBLICO,

elaborados em conformidade com a Lei Federal 4.320/1964.

Atendendo aos procedimentos de organizagao, contida na Instrug&o
Normativa CGM n° 002/2022, emitida pela Controladoria Geral do Municipio, que
determina as normas de organizagdo das pecas de responsabilidades das unidades
de controle interno, a Instrugdo Normativa CGM N° 001/2022 que estabelece as
normas de organizacéo das prestagbes de contas do exercicio orcamentario e
financeiro, bem como o estabelecido no Manual de Referéncia — 9° Edigdo da
Resolucéo n® 087/2013 do Tribunal de Contas do Estado do Acre, que disciplina a
organizag&o e a apresentacéo das contas anuais, que, no presente caso, apresenta o
resultado dos trabalhos da Unidade de Controle Interno- UCI sobre a analises das
contas anuais, do exercicio de 2022, do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco, com certificado e parecer conclusivo, ap6s demonstragdo deste Relatério de

Controle Interno.

Criado por meio da Lei Municipal n° 1.963, de 20 de fevereiro de 20|
Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco — RBPREV tem como mi$g
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assegurar os direitos previdenciérios aos servidores efetivos e seus dependentes,
mediante gestéo participativa com ética, profissionalismo e responsabilidade social, a
Autarquia é o 6rgdo gestor do Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores
do municipio de Rio Branco-AC, em cumprimento ao § 20, do artigo 40, da CF,
vinculada a Secretaria Municipal de Gestdao Administrativa e Tecnologia da
Informacéo — SEGATI, hoje SMGA.

Nesse sentido, primeiramente insta reportar o processo histérico de criagéo
do regime previdenciario proprio instituido pelo Municipio de Rio Branco, ultima capital
do pais a criar regime préprio para os servidores publicos municipais, com uma
peculiaridade especifica, segregacédo de massa para abranger um regime antigo,
custeado pelo tesouro municipal que fazia a manutencéo do pagamento de alguns
aposentados e pensionistas do poder executivo e do poder legislativo, regidos pela
Lei Municipal n® 127, de 1972 e, com a criagdo do Regime Préprio de Previdéncia
Social, com a Lei Municipal n® 1.793/2009, criou-se dois fundos previdenciarios: Fundo
Financeiro e Fundo Previdenciario, este Ultimo sera abordado em relatério outro

especifico.

Este relatorio se refere ao o desempenho do Fundo Financeiro (FFIN),
utilizando informacgdes relacionadas as movimentacdes financeiras e contabeis

durante o exercicio de 2022.

O Fundo Financeiro é um fundo de repartigéo simples em que 0s poderes
executivo e legislativo aportam 0s recursos necessarios para a cobertura de
insuficiéncia financeira, esta em extingéo até o pagamento do ultimo beneficiario de
aposentadoria e penséo, desse modo n&o ha ingresso de novos integrantes, exceto
para habilitagdo de pens&o quando se enquadrar como dependente idenciario,
nos termos da Lei Municipal n° 1.597, de 28 de junho de 2006.

Il. DO PLANO PLURIANUAL E ORGCAMENTO
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Na avaliacdo do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, dos
programas do PPA 2022-2025, observou-se que O Fundo Financeiro — FFIN, esta
inserido nos programas apresentados pela Secretaria Municipal de Administrag&o e
Gestdo de Pessoas — SEAD, (hoje SMGA) para o Instituto de Previdéncia do Municipio
de Rio Branco - RBPREV, cujo quadro de programas estabelecia como meta a
manutencdo administrativa do RBPREV, entidade criada para administragdo dos

fundos Financeiro e Fundo Previdenciario.
. GESTAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

A avaliagdo da execugdo orgamentaria, financeira e os registros contabeis do
Fundo Financeiro foram realizados segundo os preceitos da Lei n° 4.320, de 17 de
marco de 1964, da Lei n° 101, de 4 de maio de 2000, que estabelece normas de
finangas voltadas para Responsabilidade e gestéo Fiscal, bem como da Lei
Complementar n° 133, de 25 de janeiro de 2022 — LOA, que estima a receita e fixa as
despesas do Municipio de Rio Branco, observando as metas propostas para o ano de
2022.

No presente relatério os demonstrativos contabeis, Balango Orgamentario,
Balanco Financeiro, Balango Patrimonial, Demonstragéo das Variagdes Patrimoniais
e a Demonstracdo dos Fluxos de Caixa foram avaliados separadamente, visando
analisar o aspecto orgamentdrio, financeiro e patrimonial a fim de compor um
panorama da gestdo com informagoes consolidadas e conhecer o resultado da

atuacéo durante o exercicio.

IV. DAS DESPESAS

A despesa inicialmente autorizada pela Lei Complementar N° 135 de 25 de
janeiro de 2022, foi de R$ 5.576.600,00 (cinco milhdes, quinhentos e sete seis
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O Fundo Financeiro FFIN realizou até dezembro de 2022, despesas
orgamentdrias, no montante de R$ 3.625.184,86 (trés milhdes, seiscentos e vinte e
cinco mil, cento e oitenta e quatro reais e oitenta e seis centavos) com pagamento de

beneficios de aposentadorias e pensdes a saber:

Quadro
Despesa Autorizada (RS) Executada (RS) Diferenca (RS)
Despesas Correntes 5.576.600,00 3.625.184,86 1.951.415,14
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
Total 5.576.600,00 3.625.184,86 1.951.415,14

Fonte: Balango Orgamentario.

O Balango Orcamentario apresenta déficit, no entanto este déficit &€ suprido
pelas transferéncias financeiras para execucdo das despesas orgamentarias
conforme Lei 1.793/2009, Art. 58 §1°, Os Poderes Executivo e Legislativos municipais,
as autarquias e fundagdes repassarao integralmente para o Fundo Financeiro — FFIN
os valores relativos ao pagamento das aposentadorias e pensdes de seus respectivos

servidores, na conformidade da Lei Municipal n.° 1.597, de 2006".

V. DAS RECEITAS

O Fundo Financeiro - FFIN, arrecadou até dezembro, um total de R$
3.625.184,86 (trés milhdes, seiscentos e vinte e cinco mil, cento e oitenta e quatro
reais e oitenta e seis centavos)

O Fundo Financeiro - FFIN tem como principal fonte de receita orgamentaria,
as contribuicdes dos inativos e pensionistas do Executivos e Legislativos vinculados

a0 fundo, assim como as receitas patrimoniais.

I
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Quadro ll
Receita Previsto Arrecadado Diferenca
Receitas Correntes 123.400,00 173.977,04 50.577,04
Receitas de Contribuicdo 120.400,00 169.403,17 49.003,17
Receitas Patrimoniais 2.500,00 4,573,87 2.073,87
Outras Receitas 500,00 0,00 (-500,00)
Total 246.800,00 347.954,08 101.154,08

Fonte: Balango Orgamentdrio.

VI. DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

Os recursos e as disponibilidades de caixa encontram-se depositados e
aplicados em instituicdo financeira oficial, na Caixa Econdmica Federal, em
obediéncia a relagéo contratag&o, nos termos do art. 74 da Lei Organica do Municipio

de Rio Branco e da Constituicdo Federal de 1988.

Vi. DAS CONCILIAGOES

Os saldos bancérios apresentaram consisténcia em suas conciliagoes e
extratos das contas correntes, dos investimentos e com o balango patrimonial,

conforme demonstrativo apresentado na prestacéo de contas.

Vill. DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

A Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais evidencia as alteragbes
verificadas no patriménio, resultante ou independente execugao orgamentaria,
indicando o resultado patrimonial do exercicio.

0O resultado patrimonial do periodo apurado pelo confronto entre as variagbes
patrimoniais aumentativas e diminutivas no exercicio financeiro foi de R$ 27.042,18

(vinte e sete mil, quarenta e dois reais e dezoito centavos), o FFIN teve as seguintes

variacoes:
A VPA do exercicio/2022 esta composta pelas contribuigbes sociai valor de
R$ 169.403,17 (cento e sessenta e nove mil, quatrocentos e trés reais 8 ete

centavos), que s&o as contribuicdes dos inativos e pensionistas vinculados

CEP 69.905-022. Tel: (68) 3222-8493
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Receitas Patrimoniais no valor de R$ 4.573,87 (quatro mil, quinhentos e setenta
e trés reais e oitenta e sete centavos) que sdo das remuneracdes dos investimentos
aplicados de acordo com a Resolugdo CMV n° 3.922/10 e Politica Anual de
Investimentos do RBPREYV,

Transferéncia Financeira Intragovernamentais, no valor de R$ 3.478.250,00
(trés milhdes, quatrocentos e setenta e oito mil, duzentos e cinquenta reais) para

cobertura da insuficiéncia financeira para pagamentos dos proventos e;

Reversdo de Provisdes Matematicas de R$ 3.574.998,44 (trés milhdes,
quinhentos e setenta e quatro mil, novecentos e noventa e oito reais e quarenta e

quatro centavos) conforme o demonstrativo da Reavaliag&o Atuarial de 2022.

A VPD do exercicio/2022 esta composta pelas Despesas Orgamentarias de
Beneficios Previdenciarios e somaram R$ 3.625.184,86 (trés milhGes, seiscentos e
vinte e cinco mil, cento e oitenta e quatro reais e oitenta e seis centavos), pagamento

de aposentados e pensionistas do FFIN e;

Provisdo Matematica no montante de R$ 3.574.998,44 (trés milhdes,
quinhentos e setenta e quatro mil, novecentos e noventa e oito reais e quarenta e
quatro centavos) conforme o demonstrativo da Reavaliagdo Atuarial de 2022.

Quadro V
VPA VPD
Cont. Sociais 169.403,17 | Benef. Previdenciario 3.625.184,86
Receitas patrimoniais 4.573,87 | Transferéncia concedida 0,00
Transferéncia Recebida. 3.478.250,00 | Desvalorizacdo e perdas 0,00
Qutras VPA 3.574.998,44 | Outras VPD 3.574.998,44
Total 7.227.225,48 | Total 7.200.183,3
Resultado Patrimonial do Periodo n 27.042,18

Fonte: Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais.
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IX. DOS CREDITOS ADICIONAIS

N&o houve abertura de créditos adicionais suplementares para reforco de
dotagdo orgamentaria.

X. DOS CONVENIOS

O Fundo Financeiro, FFIN, néo realizou convénios, transferéncias concedidas
mediante convénio, contrato de repasse, termo de parceria, termo de cooperacao,
termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos congéneres.

XIl. DA ESTRUTURA DA UNIAO DE CONTROLE INTERNO

A Unidade de Controle Interno do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco foi criada por meio do Decreto Municipal n° 661, de 2013. Entretanto, em
cumprimento as determinagdes do Decreto Municipal n° 3.294/2017, tendo como base
a Constituicdo Federal de 1988, a Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964, Lei
Complementar n® 101/00, e os demais instrumentos legais aplicaveis a mateéria,
somente foi implementado o controle interno do RBPREV no exercicio de 2018, com
a designacéo de servidor para exercer essa atividade, por meio da Portaria n°
001/2018, 04 de janeiro de 2018.

A unidade de Controle Interno esté inserida na estrutura organizacional do
RBPREV com a denominagéo de Divisao de Controle Interno, localizado na Travessa
Campo do Rio Branco n°® 412, bairro Capoeira. Na Divisdo responde um servidor, cuja
funcao é de Controle Interno. Ademais, consta de recursos materiais para a execugao
dos trabalhos o que segue: 1(uma) mesa, 1 (um) computador com acesso internet e
impressora, 1 (uma) cadeira, bem como acesso a0s seguintes sistemqs:_\ Sistema
Integrado de Gestéo Publica — WEBPUBLICO e Sistemas de controle do Tribunal de

Contas do Estado do Acre. &\ )
&
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Com atribuicdes de elaborar atividades de acompanhamento de gestéo de
forma sistematizada e disciplinada, o controle interno atua para evitar possiveis
ocorréncias de eventos inesperados, tanto nas contratagdes ou execucdes como nas
despesas de pessoal, e salvaguardar bens e ativos. Assim, atua de modo a evitar
desperdicios dos recursos publicos, prezando pela legalidade dos atos & evitar perdas

ou uso indevido dos bens publicos.

Xll. DAS AGOES DA DIVISAO DE CONTROLE INTERNO DO RBPREV

As acdes do PAA-2022 da Unidade de Controle Interno foram realizadas no
seu fluxo de trabalho cotidiano no decorrer do ano anterior, desta maneira a Unidade
deve como objetivo o auxilio da gestéo nos fluxos dos processos previdenciarios e
administrativos, fiscalizando e indicando quaisquer irregularidades. Ocorre que no
presente ano de 2022, néo foram constatadas irregularidades nas anélises desta
Unidade, visando sempre o melhor desempenho para o Instituto, os processos sempre
tiveram pareceres juridicos que indicavam a regularidades do processo, visto a
incompeténcia jurisdicional da Unidade de relatar ou certificar de forma juridica com
propriedade exclusiva da Procuradoria Juridica deste Instituto de previdéncia.

Os processos previdenciarios em caso de pensdes por morte, sempre foram
pautados através de relatdrios da assisténcia social, visando evitar qualquer fraude e
relatérios minuciosos da Procuradoria, para que assim tivéssemos melhor eficacia nos
processos, bem como, Nos pProcessos administrativos com o apoio dos fiscais de
contrato que fiscalizam a execugéo dos servigos prestados e na renovagao de termos
aditivos e licitacdes, todos foram pautados com certificados de conformidade da
Unidade de Controle Interno, bem como, da procuradoria, tornando o processo mais
seguro e evitando percas a administragao publica.

° Emitiu recomendacdes ao Diretor Presidente, seguindo as recomendagdes da
Controladoria Geral do Municipio;

. Auxilio & prestac@o de contas de encerramento do exercicio financeiro de 2020
e 2022;

. Conferéncia mensal dos demonstrativos contabeis e financeiros das upidades
RBPREV, FFIN e FPREV,;
. O certificado do controle interno, pega que compde a prestacao de cont
da autarquia, referente as contas das trés unidades RBPREV, FFIN e FPRE
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. O relatério de gestdo do controle interno referente as unidades RBPREV, FFIN
e FPREV, peca da prestagdo de contas das unidades ao TCE;
. Conferéncia dos demonstrativos contdbeis e assinatura no sistema de

prestacdo de contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre, referente ao exercicio
de 2022,

. Conferéncia e assinatura dos demonstrativos contabeis, referentes aos meses
de janeiro a dezembro no sistema de prestagéo de contas do Tribunal de Contas do
Estado do Acre - TCE;

. Acompanhamento da execugdo dos langamentos contabeis das receitas das
trés unidades;
. Avaliacdo dos registros e das demonstragdes contébeis realizados de acordo

com os principios fundamentais de contabilidade e com as normas brasileiras de
contabilidade aplicadas ao setor publico;

. Verificagéo das receitas de segurados e patronais repassada pelo municipio ao
Fundo Previdenciario gerenciado pelo RBPREV, utilizando planilhas, relatorios
contabeis, extratos bancérios e guias de recolhimento fornecidas pela contabilidade
do RBPREY,

. Conferéncia das disponibilidades financeiras, depositadas em instituicoes
financeiras oficiais e a evidéncia da integridade dos saldos bancérios através dos
extratos de conta corrente e extratos de investimento com o0s demonstrativos
contabeis nos referidos meses;

. Participagdo nas reunides ordinarias dos Conselhos: Administrativo e Fiscal
que aconteceram durante o exercicio;

. Membro e presidente da comisséo de patriménio do RBPREV,

. Foi responséavel esta Unidade de Controle Interno pelo acompanhamento da

auditoria do PRO-GESTAQ, bem como, foi presente na auditoria presencial e
documental, alcangando a manutengéo do nivel | do PRO-GESTAO.

XIll. CONSIDERAGOES FINAIS

Com base no exposto no presente relatério, a Unidade de Controle Interno do
RBPREV, analise aos métodos e modalidades de compras e contratacéo de servigos,

quanto s atividades contabeis 0 acompanhamento foi continuo. Contudo, destaca-se

que este servidor, encarregado de responder por esta Unidade de Contro'temo,
m 0S

'\\‘
Trav. Campo do Rio Branco, n® 412 - Capoeira, \

O
CEP 69.905-022. Tel: (68) 3222-8493 9 £ RBPREV
Email:rbprevi@riobranco.ac.gov.br e
Site: www.rbprev.riobranco.ac.gov.br

buscou aprimorar-se nas atividades desta unidade, bem como a realizag
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online, aprimorar os procedimentos para que as demandas estabelecidas no Plano
Anual de Atividades do Controle Interno do RBPREV fossem alcancadas.

Por fim, apds andlise dos documentos e exames realizados, consoante normas,
provas em registros correspondentes, o Controle Interno do RBPREV considera, nos
limites dos demonstrativos disponibilizados pela contabilidade do RBPREV, que a
execucdo orgamentdria, financeira e patrimonial do Exercicio de 2022 atendeu as
determinacdes legais previstas, atingindo as metas prioridades previstas na Lei de

Diretrizes Orcamentaria para 2022.

Rio Branco — AC 14 de fevereiro de 2023

Anténio FreREsRSEfra Coelho
Divisdo de Controle Inferno do RBPREV
Portarig 06

712021

Ciente:

Trav. Campo do Rio Branco, n® 412 - Capoeira, m.}
CEP 69.905-022. Tel: (68) 3222-8493 J RBPREV
Email:rbprevigriobranco.ac.gov.br g

Site: www.rbprev.riobranco.ac.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RI0 BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - REPREVY
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

CERTIFICADO N° 002

RELATORIO N°; 002

EXERCICIO: 2022

ORGAO/ENTIDADE/FUNDO: FFIN (Fundo Financeiro)

CERTIFICADO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Examinamos os atos de gestdo dos responsaveis pelas areas auditadas,
praticados no periodo de 01 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022, e
avaliamos os resultados quanto aos aspectos da eficiéncia, eficacia e efetividade
da gestao orcamentdria, financeira e patrimonial.

2 Os exames foram efetuados por selecdo de itens, conforme escopo do
trabalho definido no Relatério n° 002, em atendimento & legislagao aplicavel as
areas selecionadas e atividades examinadas, e incluiram provas nos registros
mantidos pelo FFIN (FUNDO FINANCEIRO), bem como a aplicagdo de outros
procedimentos julgados necessarios no decorrer dos trabalhos. Os gestores
responsaveis pelas Contas est&o relacionados no Rol de Responsaveis que
compde este processo.

3. Em nossa opinido, diante dos exames aplicados, de acordo com O escopo
definido no paragrafo segundo, consideramos que nao houve irregularidades na
gestdo, desta maneira, esta Unidade Controle Interno, opina pela
REGULARIDADE da gestdo dos responsaveis, consubstanciada no Relatério
Anual da Unidade de Controle Interno.

oelho

e Interno
EIRA COELHO




